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RELATÓRIO DE ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO (RACI)  

EXERCÍCIO 2022 

ESCOLA DE SAÚDE PÚBLICA  

CSET/ESP-MG 

 

1. INTRODUÇÃO 

Em atendimento à previsão dos artigos 19 e 20 da Resolução da Controladoria-Geral do Estado (CGE) 

nº 27, de 14 de outubro de 2019, assim como do artigo 149 da IN CGE/GAB nº 01/2021, apresentamos 

o Relatório de Atividades de Controle Interno (RACI) referente à execução do exercício de 2022 da 

Controladoria Setorial – CSET – da Escola de Saúde Pública do Estado de Minas Gerais – ESP-MG. 

O objetivo do trabalho é consolidar as atividades executadas no período de 01/01/2022 a 31/12/2022, 

no âmbito da Controladoria Setorial – CSET e a verificação do cumprimento do Plano de Atividades de 

Controle Interno – PACI/2022. 

 

2. PLANO DE ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO (PACI) 

O Plano de Atividades de Controle Interno é um instrumento de planejamento que visa definir os 

trabalhos prioritários a serem executados pela CSET no âmbito da ESP-MG, cujas diretrizes para o 

exercício de 2022 foram estabelecidas pela Resolução CGE nº 27/2019. 

O PACI/20221 foi aprovado em 17/12/2021 e elenca as ações planejadas para o exercício nas áreas 

de Transparência e Integridade, Auditoria e Correição Administrativa, juntamente com a definição dos 

respectivos objetivos gerais, quantitativo de mão de obra necessária para o desenvolvimento do 

trabalho, período de execução, tipo de produto emitido e outras particularidades. Prevê, ainda, o total 

de horas de participação em capacitação e atividades de gerenciamento inerentes à função de chefia 

de equipe. 

 

 

 

 
1 Processo SEI nº 1520.01.0010001/2021-40, evento 39619420. 
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3. CAPACIDADE LABORATIVA OPERACIONAL DA CSET  

A capacidade laborativa operacional da CSET é medida no PACI pela relação da disponibilidade de 

homem/hora (h/h), cujo cálculo considera a totalidade de agentes públicos que desempenhem 

atividades de controle interno, a carga horária diária de trabalho e a quantidade de dias úteis no ano. 

O emprego da capacidade laborativa nas atividades de controle interno nas fases de planejamento e 

execução do PACI/2022 nas ações de Transparência e Integridade, Auditoria e Correição, bem como 

na participação em capacitação e atividades de gerenciamento, considerando o período de 01/01/2022 

a 31/12/2022, encontra-se na Tabela 1. 

Tabela 1 - Emprego da capacidade laborativa 

Capacidade 
laborativa (h/h) 

Transp. e 
Integridade 

Auditoria Correição  Capacitação Gerenciamento Total  

Planejada (a) 240 2.630 63 171 336 3.440 

Trabalhada (b) 128 2.782 8 243 270 3.431 

% (b/a) 53,33% 105,78% 12,70% 142,11% 80,36% 99,74% 

O Gráfico 1 compara a distribuição percentual da disponibilidade de homem/hora planejada e 

trabalhada da equipe operacional, segregada por atividade. 

Gráfico 1 - Comparativo da distribuição % da disponibilidade de h/h planejada e trabalhada  
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4. EXECUÇÃO 2022 – Transparência e Integridade 

A Tabela 2 lista as ações de Transparência e Integridade planejadas e informa o status e resultados 

de execução. 

Tabela 2 – Execução das ações de Transparência e Integridade 

Ação Planejada Status/Resultados Observações/Justificativas 

Executar atividades relacionadas com o Ciclo 
de Oficinas para Desenvolvimento do Controle 
Social no âmbito do Controle Interno 

Não realizada 

Não houve execução de produto 
tendo em vista que as oficinas 
se restringiram à participação 
facultativa das controladorias 
setoriais/seccionais, conforme 
SEI nº 1520.01.0009135/2022-
42. 

Realizar a gestão do SISPMPI no órgão ou 
entidade em que atua, estimulando o uso do 
sistema na formulação, execução, 
monitoramento e avaliação do Plano de 
Integridade do órgão 

Não realizada 

Elaborada Nota Técnica nº 
1338239, de 27/10/2022. Ação a 
ser desenvolvida, dada a 
publicação da constituição da 
comissão de integridade em 
14/12/2022, seguido de período 
habitual de férias de servidores. 

Consolidar os resultados e os benefícios 
diretos e indiretos alcançados no órgão ou 
entidade ao longo do ano com as ações de 
integridade 

Concluída Questionário preenchido. 

Avaliar cumprimento do Decreto nº 
47.185/2017 no órgão ou entidade, em relação 
à implementação dos planos de integridade 
específicos 

Não realizada 

A ação foi descontinuada, em 
decorrência da publicação do 
Decreto nº 48.419, de 16 de 
maio de 2022. 

Fomento à abertura de dados Concluída 
Relatório de Trabalho nº 
1318987/2022. 

 

No que tange às ações de Transparência e Integridade, houve alterações significativas no planejamento 

previsto, o que ensejou a não realização ou a descontinuidade parcial de ações previstas, conforme 

justificativas apontadas.  

Quanto à ação de gestão do SISPMPI, a despeito da instituição da Comissão de Integridade2 na ESP-

MG, orientou-se preliminarmente, por meio da Nota Técnica nº 1338239/2022 e em reunião com o 

coordenador designado para o PMPI no órgão, quanto à necessidade da Controladoria Setorial realizar 

o credenciamento dos executores e coordenador no SISPMPI, ao que se aguarda a solicitação para 

inclusão dos dados no sistema. 

Por fim, a ação para avaliação do cumprimento do Decreto nº 47.185/2017 no órgão ou entidade, em 

relação à implementação dos planos de integridade específicos, foi descontinuada, em razão da 

 
2 Conforme publicação da Portaria ESP-MG nº 29/2022, de 14/12/2022. 
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promulgação do novo Decreto nº 48.419, de 16 de maio de 2022, que dentre outros, revogou o Decreto 

nº 47.185/2017. 

O APÊNDICE I detalha as ações de Transparência e Integridade planejadas e traz informações sobre 

a sua execução. 

 

5. EXECUÇÃO 2022 – Auditoria (RAINT) 

 

A Tabela 3 lista as ações de Auditoria previstas no PACI, individualmente, por tipo de serviço, e o status 

de cada (concluída, em andamento e não realizada), com as observações e justificativas pertinentes. 

Tabela 3 – Execução das ações de Auditoria 

Ação (tipo de 
serviço) 

Especificação da Ação Status/Resultados Observações/Justificativas 

Avaliação 

Avaliação do 
gerenciamento de riscos de 
processos-chave e de alto 
risco de fraude e corrupção, 
indicados pela Alta 
Administração dos órgãos e 
entidades. 

Concluída 
Emitido Relatório de 
Auditoria nº 1378514/20223. 

Avaliação de risco de 
fraude e corrupção, a partir 
das diretrizes do Programa 
Nacional de Prevenção à 
Corrupção da Rede de 
Controle da Gestão 
Pública. 

Não realizada 

Por orientação da Diretoria 
em Auditoria em Programas 
Governamentais, a ação foi 
cancelada. Porém, foram 
realizadas análises de roteiro 
de atuação e de plano de 
ação do e-Prevenção para 
orientações à gestão. 

Monitoramento da evolução 
da estrutura dos controles 
internos por componente 
do órgão/entidade. 

Concluída  
Relatório de Auditoria nº 
1248079, de 25/11/2022. 

Monitoramento dos Planos 
de Ação. 

Concluída 

Relatório de Atividades de 
Controle Interno nº 1207993, 
de 31/01/2022. Relatório de 
Atividades de Controle 
Interno Parcial nº 1257723, 
de 07/07/2022. 

Avaliação da 
implementação das ações 
apresentadas em plano de 
ação decorrente da 
emissão do Relatório de 
Auditoria nº 1540.1425.20. 

Concluída 
Relatório de Auditoria nº 
1121027, de 24/01/2022 

 
3 Ação foi alterada pela CGE, passando para “Avaliação do gerenciamento de riscos de processo-chave do órgão, indicado pela 

Alta Administração do órgão/entidade”. Dada a inexistência de gerenciamento de riscos nos processos estratégicos institucionais 

à esta época, entendeu-se oportuna a execução da Avaliação de riscos do Processo de Seleção de Alunos, referente ao Edital 

ESP-MG nº 004/2022. 
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Ação (tipo de 
serviço) 

Especificação da Ação Status/Resultados Observações/Justificativas 

Cumprimento de 
determinações 
mandatórias 

Elaboração do relatório de 
auditoria sobre contas de 
gestão do órgão/entidade e 
fundos vinculados 

Concluída 

Relatório dos Resultados 
Auditoriais e do 
Monitoramento das Contas 
Anuais da ESP-MG nº 
1191856, de 03/05/2022; 
Relatório de Auditoria de 
Gestão nº 1205364, de 
26/05/2022; Nota de 
Auditoria nº 1222125, de 
08/06/2022. 

Exame e certificação de 
Tomadas de Contas 
Especiais 

Concluída  

Relatório de Auditoria sobre 
Tomada de Contas Especial 
nº 1277507/2022 e 
Certificado de Auditoria 
sobre a Tomada de Contas 
Especial nº º 1277541/2022. 

Monitoramento/ 
Apuração Benefícios  

Monitoramento de 
recomendação 

Concluída 
SEI nº 
1520.01.0000573/2022-65 e 
Sistema e-Aud 

Apuração de benefícios  Concluída  
SEI nº 
1520.01.0000573/2022-65 e 
Sistema e-Aud 

Demanda 
Extraordinária 

Consultoria Concluída 
Nota de Auditoria nº 
1166373, de 17/03/2022. 

Quanto à ação de “Avaliação de riscos de fraude e corrupção, a partir das diretrizes do Programa 

Nacional de Prevenção à Corrupção da Rede de Controle da Gestão Pública”, dado seu cancelamento 

pela diretoria demandante, foram realizadas atividades para conhecimento, análise de informações e 

orientações à gestão quanto ao roteiro de atuação e plano de ação do e-Prevenção, em razão da 

adesão, pela ESP-MG, ao Programa Nacional de Prevenção à Corrupção (PNPC), nos termos da 

Resolução CGE nº 05, de 03/02/20224. 

No que se refere à ação de “Elaboração do relatório de auditoria sobre contas de gestão do 

órgão/entidade e fundos vinculados”, foram emitidos dois Relatórios e uma Nota de Auditoria – dois 

produtos além do planejado. Em relação ao exame e certificação de Tomada de Contas Especial, foi 

avaliada uma das duas tomadas de contas especiais previstas, dada a não instauração de outro 

procedimento pela gestão. Porém, a demanda exigiu maior tempo para análises, dada a complexidade 

dos fatos ensejadores, bem como a necessidade emissão de consulta técnica à CGE-MG e reuniões 

de alinhamento com a Superintendência Central de Fiscalização de Contas. 

 
4 Resolução CGE nº 05, 03 de fevereiro de 2022: Estabelece orientações para os órgãos do Poder Executivo Estadual que 

aderiram ao Programa Nacional de Prevenção à Corrupção (PNPC) e para as Controladorias Setoriais e Seccionais. 
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A Tabela 4 demonstra o resultado dos trabalhos de auditoria, com o quantitativo de ações por tipo de 

serviços, percentual (concluída, em andamento e não realizada), e as observações e justificativas 

pertinentes. 

Tabela 4 – Quantitativos de Ações de Auditoria 

Ação (tipo de 
serviço) 

Status da 
ação 

Quantitativo 
de ações 

planejadas 
Percentual executado Observações/Justificativas 

Avaliação 

Concluída 4 80% 

Das 5 ações de avaliação 
planejadas, uma não foi 
realizada. Como incremento, 
foram emitidos 3 Relatórios 
de Opinião Geral, referentes 
aos trabalhos de auditoria 
executados no período 
compreendido entre 2019 e 
2021. 

Em andamento 0 -  

Não realizada 1 20% 
Ação cancelada pelo órgão 
central. 

Cumprimento de 
determinações 
mandatórias 

Concluída 2 75% 

Das 2 ações planejadas, 1 foi 
concluída e 1 foi 
parcialmente realizada, dada 
a não instauração de uma 
das duas tomadas de contas 
previstas. Como incremento 
da ação realizada, foram 
emitidos o Relatório dos 
Resultados Auditoriais e do 
Monitoramento das Contas 
Anuais da ESP-MG nº 
1191856, de 03/05/2022; e a 
Nota de Auditoria nº 
1222125, de 08/06/2022. 

Em andamento - -  

Não realizada - -  

Monitoramento/ 
Apuração 
Benefícios 

Concluída 2 100%  

Em andamento 0 -  

Não realizada - -  

Demanda 
Extraordinária 

Concluída 1 100% 
Nota de Auditoria nº 
1166373, de 17/03/2022. 

Em andamento - -  

Não realizada - -  
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Além das ações supracitadas, foi emitido ainda um Relatório de Opinião Geral, visando a publicação 

sintetizada dos resultados dos trabalhos de auditoria, tanto em âmbito da ESP-MG quanto pela CGE-

MG, conforme Instrução Normativa CGE nº 4, de 17/7/2020. 

A Tabela 5 demonstra as recomendações emitidas e implementadas, bem como as não implementadas 

no período, conforme pactuado pela Gestão e constante no Plano de Ação ou em documento de 

auditoria emitido, com prazo expirado na data de elaboração do RACI. 

Tabela 5 – Status das recomendações emitidas pela CSET 

Título da ação  Status  
Especificação das recomendações, por 

status 

Avaliação quanto ao 
acompanhamento das 
recomendações de 
auditoria constantes no 
Relatório de Auditoria nº 
1540.1425.20, Relatório 
de Auditoria nº 
1121027/2022, de 
24/01/2022.  

Recomendações emitidas e 
implementadas 

0 

Recomendações emitidas e dentro 
do prazo para implementação 

0 

Recomendação com prazo para 
apresentação do plano de ação 
expirado 

0 

Recomendações emitidas, com 
prazo de implementação expirado 

2 

Avaliação da gestão 
orçamentária, financeira 
e patrimonial da ESP-
MG, nos termos do roteiro 
estabelecido pela CGE-
MG para emissão do 
Relatório de Auditoria de 
Gestão, referente ao 
exercício 2021, Nota de 
Auditoria nº 1222125, de 
13/06/2022. 

Recomendações emitidas e 
implementadas 

7 

Recomendações emitidas e dentro 
do prazo para implementação 

0 

Recomendação com prazo para 
apresentação do plano de ação 
expirado 

0 

Recomendações emitidas, com 
prazo de implementação expirado 

4 

Avaliação da estrutura de 
controle interno em nível 
de componentes, na 
Escola de Saúde Pública 
do Estado de Minas 
Gerais – ESP-MG, 
Relatório de Auditoria nº 
1248079, de 25/11/2022. 

Recomendações emitidas e 
implementadas 

0 

Recomendações emitidas e dentro 
do prazo para implementação 

8 

Recomendação com prazo para 
apresentação do plano de ação 
expirado 

0 

Recomendações emitidas, com 
prazo de implementação expirado 

0 

 

A Tabela 6 demonstra as recomendações não atendidas que representam riscos aos processos de 

governança, de gerenciamento de riscos e de controles internos da Unidade Auditada. 
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Tabela 6 – Recomendações não atendidas que apresentem riscos 

Título da ação 
Especificação das recomendações não atendidas que representam riscos aos 
processos de governança, de gerenciamento de riscos e de controles internos 

da Unidade Auditada 

Avaliação da gestão 
orçamentária, 
financeira e 
patrimonial da ESP-
MG, nos termos do 
roteiro estabelecido 
pela CGE-MG para 
emissão do Relatório 
de Auditoria de 
Gestão, referente ao 
exercício 2021, Nota 
de Auditoria nº 
1222125, de 
13/06/2022. 

Realizar reavaliação periódica de materiais permanentes no órgão, visando o 
desfazimento ou doação de itens cujo estado de conservação seja inapropriado. 

Realizar a incorporação dos bens patrimoniais sem plaqueta no patrimônio da ESP-MG, 
conforme orientação expedida pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão, por 
meio do Ofício SEPLAG/DCGL/DEPÓSITOS nº. 38/2021, de 27/08/2021, em 
atendimento ao disposto no Decreto nº 45.242/2009. 

Avaliar a situação dos bens patrimoniais da ESP-MG de forma a permanecerem 
somente com os bens que estão sendo úteis para o órgão, tanto nas ações em curso 
quanto em possíveis ações que venham a ser conduzidas pela ESP-MG, a qualquer 
tempo, conforme demanda. 

 

A Tabela 7 demonstra os riscos significativos e deficiências existentes nos controles internos da 

Unidade Auditada, por trabalho de auditoria. 

Tabela 7 – Riscos significativos e deficiências existentes nos controles internos 

Título da ação 
Especificação dos riscos significativos e deficiências existentes nos controles 

internos da Unidade Auditada 

Avaliação quanto ao 
acompanhamento das 
recomendações de 
auditoria constantes 
no Relatório de 
Auditoria nº 
1540.1425.20 e 
Relatório de Auditoria 
nº 1121027/2022, de 
24/01/2022. 

Plano de ação com ações a serem executadas a médio prazo podendo gerar a 
ocorrência de problemas que afetam a execução dos processos/projetos; respostas 
inadequadas ou intempestivas aos riscos decorrentes de mudanças, que possam 
impactar potencialmente na realização dos objetivos da entidade; detecção de fraude e 
corrupção ao invés de preveni-las. 

Avaliação da gestão 
orçamentária, 
financeira e 
patrimonial da ESP-
MG, nos termos do 
roteiro estabelecido 
pela CGE-MG para 
emissão do Relatório 
de Auditoria de 
Gestão, referente ao 
exercício 2021, Nota 
de Auditoria nº 
1222125, de 
13/06/2022. 

Riscos decorrentes da gestão patrimonial: existência de bens patrimoniais pendentes de 
localização; permanência de bens patrimoniais obsoletos; bens sem a devida plaqueta 
de identificação; acúmulo de bens inservíveis e não adequados ao fim a que se 
destinam; bens patrimoniais sem a devida utilização e que poderiam estar sendo 
aproveitados por outros órgãos/entidades do Estado; ocorrência de despesas com 
manutenção e conservação dos bens patrimoniais; descumprimento de normativos 
vigentes, inerentes à gestão e guarda patrimonial. 
 

A Tabela 8 demonstra os benefícios financeiros e não financeiros gerados para a Escola de Saúde 

Pública decorrentes da atuação da AUGE e/ou CSET ao longo do período. 
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Tabela 8 – Benefícios financeiros e não financeiros 

Título da ação 
Tipo de 

benefício 
Descrição 

Classe de 

benefícios 

Dimensão e 

repercussão 
Valor (R$) 

Capacitar os 
gestores para o 
desenvolvimento 
das competências 
de gestão 
necessárias para 
fornecer 
aconselhamento 
eficaz sobre o 
desempenho no 
trabalho para cada 
subordinado. 
Relatório de 
Auditoria nº 
1540.1425.20, de 
22/12/2020. 

Não 
financeiro 

Aperfeiçoamento dos 
controles internos 
por meio da 
implementação de 
ações dispostas no 
plano de ação 
referente ao 
componente 
ambiente de 
controle, como a 
realização de 
encontros/reuniões 
com gestores e a 
implementação da 
nova política de 
avaliação de 
desempenho. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

- 

Proceder à análise 
das demonstrações 
contábeis com data 
base de 
31/12/2020, 
identificar as 
principais 
inconsistências, 
apresentar as notas 
explicativas e 
certificar os 
registros das contas 
contábeis, 
conforme 
previamente 
informado na Nota 
Explicativa 
COF/SPGF nº 
001/2020. 
RA nº 
1540.0603.21, de 
01/07/2021. 

Não 
financeiro 

Eficácia e eficiência 
na gestão financeira 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Exclusão do valor 
inscrito em 
duplicidade na 
conta “Diversos 
Responsáveis em 
Apuração”. NA nº 
1222125, de 
13/06/2022. 

Não 
Financeiro 

Gestão financeira 
eficiente. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Adotar medidas 
para classificação 
correta da receita, 
bem como 
controles internos 
eficazes que 
permitam o 
aprimoramento da 
execução financeira 

Não 
Financeiro 

Gestão financeira 
eficiente. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
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Título da ação 
Tipo de 

benefício 
Descrição 

Classe de 

benefícios 

Dimensão e 

repercussão 
Valor (R$) 

do órgão, sobretudo 
quanto às receitas 
oriundas do 
pagamento de 
Documentos de 
Arrecadação 
Estadual - DAE’s. 
NA nº 1222125, de 
13/06/2022 

Operacional ou 
Sociedade 
Local 

Realizar pesquisas 
de satisfação sobre 
os pedidos de 
informação 
recebidos. RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020. 

Não 
Financeiro 

Melhorias nos 
controles internos do 
órgão. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Atualizar o cadastro 
de servidores para 
acessar sistemas 
da ESP-MG. RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020. 

Não 
Financeiro 

Melhorias nos 
controles internos do 
órgão. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Estabelecer 
controles para 
prevenir ou detectar 
o acesso não 
autorizado. RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020. 

Não 
Financeiro 

Melhorias nos 
controles internos do 
órgão. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Desenvolvimento 
de política de 
segurança da 
informação que 
defina acessos 
consistentes com 
as funções 
exercidas pelos 
servidores. RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020. 

Não 
Financeiro 

Melhorias nos 
controles internos do 
órgão. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Desenvolver Plano 
de Segurança da 
Informação. RA 

Não 
Financeiro 

Melhorias nos 
controles internos do 
órgão. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
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Título da ação 
Tipo de 

benefício 
Descrição 

Classe de 

benefícios 

Dimensão e 

repercussão 
Valor (R$) 

nº1540.1425.20, de 
22/12/2020. 

Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

Realizar avaliações 
periódicas das 
atividades de 
controle. RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020. 

Não 
Financeiro 

Melhorias nos 
controles internos do 
órgão. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Aplicar métodos 
(organogramas, 
fluxogramas, 
softwares e outros) 
para identificar 
incompatibilidades 
de funções para o 
nível de 
segregação 
desejado e 
posteriormente 
estabelecer 
controles 
alternativos se a 
segregação não 
estiver adequada. 
RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020.  

Não 
Financeiro 

Melhorias nos 
controles internos do 
órgão. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Instituir 
mecanismos para 
periodicamente 
monitorar e 
atualizar os 
controles, 
mantendo todos os 
procedimentos 
realizados 
documentados e 
registrados. RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020. 

Não 
Financeiro 

Melhorias nos 
controles internos do 
órgão. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Revisar os manuais 
de processos do 
órgão e os 
respectivos fluxos. 
RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020. 

Não 
Financeiro 

Melhorias nos 
controles internos do 
órgão. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
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Título da ação 
Tipo de 

benefício 
Descrição 

Classe de 

benefícios 

Dimensão e 

repercussão 
Valor (R$) 

Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

Monitorar e/ou 
revisar o processo 
de delegação de 
competências 
existente. RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020. 

Não 
Financeiro 

Melhorias nos 
controles internos do 
órgão. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Adotar 
procedimentos para 
registrar a 
avaliação da Alta 
Administração 
sobre a gestão. RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020. 

Não 
Financeiro 

Melhorias nos 
controles internos do 
órgão. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Incluir no plano de 
comunicação do 
órgão uma ação de 
divulgação 
permanente sobre 
ética e padrões de 
conduta, como uma 
das formas de 
divulgação do tema. 
RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020. 

Não 
Financeiro 

Melhorias nos 
controles internos do 
órgão. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Organizar a 
documentação 
referente aos 
trabalhos da 
comissão de ética 
da ESP-MG, bem 
como buscar uma 
atuação mais 
proativa da 
comissão. RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020. 

Não 
Financeiro 

Melhorias nos 
controles internos do 
órgão. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Ampliar a atuação 
da comissão de 
ética com 
realização de 
treinamentos, 
divulgação das 
normas adotadas 
sobre conduta ética 
para todos os 

Não 
Financeiro 

Melhorias nos 
controles internos do 
órgão. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
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Título da ação 
Tipo de 

benefício 
Descrição 

Classe de 

benefícios 

Dimensão e 

repercussão 
Valor (R$) 

servidores. RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020. 
 

Operacional ou 
Sociedade 
Local 

Acompanhar o 
processo de 
ressarcimento ao 
erário junto ao 
órgão de lotação do 
condutor infrator, 
até saneamento do 
débito apurado e 
consequente 
comprovação do 
ressarcimento 
devido. NA nº 
1222125, de 
13/06/2022. 

Não 
Financeiro 

Gestão patrimonial 
eficiente. O benefício 
é de natureza 
financeira, 
decorrente de 
pagamento de multa 
de trânsito pelo 
condutor infrator, no 
valor de R$ 298,63. 
Contudo, o sistema 
e-Aud não permitiu 
registrá-lo com o tipo 
"financeiro", tendo 
em vista o valor 
inferior a R$ 
30.000,00. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

R$ 298,63 

Realizar 
reavaliação 
periódica de 
materiais 
permanentes no 
órgão, visando o 
desfazimento ou 
doação de itens 
cujo estado de 
conservação seja 
inapropriado. NA nº 
1222125, de 
13/06/2022. 

Não 
Financeiro 

Gestão patrimonial 
eficaz 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Apresentar 
comprovação de 
pagamento da 
multa referente ao 
veículo placa QQE-
2265, bem como 
solicitar o 
ressarcimento da 
mesma. RA nº 
1001711, de 
08/11/2021. 

Não 
Financeiro 

O benefício é de 
natureza financeira, 
decorrente de 
pagamento de multa 
de trânsito, no valor 
de R$143,23 pelo 
responsável. 
Contudo, o sistema 
e-Aud não permitiu 
registrá-lo com o tipo 
"financeiro", tendo 
em vista o valor 
inferior a 
R$30.000,00. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

R$ 143,23 

Assegurar espaço 
adequado para 
armazenamento e 
guarda dos 
registros 
acadêmicos, dentro 
das normas 
técnicas exigidas 
pelo Arquivo 
Público Mineiro. RA 
nº 1038539, de 
30/11/2021. 

Não 
Financeiro 

Manutenção do 
acervo documental 
da Assessoria de 
Gestão Acadêmica, 
conforme 
instrumentos de 
gestão de 
documentos 
aprovados pelo 
Arquivo Público 
Mineiro. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Contatar a Fiocruz 
para tratar acerca 

Não 
Financeiro 

Continuidade das 
ações educacionais 

Aperfeiçoamento 
de processos 

Dimensão: 
Pessoas, 
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Título da ação 
Tipo de 

benefício 
Descrição 

Classe de 

benefícios 

Dimensão e 

repercussão 
Valor (R$) 

da manutenção da 
hospedagem do 
site da AEAD da 
ESP e da 
conectividade 
complementar de 
internet ou avaliar 
novas parcerias ou 
a contratação do 
serviço. RA nº 
1038539, de 
30/11/2021. 

da ESP-MG até 
então realizadas na 
UGV. 

e/ou controles 
internos 

Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

Promover a 
reavaliação dos 
bens móveis de 
forma a abranger o 
maior número 
possível de bens 
patrimoniais. RA nº 
1001711, de 
08/11/2021. 

Não 
Financeiro 

Gestão patrimonial 
eficiente. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Promover novas 
buscas no âmbito 
da ESP-MG para 
localizar os 24 bens 
patrimoniais que se 
encontram 
desaparecidos no 
órgão. RA nº 
1001711, de 
08/11/2021. 

Não 
Financeiro 

Gestão patrimonial 
eficiente. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Regularizar a 
situação da 
transferência de 
responsabilidade de 
bens patrimoniais 
nas unidades 
administrativas 
cadastradas no 
SIAD. RA nº 
1001711, de 
08/11/2021. 

Não 
Financeiro 

Gestão patrimonial 
eficiente. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Adotar as medidas 
necessárias para a 
destinação dos 
bens que se 
encontram em 
estado de 
conservação, 
considerados pela 
comissão 
inventariante, como 
"péssimo" ou 
"sucata". RA nº 

Não 
Financeiro 

Gestão patrimonial 
eficiente. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 



 

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS 
Escola de Saúde Pública 
Controladoria Setorial 

Relatório de Atividades de Controle Interno/Exercício 2022 – CSET/ESP-MG 

 

Pág.18/40 

Avenida Augusto de Lima, n.º 2061, 1º andar, sala 109 – Barro Preto – CEP: 30190-009 – Belo Horizonte/MG  

Fone: (31) 3295-1135 – www.esp.mg.gov.br – auditoria@esp.mg.gov.br 

Título da ação 
Tipo de 

benefício 
Descrição 

Classe de 

benefícios 

Dimensão e 

repercussão 
Valor (R$) 

1001711, de 
08/11/2021. 

Executar o plano de 
ação referente ao 
componente 
“Atividades de 
Controle”. RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020 

Não 
Financeiro 

Aperfeiçoamento dos 
controles internos 
por meio da 
implementação de 
ações dispostas no 
plano de ação 
referente ao 
componente 
"atividades de 
controle", como a 
revisão dos 
procedimentos das 
atividades de 
controle e a 
promoção de 
capacitações quanto 
às responsabilidades 
pelos controles 
internos. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Executar o plano de 
ação referente ao 
componente 
“Informação e 
comunicação”. RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020 

Não 
Financeiro 

Aperfeiçoamento dos 
controles internos 
por meio da 
implementação de 
ações dispostas no 
plano de ação 
referente ao 
componente 
"informação e 
comunicação", como 
a divulgação do 
plano de segurança 
da informação na 
organização e a 
realização de 
treinamentos 
específicos sobre 
política de segurança 
da informação. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Definir as 
responsabilidades 
de controle interno 
e de prestação de 
contas. RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020 

Não 
Financeiro 

Aperfeiçoamento dos 
controles internos 
por meio da 
implementação de 
ação disposta no 
plano de ação 
referente ao 
componente 
"Ambiente de 
Controle", com a 
publicação de 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
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Título da ação 
Tipo de 

benefício 
Descrição 

Classe de 

benefícios 

Dimensão e 

repercussão 
Valor (R$) 

portarias que 
dispõem sobre a 
delegação de 
competência para a 
prática dos atos que 
especifica. 

Sociedade 
Local 

Incremento da 
atuação dos 
controles de 
segunda linha. RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020 

Não 
Financeiro 

Aperfeiçoamento dos 
controles internos 
por meio do 
incremento da 
atuação dos 
controles de 
segunda linha, 
conforme previsto no 
plano de ação 
referente ao 
componente 
"Ambiente de 
Controle". 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Mapeamento das 
competências. RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020 

Não 
Financeiro 

Aperfeiçoamento dos 
controles internos 
por meio da 
elaboração do 
Manual de Cargos e 
Funções da ESP-
MG. 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Revisar os 
procedimentos das 
atividades de 
controle. RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020 

Não 
Financeiro 

Aperfeiçoamento dos 
controles internos 
por meio da revisão 
dos procedimentos 
das atividades de 
controle, conforme 
ação prevista no 
plano de ação 
referente ao 
componente 
"atividades de 
controle". 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Capacitação dos 
gestores e 
divulgação para 
todos os servidores 
da ESP quanto às 
responsabilidades 
pelos controles 
internos. RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020 

Não 
Financeiro 

Aperfeiçoamento dos 
controles internos 
por meio da 
capacitação dos 
gestores e 
divulgação para 
todos os servidores 
da ESP quanto às 
responsabilidades 
pelos controles 
internos, conforme 
ação prevista no 
plano de ação 
referente ao 
componente 
"atividades de 
controle". 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 
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Título da ação 
Tipo de 

benefício 
Descrição 

Classe de 

benefícios 

Dimensão e 

repercussão 
Valor (R$) 

Realizar 
treinamentos sobre 
política de 
segurança da 
informação. RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020 

Não 
Financeiro 

Aperfeiçoamento dos 
controles internos 
por meio da 
realização de 
treinamentos 
específicos sobre 
política de segurança 
da informação, 
conforme previsto no 
plano de ação 
referente ao 
componente 
"informação e 
comunicação". 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

Mensurar e 
monitorar a 
efetividade da 
aplicação e 
cumprimento da 
Política de 
Segurança da 
Informação na ESP. 
RA 
nº1540.1425.20, de 
22/12/2020 

Não 
Financeiro 

Aperfeiçoamento dos 
controles internos 
por meio da 
mensuração e 
monitoramento da 
efetividade da 
aplicação e 
cumprimento da 
Política de 
Segurança da 
Informação na ESP, 
conforme previsto no 
plano de ação 
referente ao 
componente 
"informação e 
comunicação". 

Aperfeiçoamento 
de processos 
e/ou controles 
internos 

Dimensão: 
Pessoas, 
Infraestrutura e 
Processos 
Internos 
Repercussão: 
Unidade 
Jurisdicionada/ 
Tático/ 
Operacional ou 
Sociedade 
Local 

 

 

A Tabela 9 demonstra os fatos relevantes que impactaram positiva ou negativamente nos recursos e 

na organização da CSET e na realização dos trabalhos de auditoria. 

Tabela 9 – Fatos relevantes que impactaram  
Fatos relevantes que impactaram 

positivamente na CSET  

Fatos relevantes que impactaram 

negativamente na CSET 

Participação em capacitações técnicas promovidas 
e/ou estabelecidas pela Auditoria-Geral do Estado, 
que contribuem para o aperfeiçoamento e maior 
qualificação técnica dos profissionais da CSET. 
 
Fomento à utilização do sistema de auditoria e-Aud. 

Publicação da Decisão Normativa TCEMG nº 01, de 
29 de março de 2022, o que trouxe por consequência 
a emissão de dois relatórios para o cumprimento da 
Decisão Normativa, haja vista que um destes já se 
encontrava em fase de revisão, quando a publicação 
da Decisão Normativa trouxe a previsão de emissão 
de relatório sobre as contas da gestão para fins de 
julgamento. No entanto, foi possível a emissão dos 
documentos nos prazos estipulados. 
 
Subsídio de informações limitado/insuficiente para 
análise mais pormenorizada em trabalho de avaliação 
de gerenciamento de riscos executado pela CSET. 

O APÊNDICE II detalha as ações de Auditoria planejadas e traz informações sobre a sua execução. 
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6. EXECUÇÃO 2022 – Correição Administrativa 

A Tabela 10 lista as ações de Correição Administrativa planejadas e informa o status e resultados de 

execução. 

Tabela 10 – Execução das ações de Correição Administrativa 

Ação Planejada Status/Resultados Observações/Justificativas 

Alimentar banco de dados e gerir 
informações correcionais 

concluída 

Foram enviados à COGE 3 
acompanhamentos 
quadrimestrais com as 
informações correcionais do 
órgão. 

Avaliação da situação da entrega da 
Declaração de Bens e Valores – DBV 
2022 

concluída 
Ação executada dentro do prazo 
previsto pela COGE5. 

 

No que tange à atividade de correição, exercício 2022, foram encaminhados três acompanhamentos 

quadrimestrais referentes aos dados e informações correcionais. A CSET realizou o acompanhamento 

da situação da entrega da Declaração de Bens e Valores – DBV 2022, bem como promoveu ações de 

sensibilização para entrega tempestiva da declaração, tanto em âmbito coletivo como individual. Dada 

a não detecção de irregularidades quanto à prestação tempestiva da declaração no SISPATRI, não se 

fez necessária a emissão do produto inicialmente previsto.  

O APÊNDICE III detalha as ações de Correição Administrativa planejadas e traz informações sobre a 

sua execução. 

 

7. CAPACITAÇÕES E GERENCIAMENTO 

O PACI/2021 previu 171 horas de capacitação em eventos alinhadas às atividades desempenhadas 

pela equipe técnica da CSET. Ao longo do exercício 2022, a equipe participou de 28 capacitações, 

totalizando 243 horas, conforme discriminado no APÊNDICE V. 

Foram previstas 336 horas de atividades de gerenciamento inerentes à função de chefia e foram 

executadas 270 horas, conforme discriminado no APÊNDICE VI.  

 
5  SEI nº 1520.01.0008866/2021-33. 
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8. CONCLUSÃO 

O presente relatório teve como objetivo apresentar um diagnóstico geral a respeito da execução do 

Plano de Atividades de Controle Interno do exercício 2022 da Controladoria Setorial – CSET da 

ESP/MG.  

Dada a execução das ações previstas em consonância com as diretrizes da CGE e interesses 

institucionais, considera-se satisfatória a execução do Plano de Atividades de Controle Interno da 

CSET/ESP-MG. 

 

 

 

Belo Horizonte, 31 de janeiro de 2023. 

 

 

 

 

Cláudia Letícia Garcia Pereira 
Controladora Setorial 

Masp 1.374.157-4 
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APÊNDICE I - AÇÕES DE TRANSPARÊNCIA E INTEGRIDADE 
 

1 - PLANEJAMENTO DA AÇÃO 

Ação: 
Executar atividades relacionadas com o Ciclo de Oficinas para 

Desenvolvimento do Controle Social no âmbito do Controle Interno. 

Objetivo geral: 

Consolidar a visão de complementariedade entre controle social e controle 

interno em todos os agentes públicos lotados nas Controladorias Setoriais e 

Seccionais do Governo do Estado de Minas Gerais. 

Previsão de execução: 01/06/2022 a 01/10/2022 Horas previstas: 60 

2 - EXECUÇÃO DA AÇÃO  

Não realizada. 

Período de execução:  Horas de execução:  

3 - PRODUTOS EMITIDOS 

Nº Processo SIGA/e-

Aud 

Produto 

(Tipo/Nº SIGA/e-Aud) 
Data 

entrega 

   

4 - INFORMAÇÕES RELEVANTES SOBRE A AÇÃO 

Não houve execução de produto tendo em vista que conforme SEI nº 1520.01.0009135/2022-42, as 

oficinas se restringiram à participação facultativa das controladorias setoriais/seccionais. 

 

1 - PLANEJAMENTO DA AÇÃO 

Ação: 

Realizar a gestão do SISPMPI no órgão ou entidade em que atua, 

estimulando o uso do sistema na formulação, execução, monitoramento e 

avaliação do Plano de Integridade do órgão. 

Objetivo geral: 

Incentivar o uso do SISPMPI como ferramenta de gestão, de forma a otimizar 

os processos de elaboração, execução, monitoramento e avaliação dos 

planos de integridade dos órgãos ou entidades da administração pública. 

Previsão de execução: 01/01/2022 a 31/12/2022 Horas previstas: 30 

2 - EXECUÇÃO DA AÇÃO  

Não realizada. 

Período de execução: 03/10/2022 a 27/10/2022 Horas de execução: 60 

3 - PRODUTOS EMITIDOS 

Nº Processo SIGA/e-

Aud 

Produto 

(Tipo/Nº SIGA/e-Aud) 
Data 

entrega 

e-Aud 1318970 Nota Técnica nº 1338239 27/10/2022 

4 - INFORMAÇÕES RELEVANTES SOBRE A AÇÃO 
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Emissão da Nota Técnica nº 1338239, de 27/10/2022, contendo orientações gerais sobre a Política 

Mineira de Promoção da Integridade, e sobre a utilização do sistema na formulação, execução e 

monitoramento do SISPMPI para elaboração dos instrumentos “Programa de Integridade” e “Plano de 

Integridade”. Ação a ser desenvolvida em 2023, dada a publicação da constituição da comissão de 

integridade em 14/12/2022, seguido de período habitual de férias de servidores. 

 

1 - PLANEJAMENTO DA AÇÃO 

Ação: 
Consolidar os resultados e os benefícios diretos e indiretos alcançados no 

órgão ou entidade ao longo do ano com as ações de integridade. 

Objetivo geral: 
Mensurar os efeitos das ações de integridade nos órgãos ou entidades do 

Governo Estadual 

Previsão de execução: 01/03/2022 a 30/04/2022 Horas previstas: 30 

2 - EXECUÇÃO DA AÇÃO  

Concluído 

Período de execução: 15/03/2022 a 15/03/2022 Horas de execução: 8 

3 - PRODUTOS EMITIDOS 

Nº Processo SIGA/e-

Aud 

Produto 

(Tipo/Nº SIGA/e-Aud) 
Data 

entrega 

Não se aplica Não se aplica 15/03/2022 

4 - INFORMAÇÕES RELEVANTES SOBRE A AÇÃO 

Questionário preenchido em 15/03/2022. 

 

1 - PLANEJAMENTO DA AÇÃO 

Ação: 
Avaliar cumprimento do Decreto nº 47.185/2017 no órgão ou entidade, em 

relação à implementação dos planos de integridade específicos. 

Objetivo geral: Garantir cumprimento de normativo estadual. 

Previsão de execução: 01/07/2022 a 30/11/2022 Horas previstas: 60 

2 - EXECUÇÃO DA AÇÃO  

Não realizada. 

Período de execução:  Horas de execução:  

3 - PRODUTOS EMITIDOS 

Nº Processo SIGA/e-

Aud 

Produto 

(Tipo/Nº SIGA/e-Aud) 
Data 

entrega 

   

4 - INFORMAÇÕES RELEVANTES SOBRE A AÇÃO 

A ação foi descontinuada, em decorrência da publicação do Decreto nº 48.419, de 16 de maio de 2022 

e orientação da Superintendência de Transparência e Integridade. 
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1 - PLANEJAMENTO DA AÇÃO 

Ação: Fomento à abertura de dados. 

Objetivo geral: 

Fomentar a abertura de dados de interesse público e geral nos órgãos e 

entidades da Administração Pública Estadual, de acordo com as Leis 

12.527/2011 (Lei de Acesso à Informação) e Lei 14.129, de 29/03/2021. 

Previsão de execução: 01/06/2022 até 30/08/2022 Horas previstas: 60 

2 - EXECUÇÃO DA AÇÃO  

Concluída. 

Período de execução: 10/08/2022 a 07/10/2022 Horas de execução: 60 

3 - PRODUTOS EMITIDOS 

Nº Processo SIGA/e-

Aud 

Produto 

(Tipo/Nº SIGA/e-Aud) 
Data 

entrega 

e-Aud 1318987 Relatório de Trabalho nº 1318987 07/10/2022 

4 - INFORMAÇÕES RELEVANTES SOBRE A AÇÃO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14129.htm
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APÊNDICE II - AÇÕES DE AUDITORIA 
 

1 - PLANEJAMENTO DA AÇÃO 

Ação: 

Avaliação do gerenciamento de riscos de processos-chave e de alto risco de 

fraude e corrupção, indicados pela Alta Administração dos órgãos e 

entidades, conforme Pesquisa com as Partes Interessadas em Auditoria, de 

julho/2021 

Objetivo geral: 
Avaliar o gerenciamento de riscos do processo-chave selecionado e a 

eficácia dos controles internos estabelecidos. Processo E-Aud Avaliação. 

Previsão de execução: 01/06/2022 a 30/09/2022 Horas previstas: 450 

2 - EXECUÇÃO DA AÇÃO  

Concluída. 

Período de execução: 28/10/2022     a    30/12/2022 Horas de execução: 450 

3 - PRODUTOS EMITIDOS 

Nº Processo SIGA/e-

Aud 

Produto 

(Tipo/Nº SIGA/e-Aud) 
Data 

entrega 

e-Aud 1378392 Relatório de Auditoria nº 1378514 

 
23/12/2022 

4 - INFORMAÇÕES RELEVANTES SOBRE A AÇÃO 

Ação com planejamento alterado para o segundo semestre de 2022. Conforme orientação da CGE-MG, 

o objeto da ação foi modificado para “Avaliação do gerenciamento de riscos de processos-chave 

indicados pela Alta Administração dos órgãos e entidades”, sendo necessária a adaptação para novo 

escopo de forma a ser passível de execução no contexto da instituição. Assim, a ação foi adaptada para: 

Avaliar os riscos decorrentes do processo de seleção de alunos para o Curso de Pós-Graduação lato 

sensu – Especialização em Vigilância em Saúde promovido pela ESP-MG, em decorrência da 

publicação do Edital ESP-MG nº 004/2022. 

 

1 - PLANEJAMENTO DA AÇÃO 

Ação: 
Avaliação de risco de fraude e corrupção, a partir das diretrizes do Programa 

Nacional de Prevenção à Corrupção da Rede de Controle da Gestão Pública. 

Objetivo geral: Avaliar as medidas constantes no Plano de Ação. Processo E-aud Avaliação. 

Previsão de execução: 01/09/2022 a 31/12/2022 Horas previstas: 450 

2 - EXECUÇÃO DA AÇÃO  

Não realizada 

Período de execução: 14/02/2022 a 31/12/2022 Horas de execução: 200 

3 - PRODUTOS EMITIDOS 

Nº Processo SIGA/e-

Aud 

Produto 

(Tipo/Nº SIGA/e-Aud) 
Data 

entrega 
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4 - INFORMAÇÕES RELEVANTES SOBRE A AÇÃO 

Ação cancelada pelo órgão central. Foram realizadas atividades de análise do roteiro de atuação do e-

Prevenção e orientações à gestão para definição de plano de ação a ser pactuado pelo órgão.  

 

1 - PLANEJAMENTO DA AÇÃO 

Ação: 
Monitoramento da evolução da estrutura dos controles internos do 

órgão/entidade. 

Objetivo geral: 

Monitorar as medidas adotadas pela gestão, de acordo com os prazos 

definidos no trabalho de auditoria ou pactuados no Plano de Ação e da 

evolução da estrutura de controles internos do órgão/entidade. Processo E-

Aud Avaliação. 

Previsão de execução: 01/09/2022 a 31/12/2022 Horas previstas: 400 

2 - EXECUÇÃO DA AÇÃO  

Concluída 

Período de execução: 01/06/2022 a 31/12/2022 Horas de execução: 400 

3 - PRODUTOS EMITIDOS 

Nº Processo SIGA/e-

Aud 

Produto 

(Tipo/Nº SIGA/e-Aud) 
Data 

entrega 

e-Aud 1248065 Relatório de Auditoria nº 1248079 25/11/2022 

4 - INFORMAÇÕES RELEVANTES SOBRE A AÇÃO 

 

 

1 - PLANEJAMENTO DA AÇÃO 

Ação: Monitoramento dos Planos de Ação 

Objetivo geral: 

Monitorar as medidas adotadas pela gestão, de acordo com os prazos 

definidos no trabalho de auditoria ou pactuados no Plano de Ação. O 

monitoramento das recomendações emitidas constitui etapa fundamental da 

auditoria, tendo em vista que um trabalho somente pode ser considerado 

encerrado após a implementação das recomendações pela unidade 

auditada. Processo E-aud Avaliação ou Consultoria, conforme o caso. 

Previsão de execução: 01/01/2022 a 31/12/2022 Horas previstas: 250 

2 - EXECUÇÃO DA AÇÃO  

Concluída 

Período de execução: 10/01/2022 a 07/07/2022 Horas de execução: 250 

3 - PRODUTOS EMITIDOS 

Produto 
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Nº Processo SIGA/e-

Aud 
(Tipo/Nº SIGA/e-Aud) 

Data 

entrega 

e- Aud 1141052 Relatório de Atividades de Controle Interno nº 1207993 31/01/2022 

e-Aud 1257705 
Relatório de Atividades de Controle Interno Parcial nº 

1257723 
07/07/2022 

4 - INFORMAÇÕES RELEVANTES SOBRE A AÇÃO 

 

 

1 - PLANEJAMENTO DA AÇÃO 

Ação: 
Avaliação da implementação das ações apresentadas em plano de ação 

decorrente da emissão do Relatório de Auditoria nº 1540.1425.20 

Objetivo geral: 

Avaliação quanto ao acompanhamento das recomendações de auditoria 

constantes no Relatório de Auditoria nº 1540.1425.20, de 22 de dezembro 

de 2020, que teve por objeto a “Avaliação da Estrutura de Controle no Nível 

da Escola de Saúde Pública do Estado de Minas Gerais”. 

Previsão de execução:  Horas previstas: 0 

2 - EXECUÇÃO DA AÇÃO  

Concluída. 

Período de execução: 10/01/2022 a 24/01/2022 Horas de execução: 80 

3 - PRODUTOS EMITIDOS 

Nº Processo SIGA/e-

Aud 

Produto 

(Tipo/Nº SIGA/e-Aud) 
Data 

entrega 

e-Aud nº 1121015 Relatório de Auditoria nº 1121027 24/01/2022 

4 - INFORMAÇÕES RELEVANTES SOBRE A AÇÃO 

Ação prevista no PACI de 2021, mas com entrega do relatório final realizada no exercício de 2022. 

 

1 - PLANEJAMENTO DA AÇÃO 

Ação: 

Elaboração do relatório de auditoria sobre contas de gestão do 

órgão/entidade e fundos vinculados, em cumprimento à Instrução Normativa 

TCE-MG nº14/2011 

Objetivo geral: 

Avaliar as contas anuais do Dirigente Máximo do órgão/entidade, em 

observância ao art. 10 da Instrução Normativa TCMG nº 14, de 14 de 

dezembro de 2011, que disciplina a organização e a apresentação das 

contas anuais dos administradores e demais responsáveis por unidades 

jurisdicionadas das administrações direta e indireta estadual e municipal, 

para fins de julgamento. Processo E-aud Avaliação. 

Previsão de execução: 01/01/2022 a 30/05/2022 Horas previstas: 400 

2 - EXECUÇÃO DA AÇÃO  

Concluída 
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Período de execução: 24/01/2022 a 08/06/2022 Horas de execução: 840 

3 - PRODUTOS EMITIDOS 

Nº Processo SIGA/e-

Aud 

Produto 

(Tipo/Nº SIGA/e-Aud) 
Data 

entrega 

e-Aud nº 1191424 
Relatório dos Resultados Auditoriais e do Monitoramento 

das Contas Anuais da ESP-MG nº 1191856 
03/05/2022 

e-Aud nº 1191424 Relatório de Auditoria de Gestão nº 1205364 26/05/2022 

e-Aud nº 1191424 Nota de Auditoria nº 1222125 08/06/2022 

4 - INFORMAÇÕES RELEVANTES SOBRE A AÇÃO 

 

 

1 - PLANEJAMENTO DA AÇÃO 

Ação: Exame e certificação de Tomadas de Contas Especiais. 

Objetivo geral: 

Avaliar a tomada de contas especial para de julgamento pelo TCE-MG, em 

atendimento à IN nº 03/2013 do TCEMG e conforme as orientações contidas 

no Manual de Instruções sobre Tomada de Contas Especial. Processo E-

Aud: processo Geral TCE. 

Previsão de execução: 01/01/2022 a 31/12/2022 Horas previstas: 480 

2 - EXECUÇÃO DA AÇÃO  

Concluída 

Período de execução: 06/07/2022 a 05/08/2022 Horas de execução: 322 

3 - PRODUTOS EMITIDOS 

Nº Processo SIGA/e-

Aud 

Produto 

(Tipo/Nº SIGA/e-Aud) 
Data 

entrega 

e-aud 1277429 

Relatório de Auditoria sobre Tomada de Contas Especial nº 

1277507, e Certificado de Auditoria sobre Tomada de 

Contas Especial nº 1277541, ambos emitidos em 

05/08/2022. 

05/08/2022 

4 - INFORMAÇÕES RELEVANTES SOBRE A AÇÃO 

Foram previstas duas tomadas de contas a serem instauradas no exercício 2022; porém, houve a 

instauração de uma tomada de contas especial. 

 

1 - PLANEJAMENTO DA AÇÃO 

Ação: Apuração de benefícios 

Objetivo geral: 
Quantificar e registrar os benefícios decorrentes da atividade de auditoria 

interna, evidenciando os resultados dos trabalhos executados. 
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Previsão de execução: 01/01/2022 a 31/12/2022 Horas previstas: 100 

2 - EXECUÇÃO DA AÇÃO  

Concluída 

Período de execução: 01/01/2022 a 31/12/2022 Horas de execução: 100 

3 - PRODUTOS EMITIDOS 

Nº Processo SIGA/e-

Aud 

Produto 

(Tipo/Nº SIGA/e-Aud) 
Data 

entrega 

SEI 1520.01.0000573/2022-65 31/12/2022 

4 - INFORMAÇÕES RELEVANTES SOBRE A AÇÃO 

Monitoramento realizado no sistema e-Aud. 

 

1 - PLANEJAMENTO DA AÇÃO 

Ação: Monitoramento de recomendações 

Objetivo geral: 
Monitorar a implementação das recomendações e/ou orientações do 

trabalho de auditoria. 

Previsão de execução: 01/01/2022 a 31/12/2022 Horas previstas: 100 

2 - EXECUÇÃO DA AÇÃO  

Concluída 

Período de execução: 01/01/2022 a 31/12/2022 Horas de execução: 100 

3 - PRODUTOS EMITIDOS 

Nº Processo SIGA/e-

Aud 

Produto 

(Tipo/Nº SIGA/e-Aud) 
Data 

entrega 

SEI 1520.01.0000573/2022-65 31/12/2022 

4 - INFORMAÇÕES RELEVANTES SOBRE A AÇÃO 

Monitoramento realizado no sistema e-Aud. 

 

1 - PLANEJAMENTO DA AÇÃO 

Ação: Consultoria 

Objetivo geral: 

Avaliação pela CSET da ESP-MG acerca das diligências adotadas em face 

da ocorrência de multa de trânsito cometida por empregado público lotado 

na instituição à época dos fatos, bem quanto à eventual instauração de 

procedimento investigativo e/ou disciplinar e possibilidade de arquivamento 

do processo. 

Previsão de execução:  Horas previstas: 0 
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2 - EXECUÇÃO DA AÇÃO  

Concluída. 

Período de execução: 21/02/2022 a 17/03/2022 Horas de execução: 40 

3 - PRODUTOS EMITIDOS 

Nº Processo SIGA/e-

Aud 

Produto 

(Tipo/Nº SIGA/e-Aud) 
Data 

entrega 

e-Aud nº 1166350 Nota de Auditoria nº 1166373 17/03/2022 

4 - INFORMAÇÕES RELEVANTES SOBRE A AÇÃO 

Ação não prevista no PACI 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS 
Escola de Saúde Pública 
Controladoria Setorial  

Relatório de Atividades de Controle Interno/Exercício 2022 – CSET/ESP-MG 

 

Pág. 32/40 
Avenida Augusto de Lima, n.º 2061, 1º andar, sala 109 – Barro Preto – CEP: 30190-009 – Belo Horizonte/MG  

Fone: (31) 3295-1135 – www.esp.mg.gov.br – auditoria@esp.mg.gov.br 

APÊNDICE III - AÇÕES DE CORREIÇÃO ADMINISTRATIVA 
 

1 - PLANEJAMENTO DA AÇÃO 

Ação: Alimentar banco de dados e gerir informações correcionais 

Objetivo geral: Consolidar dados e informações correcionais 

Previsão de execução: 01/01/2022 a 31/12/2022 Horas previstas: 3 

2 - EXECUÇÃO DA AÇÃO  

Concluída. 

Período de execução: 01/01/2022 a 31/12/2022 Horas de execução: 3 

3 - PRODUTOS EMITIDOS 

Nº Processo SIGA/e-

Aud 

Produto 

(Tipo/Nº SIGA/e-Aud) 
Data 

entrega 

 Não se aplica  

4 - INFORMAÇÕES RELEVANTES SOBRE A AÇÃO 

Foram enviados à Corregedoria Geral da CGE-MG três acompanhamentos quadrimestrais com as 

informações correcionais do órgão. 

 

1 - PLANEJAMENTO DA AÇÃO 

Ação: 
Avaliação da situação da entrega da Declaração de Bens e Valores - DBV 

2022 

Objetivo geral: 
Avaliar a situação da entrega da Declaração de Bens e Valores - DBV 2022 

dos agentes públicos alocados no órgão/entidade. 

Previsão de execução: 01/01/2022 a 31/12/2022 Horas previstas: 60 

2 - EXECUÇÃO DA AÇÃO  

Concluída 

Período de execução: 01/01/2022 a 31/12/2022 Horas de execução: 5 

3 - PRODUTOS EMITIDOS 

Nº Processo SIGA/e-

Aud 

Produto 

(Tipo/Nº SIGA/e-Aud) 
Data 

entrega 

 Não se aplica  

4 - INFORMAÇÕES RELEVANTES SOBRE A AÇÃO 

Regularidade das declarações de bens e valores dos servidores da ESP no SISPATRI, não sendo 

necessária emissão de Relatório/Nota Técnica. 
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APÊNDICE IV - CAPACITAÇÕES 
 

TEMA ÁREA PARCIPANTE (S) CARGA HORÁRIA OBSERVAÇÃO 

2º Workshhop Microsoft 365 + Teams Outro Cláudia Letícia Garcia Pereira                                             2 SEPLAG-MG 

3º Workshhop Microsoft 365 + Teams Outro Cláudia Letícia Garcia Pereira                                             2 SEPLAG-MG 

Resolução e metodologia para classificação de 
denúncias 

Auditoria 
Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

4 CGE-MG 

Capacitação MG-OUV Auditoria 
Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

4 CGE-MG 

Orientação sobre publicação de relatórios de 
auditoria no site da CGE 

Auditoria 
Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

4 CGE-MG 

Orientação sobre o roteiro de auditoria sobre as 
contas do ordenador de despesas do órgão e 
entidade 

Auditoria 
Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

4 CGE-MG 

Oportunidade de agregar valor financeiro para o 
órgão/entidade mediante a análise do termo de 
referência e pesquisa de preços: Trabalho de 
auditoria da CSET/SEF e CSET/SEE 

Auditoria 
Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

4 CGE-MG 

Apuração de denúncias: Apuração Preliminar e 
Apuração da Denúncia  

Auditoria 
Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

4 CGE-MG  

Consolidação dos resultados e os benefícios diretos 
e indiretos alcançados no órgão ou entidade ao longo 
do ano com as ações de integridade 

Transparência e 
Integridade 

Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

4 CGE-MG 

Análise e Melhoria de Processos outro 
Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

40 ENAP 

Semana Internacional de Controle Interno Auditoria 
Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

60 CGE-MG 
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TEMA ÁREA PARCIPANTE (S) CARGA HORÁRIA OBSERVAÇÃO 

Impacto da LGPD nos Processos Disciplinares Correição 
Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

4 CGE-MG 

Webinário Direito Administrativo Sancionador/ Novo 
Decreto "Conflito de Interesses" 

Correição 
Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

6 CGE-MG 

Capacitação PNPC Auditoria 
Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

4 TCU 

Webinário Conselho de Ética: Conflito de Interesses 
Transparência e 
Integridade 

Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

6 CONSET 

Papéis de trabalho em Auditoria Interna 
Governamental 

Auditoria  
Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

32 ENAP 

Avaliação da Estrutura de Controles Internos 2022, 
componente "Avaliação de Riscos" 

Auditoria 
Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

4 CGE-MG 

Avaliação da Estrutura de Controles Internos 2022, 
componente "Atividades de Controle" 

Auditoria 
Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

2 CGE-MG 

Avaliação da Estrutura de Controles Internos 2022, 
componente "Informação e Comunicação" 

Auditoria 
Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

2 CGE-MG 

Capacitação - Dados Abertos 
Superintendência de 
Transparência e 
Integridade  

Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

4 CGE-MG 

Capacitação Eaud - Controles Internos por 
Componente-2022 

Auditoria 
Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

4 CGE-MG 

Capacitação "Responsabilização de Pessoa Jurídica" Corregedoria-Geral 
Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

18 CGE-MG 

Compromisso de Ajustamento Disciplinar - Decreto 
nº48.418/2022 

Correição 
Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

6 CGE-MG 

Programa Capacitação LGPD 
Superintendência de 
Transparência e 
Integridade 

Cláudia Letícia Garcia Pereira 4 CGE-MG 
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TEMA ÁREA PARCIPANTE (S) CARGA HORÁRIA OBSERVAÇÃO 

Orientações Práticas Via E-Aud para inserção de 
documentos - AEC 

Auditoria 
Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

4 CGE-MG 

Trilha de Desenvolvimento em liderança - BTA Consultoria BTA  Cláudia Letícia Garcia Pereira 2 Consultoria BTA 

Webinário Vamos falar de Auditoria? Auditoria 
Cláudia Letícia Garcia Pereira  
Tânia Mara Gomes Domingos 

6 CGE-MG 

Encontro de Trabalho Controladoria-Geral 
Cláudia Letícia Garcia Pereira  
 

3 CGE-MG 

TOTAL 243 - 
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APÊNDICE V - ATIVIDADES DE GERENCIAMENTO 
 

ATIVIDADE RESPONSÁVEL OBSERVAÇÃO 
HORAS 

TRABALHADAS 

Reunião: Ponto Digital 
Coordenação de Gestão de 
Pessoas 

 1 

Reunião: compartilhamento de espaço físico entre 
Assessoria Jurídica e CSet 

SPGF - ESP-MG  1 

Consolidação de dados no Sistema e-aud Controladoria Setorial  8 

Alinhamentos diversos/ Assessoria de Gabinete Controladoria Setorial  2 

Reuniões periódicas com servidora da equipe, em 
janeiro/2022 

Controladoria Setorial  5 

Revisão das ações propostas nos planos de trabalho da 
gestão, atualização dos benefícios auferidos 

Controladoria Setorial  8 

Reunião: tratativas sobre o e-Prevenção 
Diretoria Central de Auditoria 
em Programas e Governança 

 1 

Orientações sobre publicação de relatórios de auditoria 
no site da CGE 

AUGE/CGE  2 

Revisão de dados no inventário da LGPD das unidades 
da ESP 

Controladoria Setorial e grupo 
de trabalho LGPD/ESP-MG 

 6 

Reunião: roteiro de auditoria sobre as contas do 
ordenador de despesas do órgão/entidade 

AUGE/CGE  1 

Reuniões periódicas com servidora da equipe, em 
fevereiro/2022 

Controladoria Setorial  10 

Estudo e apresentação de considerações acerca das 
recomendações dispostas no E-Prevenção à gestão da 
ESP-MG 

Controladoria Setorial, 
Assessoria de Gabinete da 
ESP-MG 

 12 
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ATIVIDADE RESPONSÁVEL OBSERVAÇÃO 
HORAS 

TRABALHADAS 

Reunião: Apresentação de trabalhos SEF e SEE AUGE/CGE  2 

Reunião sobre PGDI 
Coordenação de Gestão de 
Pessoas 

 1 

Emissão de Consulta Técnica para órgão central Controladoria Setorial  8 

Emissão dos Relatórios de Opinião Geral, exercícios 
2019 a 2021 

Controladoria Setorial  60 

Reuniões periódicas com servidora da equipe, em 
março/2022 

Controladoria Setorial  10 

Emissão de Relatório Trimestral de trabalho, referente ao 
sistema de Ponto Digital 

Controladoria Setorial  2 

Reunião com Controlador-Geral Controlador-Geral  2 

Reunião sobre Relatório de Auditoria de Gestão, 
exercício 2021 

AUGE e TCE-MG  2 

Reunião: Café com NUCAD Corregedoria-Geral  2 

Reuniões periódicas com equipe, em abril/2022 Controladoria Setorial  10 

Reunião: tratativas sobre o e-Prevenção 
Diretoria Central de Auditoria 
em Programas e Governança 

 1 

Reunião com Assessoria de Gabinete e Coordenação de 
Orçamento e Finanças, sobre a prestação de contas da 
gestão, exercício 2021 

Controladoria Setorial  2 

Reunião: Apresentação do Manual de Gestão e 
Fiscalização de Contratos Administrativos da SEF 

AUGE  2 
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ATIVIDADE RESPONSÁVEL OBSERVAÇÃO 
HORAS 

TRABALHADAS 

Reunião: apresentação do Relatório de Auditoria de 
Gestão, exercício 2021 

Controladoria Setorial  1 

Reuniões periódicas com servidora da equipe, em 
maio/2022 

Controladoria Setorial  10 

Reunião Orçamento Base Zero SPGF/ESP-MG  1 

Reunião Acompanhamento Execução PACI 2022 Assessoria de Harmonização  1 

Reunião Tratativas de Avaliação da Estrutura de 
Controles 

Diretoria Central de Auditoria 
de Gestão de Riscos – DCAGR 

 1 

Evento ESP-MG - 76 anos ESP-MG  3 

Reunião - Roteiro de Atuação E-Prevenção/ESP-MG 
Diretoria Central de Auditoria e 
Governança em Programas 

 1 

Reuniões periódicas com servidora da equipe, em 
junho/2022 

Controladoria Setorial  10 

Reunião E-Prevenção  
Diretoria Central de Auditoria e 
Governança em Programas 

 1 

Reunião sobre PACE e Tomada de Contas Especial 
 Superintendência Central de 
Fiscalização de Contas/CGE 

 1 

Reuniões periódicas com servidora da equipe, em 
julho/2022 

Controladoria Setorial  10 

Reunião - Plano de Segurança da Informação/ESP-MG GTI/ESP-MG  1 

Reuniões periódicas com servidora da equipe, em 
agosto/2022 

Controladoria Setorial  10 
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ATIVIDADE RESPONSÁVEL OBSERVAÇÃO 
HORAS 

TRABALHADAS 

Reunião Presencial ESP-MG Reunião Geral  1 

Reunião Programa de Integridade - novo decreto 
Superintendência de 
Transparência e Integridade 

 2 

Reunião Assessoria de Gabinete Controladoria Setorial  1 

2º Café com NUCAD Corregedoria-Geral   1 

Reuniões periódicas com servidora da equipe, em 
setembro e outubro/2022 

Controladoria Setorial  20 

Reunião CGE  
Diretoria Central de Auditoria 
de Gestão de Riscos – DCAGR 

 1 

Reunião Auditora-Geral Auditoria-Geral  1 

Reunião Auditora-Geral Auditoria-Geral  1 

Reuniões periódicas com servidora da equipe, em 
novembro/2022 

Controladoria Setorial  10 

Reunião Auditora-Geral Auditoria-Geral  1 

Reunião encerramento exercício Controlador-Geral  3 

Reunião CPCVS Controladoria Setorial  3 

Reunião CPCVS Controladoria Setorial  1 
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ATIVIDADE RESPONSÁVEL OBSERVAÇÃO 
HORAS 

TRABALHADAS 

Reunião Diretora-Geral Controladoria Setorial  1 

Reunião Diretora-Geral Gabinete  1 

Reuniões periódicas com servidora da equipe, em 
dezembro/2022 
 

Controladoria Setorial  10 

TOTAL 270 
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