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CHAMADA DE EXPERIENCIAS ESCRITAS

Gestao do Trabalho e da Educacao na Satde no SUS em Minas Gerais

EXPERIENCIAS SELECIONADAS

ID Titulo da Experiéncia Selecionada

A travestilidade no SUS: a presenga de uma arte-educadora como resultado de

D02 Politicas de Equidade na Gestao do Trabalho em Saude

Qualificacao da assisténcia aos usuarios com feridas: uma experiéncia de educacao

ID . . L .
05 permanente mediada por tecnologias no municipio de Belo Horizonte

Educagdo Permanente em Saude como estratégia de reorganizagédo do processo de

D07 trabalho na Saude Bucal em Varginha-MG

Do territdrio a intervengao precoce: integragédo entre mapeamento de microdreas e
ID11 Educagdo Permanente na Qualificagdo do Cuidado a Pessoa Idosa na Atencéo Primaria

a Saude
Planejamento e dimensionamento da forga de trabalho para saude indigena - Distrito
ID13 . . . . . .
Sanitario Especial Indigena de Minas Gerais e Espirito Santo
D24 Transformando praticas no SUS: Educacao Permanente em Equidade como estratégia
do PET-Saude na macrorregiao Leste de Salude de Minas Gerais
Projeto Cuidar de quem Cuida: fortalecimento do cuidado e da humanizagdo em saude
ID27 .
- Santo Anténio do Monte/MG
D29 Qualifica Geréncia: Educagao Permanente em Saude como estratégia de
transformacéao da gestao da Atengao Primaria em Nova Lima/MG
Educagdo permanente em saude na atengdo primaria: uma experiéncia anticapacitista
ID36 . . O
na Rede de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia
Rodas de conversa que transformam: experiéncia de educagao permanente na UBS
ID37 ~
S&o Lourenco Velho
D44 Cuidar de quem cuida: uma experiéncia de humanizagao que transforma o trabalho e o
cuidado no SUS em Montes Claros/MG
D48 Educagéo permanente das(os) trabalhadoras(es) no SUS: Catalogos tematicos sobre

equidade, violéncias e saude mental - Um relato de experiéncia

ID49 Ciclos de EPS no Ambulatério de Infectologia

Da gestéao intersetorial ao traco artistico mineiro: uma estratégia metodoldgica para a

ID50 . ~ ~ . .
consolidacdo da educagdo permanente em saude no programa saude na escola




-

Superintendéncia de Educagac
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ID54

Governanga colaborativa e educagéo permanente na estruturagdo macrorregional da
GTES no sul de Minas Gerais

ID59

Educacédo permanente em saude mental na RAPS de Mirai: experiéncia de formagéao a
partir da supervisao clinico-institucional

ID67

CES-MG mais perto de vocé: Fortalecimento do controle social e da educacgao na
saude em Minas Gerais

ID70

Cuidado ao cuidador no SUS: Experiéncia de escuta, cogestao e fortalecimento
coletivo na RAPS de Mantena/MG

ID73

Ou todo mundo come, ou ninguém come: a experiéncia de Ouro Pretocomol |
Seminario de Saude Mental da Populagdo Negra

ID74

Qualificagéo regional em hanseniase na atengéo primaria a saude: experiéncia
integrada de educagéo permanente na URS de Alfenas/MG

ID83

Planejamento e dimensionamento da forga de trabalho na atengao primaria a saude
em Unai/MG

ID89

Projeto de bem-estar com énfase em saude mental entre trabalhadores e
trabalhadoras de uma coordenacgéao central de movimentagao da Fundacao Hospitalar
de Minas Gerais

ID92

Ambulatério de saude mental e o redimensionamento da forga de trabalho na RAPS de
Pedra Azul/MG: poténcias e desafios

ID107

Histérias para liberdade: Educagéo na saude e transformacgao das relagdes de trabalho
para a promogao da equidade racial no SUS

ID109

Aimplantagédo de comissoes institucionais como estratégia de organizagéo do
processo de trabalho na Atengéao Primaria a Saude

ID113

Projeto terapéutico singular: construgéo coletiva no territério e protagonismo do
usuario a partir de uma experiéncia em Educagédo Permanente em Saude

ID116

Projeto Eu, Estagiario: o estagio como espago formativo na Escola de Saude

ID118

Educagéo permanente como eixo estruturante da vigildncia epidemiolégica de doengas
de transmissao hidrica e alimentar: experiéncia de Taiobeiras/MG

ID119

Reorganizagcao do acesso em salde bucal baseado nos principios da educagéo
permanente em salde: Desafios e perspectivas no municipio de Confins/MG

ID122

Educagéo permanente em saude como dispositivo estratégico de desenvolvimento
institucional: reorganizagéo dos processos em um hospital do SUS de Minas Gerais

A Comisséao Editorial fara contato com os primeiros autores das experiéncias selecionadas
para orientacéo sobre a participagdo na oficina.

Belo Horizonte, 25/05/2026




