A GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
ES p MG ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Eseals she Sadde Piblica da Estads de Misss Garais Gabinete da Diretoria-Geral

RELATORIO DE GESTAO 2025

Prestagio de Contas do Exercicio de 2025 ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais

OrgﬁnfEntidade: Escola de Saude Pablica do Estado de Minas Gerais (ESP-MG)

Dirigente Miximo: Mara Guarino Tanure

Relatério elaborado de acordo com as orientag@es contidas no Anexo IT1, da Deciséo Normativa N° 01/2026, do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, publicada em
24/02/2026, que fiva a forma de apresentagio e envio das contas anuais do exercicio financeiro de 2025 e define as unidades jurisdicionadas cujos responsdveis terdo
processos de contas anuais constituidos para fins de julgamento pelo Tribunal, assim como os conteiidos ¢ a forma das pegas que os compordo ¢ os prazos de apresentagao.

SUMARIO
A) APRESENTACAO DA VISAO GERAL DA ESP-MG, ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E LEGISLACAO APLICAVEL

B) DESCRICAO DA EXECUCAO DO PROGRAMA DE TRABALHO PREVISTO NA LOA E INFORMACOES SOBRE OS PROGRAMAS E ACOES SOB
RESPONSABILIDADE DA ESP-MG

C) RELATORIO CIRCUNSTANCIADO CONTENDO PARECER CONCLUSIVO DO DIRIGENTE MAXIMO SOBRE A EXECUCAO DOS SERVICOS
DESCENTRALIZADOS AS ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR

D) OUTRAS INFORMACOES CONSIDERADAS RELEVANTES PELO ORGAO PARA DEMONSTRAR A CONFORMIDADE E O DESEMPENHO DA GESTAO NO
EXERCICIO

E) DEMONSTRACAO DA COMPOSICAO DOS RECURSOS DO ORGAO
F) RELACAO DOS DECRETOS DE ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS
G) INFORMACOES RELATIVAS A EXECUCAO DE DESPESA DE EXERCICIOS ANTERIORES

H) ESCLARECIMENTOS DESCRITIVOS ACERCA DA MOVIMENTACAO E DA COMPOSICAO DOS ELEMENTOS CONTIDOS NOS DEMONSTRATIVOS
PREVISTOSNOSITENS 4 A 17

A. VISAO GERAL DA ESP-MG, ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E LEGISLACAO APLICAVEL

A Escola de Satde Publica do Estado de Minas Gerais (ESP-MG) foi criada em 1946, por meio da publicagfio do Decreto Estadual n®. 1.751/1946, sendo a primeira Escola
de Saide Piblica do Brasil em nivel estadual. Em 2007, por meio da Lei Delegada 135/2007, passou a ser um orgdo auténomo do Estado de Minas Gerais, subordinado
tecnicamente 4 Secretaria Estadual de Saide (SES-MG).

A ESP-MG configura-se como uma Escola de Governo, atuando no campo das politicas ptiblicas de saide e tendo a competéncia, segundo a Lei Estadual n® 24.313, de 28 de
abril de 2023, de "planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades relacionadas ao ensino, 4 educagdo, 4 pesquisa e ao desenvolvimento institucional e de recursos
humanos no dmbito do SUS, por intermeédio do desenvolvimento de programas e parcerias nacionais e internacionais e de pesquisas sobre temas relevantes em saide
publica.” Sua missdo, revista em margo de 2023, é “Fortalecer o SUS, produzindo e difundindo conhecimentos junto a trabalhadores, gestores e usudrios, por meio de agdes
educacionais e de pesquisa, com a Educagdo Permanente em Salde como referencial politico-pedagogico, contribuindo com a qualidade dos servigos de saide publica de
Minas Gerais. .

A atual estrutura orgdnica basica da ESP-MG ¢ regulamentada pela Lei Estadual n® 24313, de 28 de abril de 2023, em seu artigo 55. Sua estrutura complementar, as
atribuicOes decorrentes das competéncias previstas para a ESP-MG, bem como a denominagio e as atribui¢des de suas unidades administrativas sdo estabelecidas pelo
Decreton® 48.711, de 26 de outubro de 2023. De acordo com essas normas, a ESP-MG tem o seguinte organograma:
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Imagem 1 - Organograma da ESP-MG

Como orgdo colegiado, a Escola possui o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensio (CEPEX), cuja competéncia é "atuar de forma propositiva, consultiva ou deliberativa nos
processos de defini¢do, avaliagdo e revisdo das diretrizes estratégicas de ensino, pesquisa e extensdo da instituicio”, nos termos do Decreto de competéncias da Institui¢do. O
CEPEX é composto pelo Dirigente Méximo da ESP, que o preside, e per demais representantes da gestdo e do corpo técnico da instituigao.

Para além das normas gque regulam sua estrutura e funcionamento, a ESP-MG atua em consondncia com a legislagdo que rege o SUS, em especial as Leis 8.080/90 e
8.142/90.

Parte integrante do Sistema Estadual de Salde, gerido pela SES/MG, a ESP-MG também atua em consonéncia com os objetivos e diretrizes estratégicas constantes na Politica
Estadual de Satde. Sendo assim, a produgfio de suas ages de ensino e pesquisa estio alinhadas com a gestdo do SUS no estado de Minas Gerais. Juntamente com a Fundagiio
Hospitalar do Estado de Minas Gerais (FHEMIG), a Fundagio Ezequiel Dias (FUNED) e a Fundagio Centro de Hematologia e Hemoterapia de Minas Gerais
(HEMOMINAS), constitui o conjunto de institui¢des vinculadas @ SES/MG, cabendo 4 ESP-MG atuar no desenvolvimento de agoes relacionadas ao ensino, & educacio, a
pesquisa no dmbito do SUS/MG.

Além disso, a ESP-MG tem sua atuagio pautada por outras articulagdes interinstitucionais. Nesse sentido, tem participado nos 1iltimos anos de redes de grande relevancia em
sell dmbito de agdo:

* Rede Brasileira de Escolas de Saide Piblica (REDESCOLA );

e Rede de Escolas Técnicas do SUS (RETSUS);

* Rede Colaborativa de Escolas de Satde Pliblica, vinculada ao Conselho Nacional de Secretarios de Saiide (CONASS).
A ESP-MG, ao longo dos seus 79 anos de atuagio, vem desenvolvendo cursos de nivel técnico, pos-graduagio e de qualificagio, em diversas dreas, em conformidade com as

necessidades dos profissionais do SUS. Sua atuagfio se di nos diversos campos de conhecimento da Saiide Piblica, com destaque as a¢des voltadas ao planejamento e gestéio
em saide, Vigiléncia em Satde, Redes de Atencgdo 4 Saiude, Educagio em Saide e Cuidado e Promogio 4 Saiude.

Desde a sua criagio, tem buscado, com esforgo, dedicagio e exceléncia, novos meios de cumprir seu objetivo tragado ha mais de sete décadas: qualificar os trabalhadores e
as trabalhadoras da satide piblica em Minas Gerais. Desde entdo, mais de 400 mil trabalhadores da satide ptblica foram qualificados em cursos a disténcia e presenciais,
realizados em Belo Horizonte ou de forma descentralizada, em diversos municipios mineiros.

Em outra frente de trabalho, a Escola atua na produgio de conhecimento, por meio do desenvolvimento de pesquisas e produgfio de material téenico e cientifico no campo da
saide, de modo a aprimorar a oferta das acdes educacionais, bem como a fortalecer a atuagdo das instituigdes na implementagfio das politicas publicas de saide.

B) DESCRICAO DA EXECUCAO DO PROGRAMA DE TRABALHO PREVISTO NA LOA E INFORMACOES SOBRE 0S PROGRAMAS E ACOES SOB
RESPONSABILIDADE DA ESP-MG

Este item apresenta a execuc¢do do programa de trabalho previsto na Lei Or¢amentdria Anual (LOA) e informagdes sobre os programas e agdes do governo sob
responsabilidade da ESP-MG, evidenciando:

(i) 0 cumprimento das metas fisicas e financeiras por meio da classificagfio funcional, por estrutura programdtica e por natureza da despesa;
(ii) os indicadores institucionais de desempenho da implementagio da acdo governamental identificada no Plano Plurianual de A¢do Governamental 2024-2027; e

(iii) esclarecimentos, se for o caso, das causas que inviabilizaram o pleno cumprimento dos objetivos propostos com a indicagio das providéncias adotadas.

Assim, apresentam-se a seguir, as telas do Sistema de Informagdes Gerenciais e de Planejamento (Sigplan), contendo os programas e agdes da ESP-MG, com a respectiva
execugdo fisica e orgamentdria, além do detalhamento das metas previstas para o exercicio e justificativas para o desempenho.

DESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGAO POR PROGRAMA

UO: ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS (01541)

Figico ‘Orgamantirio Fitico x Orgamantirio
S Desempenho Desempenho indice de
Deascricio T 0 e Eficiénci
Jan/Dezembro % Jan/Dezembro % Jan/Dezembro

(A) (8)
Programa: DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE EDUCACAO E PESQUISA PARA O SISTEMA (INICO DE S

ACOES EDUCACIDNAIS NA AREA DA SAUDE {4049) 161,23 @ 79,68 @
PRODUCAO CIENTIFICA NO CAMPO DA SAUDE (4050) 103,00 - 98,13 - -
Programa: APOIO AS POLITICAS PBLICAS (0705)

REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO E ENCARGOS SOCIAIS (2417) 116,46 - 101,48 - -
ASSESSDRAMENTO E GERENCIAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS (2500) 100,00 - 132,28 @ 0,76 _



Imagem 2 - Desempenho consolidado das agdes por programa - Exercicio: 2025

PROGRAMA DE TRABALHO: 1541.10.128.028.4049.0001

DEMONSTRATIVO ANALITICO DO DESEMPENHO POR AGAO

Programa: DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE EDUCAGAO E PESQUISA PARA 0 SISTEMA UNICO DE SAUDE (0028)

Agdo: AGOES EDUCACIONAIS NA AREA DA SAUDE (4049)
Produto: ALUNO INSCRITO/MATRICULADO Unid. de Medida: ALUNO

SITUACAD ORCAMENTARIA
. . e Empenhado / Liquidado / créedito
GFP Crédito inicial (A) C"“""E’.‘,‘;""“"" Empenhado (C) Liquidada(D) S"“"(‘;‘fged""’ crédito autorizade  autorizado - %
- % (C/B) (D/B}
3.10.1 2.465,151,00 2.011.217 41 1.581.918,03 1,681.918,03 329.299,38 83,63 83,63
4.10.1 1.401.735,00 1.415.735,00 1.402.594,32 1.402.594,32 13.140,68 99,07 99,07
TOTAL 3.871.026,00 3.426.952,41 3.084.512,35 3.084.512,35 342.440,06 50,01 50,01
Dados stuslizados 26 Dez/2025 - Fonte: ARMAZEM SIAFI
DESEMPENHO CONSOLIDADO DA ACAO
FISICO DRCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO
s DESEMPENHO :
DESEMPENHO FISICO oL ORCAMENTARIO T INDICE DE EFICIENCIA T

Jan/Dez % (A) Jan/Dez (A/B)

©

Jan/Dez % (B)

161,23 @ 79,68

ANALISE DA EXECUCAOD

Meta . e Fioad,
Meta PPAG - eprog = Pr d i ]an'}eb"e'z" ;":: ota Jan/Dez [ meta Jan/Dez [
Crédito inicial (A) Crédito autorizado Jan/Dez (C) Jan/Dez (D) PPAG - % (D/A) reprogramada - % Prog. Jan/Dez - %
(B) (D/B) {D/C)
Fisico 20.000 32.179 20.000 32,247 161,24 100,21 161,24
Financeiro 3.871.026,00 3.425.952,41 3.871.026,00 3.084.512,35 79,68 90,01 79,68

Imagem 3 - Desempenho consolidado da Agfo 4049 - Exercicio: 2025

¢ FINALIDADE: Contribuir para a formulagdo e implementagdo das politicas relativas 4 formagdo, ao desenvolvimento profissional e 4 educacio permanente dos
profissionais atuantes no Sistema Unico de Saide, em Minas Gerais.

s« DESCRICAO: Realizagio de agdes educacionais diversas, em diferentes modalidades e formatos (presencial, remoto, a distincia ou semi-presencial):
semindrios/webindrios, oficinas, cursos introdutdrios, cursos de qualificagdo profissional, cursos de atualizagio profissional, cursos técnicos e pos-técnicos, cursos de
pos-graduacio lato sensu, atendendo ds demandas do Sistema Estadual de Saide etendo em vista o cardter permanente da formagio em saide.

e PUBLICO ALVO: Gestores, trabalhadares, prestadares de servigo e usuarios do Sistema Unico de Salide.
¢ PRODUTO: Aluno inscrito/matriculado.

. EST’ECIHCA(IAO DO PRODUTO: Alunos inscritos/matriculados nas agdes ofertadas e nos eventos técnicos realizados pela ESP, sendo: trabalhadores do Sistema
Unico de Saide (SUS) em Minas Gerais, atuantes nas esferas federal, estadual e municipal, gestores, bem como agentes sociais que atuam no dmbito do SUS.

* META: 20.000
e RESULTADO: 32.247
» STATUS DA META: Meta superada.

+ JUSTIFICATIVA DE DESEMPENHO ANUAL: O desempenho orgamentario foi de 79,68%. Em relagdo a meta fisica, a agdo apresentou um desempenho de
161,23%, uma vez gque houve um ndmero superior de inscrigdes em alguns cursos em formato EaD em gue a procura superou as expectativas e fol possivel ampliar a
oferta de vagas para além do previsto inicialmente.

* PRINCIPAIS ENTREGAS DO ANO: Foram realizadas 37 agdes educacionais, presencias e a distincia, dentre especializacdes, qualificacdes e oficinas nos campos
da Sande Publica, Sande Mental e Atengio Psicossocial, Direito Sanitdrio, Vigilincia em Saide, Atengio Primdria 4 Saide, Salde no Sistema Prisional, Gestio em
Saide, Controle Social, Promogio da Sainde e Educagio em Salde, destacando-se:

o Cursos de Especializagio:
s Saide Publica
= Salde Publica - Satide no Sistema Prisional
® Direito Sanitdrio
= Politicas de Saide Mental e Atencdo Psicossocial
s Gestdo do SUS
o Curso Técnico de Sande Bucal
o Cursospresencials / remotos:
s Curso Introdutorio em Gestdo do Trabalho e Educagio na Satde
= Programa de Treinamento em Epidemiologia Aplicadas aos Servigos do Sistema Unico de Saide (EpiSUS) - Nivel Fundamental
s Curso "Praticas Corporais nos Polos de Academias da Saide de Minas Gerais: formagdo de instrutores de Tai Chi Chuan (Taiji Quan) e Qi Gong"
= Formagio de Pessoas Ativadoras do Controle Social no SUS em Minas Gerais
®  Oficina sobre a integralidade do Cuidado em Satde Mental
=  Webindrios sobre Controle Social do SUS em Minas Gerais



»  Capacitagio Pedagdgica para Docentes do Curso Teéenico em Saide Bucal
o Cursos a Distancia:

= Curso Basico de Vigilincia em Satude

s Curso Basico de Vigilincia em Saide Ambiental

®  Curso Introdutério para Agente Comunitirio de Saude (ACS)

s Curso Basico de Vigilincia de Ambientes e Processos de Trabalho (CBVAPT)

= Curso Acolhimento e Aconselhamento para Testagem Riapida de Infecgdes Sexualmente Transmissiveis

= Curso Promogio da Satideno SUS-MG: Politicas e possibilidades de intervengio

s Curso Territorio na Satude: Construindo saberes com os agentes de saiide do SUS

= Curso Tratamento para Cessagio do Tabagismo

= Projeto Saide em Rede - Curso: Organizagio do Cuidado em Rede

= Qualificagdo em vacinagdo para trabalhadores da Atengfio Priméria 4 Saide (APS)

s Qualificagio Profissional para Trabalhadores de Salas de Vacina

= Salde Mental na Aten¢io Primaria: construindo parcerias para o cuidado

®  Percurso Formativo do Fiscal de Vigilincia Sanitdria - Curso "Conhecimentos Introdutérios para atuagio em Vigilancia Sanitdria", Curso "Vigilancia
Sanitaria: conhecendo as dreas de atuagio” e Curso "Fiscalizacio Sanitaria”

»  Percurso Formativo Introducdo ao Direito Sanitario - Curso Introdugdo ao Direito Sanitdrio, Curso Direito Sanitdrio Aplicado as Politicas Publicas de
Saide e Curso Judicializagdo e Litigancia na Saude

= Curso Conhecer para cuidar: Introdugdo 4 saide LGBTQIAPN + e Integralidade do cuidado e a populagio LGBTQIAPN+.
- -l- ¥ s -
PROGRAMA DE TRABALHO: 1541.10.128.4050.0001

Agdo: PRODU(;?\O CIENTIFICA NO CAMPO DA SAUDE (4050)
Produto: PRODUGAO TECNICO-CIENTIFICA Unid. de Medida: QUANTIDADE

SITUACAO ORCAMENTARIA
2 - _ Empenhado / Liquidado / crédito
GFP Crédito inicial (A) C"’""’“?;';‘“"“’"" Emp io (C) Liquidado(D) Sﬂd“(ﬁg)"éd'“' crédito auterizado  autorizado - %
- % (C/B) (D/B)

3.10.1 1.038.505,00 1.334.005,00 1.019.478,79 1.015.478,79 314.526,21 76,42 76,42

TOTAL 1.038.905,00 1.334.005,00 1.019.478,79 1.019.478,79 314.526,21 76,42 76,42
Cados snslizados 2 Dez/2025 - Fonte: ARMAZEM SIAFT
DESEMPENHO CONSDLIDADO DA ACAO

FISICD 'ORCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO
DESEMPENHO

DESEMPENHO FISICO : INDICE DE EFICIENCIA
Jan,‘l]ez 9 (A} FAROL DRCAMENTARIO FAROL Jan;‘Dez [MB) FAROL

Jan/Dez % (B)

103,00 98,13 1,05
AMNALISE DA EXECUGAO
Meta 2 gz T d
Meta PPAG - rep da - Pr d lizad mﬁf)ﬂz“?dlgm Jan/Dez / meta Jan/Dez /

Crédito inicial (A) Crédito autorizado Jan/Dez (C) Jan/Dez (D) PPAG - % (D/A) reprogramada - % Prog. Jan/Dez - %

(8) (D/B) {D/c)
Fisico 200 200 200 206 103,00 103,00 102,00
Financeiro 1.038.905,00 1.334.005,00 1.038.905,00 1.015.478,79 98,13 76,42 98,13

Imagem 4 - Desempenho consolidado da A¢do 4050 - Exercicio: 2025

e FINALIDADE: Produzir e disseminar conhecimento técnico-cientifico no dmbito da saide coletiva, visando ao fortalecimento do Sistema Unico de Saide (SUS).

e DESCRICAO: Produgio de conhecimento téenico-cientifico no campo da saide coletiva e divulgagio dos resultados obtidos por meio de artigos cientificos,
apresentagdo de trabalhos em eventos cientificos e outros meios fisicos e digitais e elaboragdo de materiais técnicos efou pedagogicos direcionados ao seu respectivo
publico.

e Piiblico Alvo: Gestores, trabalhadores, prestadores de servigo e usudrios do Sistema Unico de Saide.
* PRODUTO: Produgio técnico-cientifica.

. ESPECIFICACAO DO PRODUTO: Projetos de Pesquisa elaborados; Pesquisa em andamento; Relatorio Final de Pesquisas; - Relatorio Final da agfio educacional;
Artigo submetido ou aprovado para publicagdo; Capitulo de livro publicado; Livro Publicado; Trabalho aceito para apresentagio ou apresentado em Evento Cientifico;
Palestras ou participagio em mesa de debates em Eventos Técnico-Cientificos; Materiais Educativos (Ex: Cartilhas, Manuais, Videos, E-book, entre outros). Editoria
de periddicos técnico-cientificos; Participacdo em bancas de Trabalho de Conclusio de Curso, dissertagio de mestrado e tese de doutorado; Orientagdo e coorientagio
de trabalho de conclusdo de curso, dissertagbes e teses de outras instituigdes; Trabalho de conclusdo de curso aprovados nos cursos de especializagio lato sensu da
ESP-MG: Emissio de parecer para periddicos e eventos técnicos-cientificos: - Organizagdo de eventos técnico-cientificos: Trabalho de conclusdo de curso, dissertagdes
e teses produzidas pelos servidores da ESP-MG; Participagio dos servidores da ESP-MG na docéncia.

* META: 200

« RESULTADO: 206

e STATUS DA META: Meta superada.

* JUSTIFICATIVA DE DESEMPENHO ANUAL: Desempenho anual dentro do planejado.

+ PRINCIPAIS ENTREGAS DO ANO: Foram elaboradas 206 produgdes técnico-cientificas, tais como publicagbes de artigos, apresentagéo de trabalhos em
diversos eventos cientificos, organizacédo de seminarios e webinarios, orientagéo de trabalhos, publicacéo de livros, materiais didaticos, atuagéo de
servidores como pareceristas, membros de banca, docentes, palestrantes, dentre outros, destacando-se:

o Publicacio dos seguintes artigos:

® A gestio plblica e a participagdo privada no abastecimento de dgua e esgotamento sanitirio em Minas Gerais: possiveis impactos da Lei n® 14.026/2020,



nos Cadernos Ibero-Americanos de Direito Sanitario;

»  Desafios do Processo Transexualizador no SUS: a atuagfo do judicidrio frente & demanda "Programa de direito sanitério” (PRODISA), nos Caderno Ibero-
Americanos de direito sanitério;

s Estruturada Atencdo Primaria 4 Salide e as coberturas vacinais nos municipios brasileiros, na Revista de Salde Piblica:

= A reflection on the role of individuals with lived experience in shaping the Brazilian psychiatric reform, no Irish Journal of Psychological Medicine:

L] ESRECIAITIZACAO LATO SENSU EM VIGILANCIA EM SAUDE: CAMINHOS PEDAGOGICOS DA PRIMEIRA TURMA DE UMA ESCOLA DE
SAUDE PUBLIC A, na Revista Educagio, Ciéncia e Sainde;

»  Mapeamento critico da formagdo em epidemiologia nos programas de pos-graduagio em Saide Coletiva no Brasil: desafios e perspectivas, na Revista
Brasileira de Epidemiologia:

= Priticas de cuidado nos CAPS AD: o que dizem os usudrios?, na Revista Satide Mental e Subjetividade;

o Publicagiio do capitulo “Acidentes de trabalho ampliados e o impacto na saiide dos trabalhadores™ no Programa de Atualizagio em Medicina de Familia e
Comunidade: Ciclo 19;

e Publicagdo do Ebook “Curso Introdugio ao Direito Sanitario (IDS) / Médulo II: Direito Sanitério aplicado as Politicas Publicas de Sande™
o Publicagdo do Ebook “Conhecer para cuidar: integralidade do cuidado e a populagio LGBTQIAPN+™;
e Publicag¢io do novo material didatico do Curso Técnico em Satde Bucal:
= (02 guias do docente: Modulo I - Desenvolvendo em equipe interprofissional agdes de promogio da salide e prevengio de riscos ambientais e sanitdrios;
= ()2 materiais de apoio ao aluno: Mddulo I - Desenvolvendo em equipe interprofissional agdes de promogdo da satide e prevencio de riscos ambientais e
sanitarios;
o Publicagdo do capitulo intitulado "A Formagdo Técnica da Enfermagem no Brasil (2010-2023)" no livro "Demografia da Enfermagem no Brasil 2025 - Volume
| - Demografia e Mercado de Trabalho em Enfermagem no Brasil";

o Publicagiio do capitulo “ESP/MG: Inovagio e Desafios as vésperas de seus 80 mos", no livro "As Escolas Estaduais de Saide Publica: do surgimento ao
protagonismo na Formagdio para o SUS";

o Apresentacio de trabalhos nos seguintes eventos: VI Encontro Nacional de Ensino e Pesquisa do Campo de Piblicas (ENEPCP); XVIII Congresso Latino-
americano de Medicina Social e Sande Coletiva; I Congresso Internacional sobre Deficiéncia "Diversidade, Direitos e Corpos: Participagdo Social e Barreiras no
Mundo Contemporineo™; 14° Congresso Brasileiro de Saide Coletiva; IX Semindrio Internacional de Pesquisa em Prisdo: XIII ENAPEGS (Encontro Nacional
de Pesquisadores em Gestdo Social) e 75° Congresso Brasileiro de Enfermagem:

o Realizacio de 10 Semindrios e webindrios.

B.1.3 INDICADORES DO PROGRAMA 0028

O Programa 0028 "Desenvolvimento de A¢des de Educago e Pesquisa Para o Sistema Unico de Satde” tem como objetivo produzir e difindir conhecimentos junto a
trabalhadores, gestores e agentes sociais que atuam no dmbito do Sistema Unico de Saude (SUS) em Minas Gerais, por meio de a¢des educacionais e de pesquisa, tendo a
educagdo permanente em satide como referencial politico-pedagdgico e contribuindo com a qualidade dos servigos de saide publica de Minas Gerais.

Seus indicadores e resultados do ano de 2025 foram:

- Indice de de satisfagio dos alunos, que mede, a partir da resposta dos alunos participantes de agdes educacionais, a qualidade da acéio educacional. Ao fim de cada curso, os
alunos avaliam as agbes considerando os seguintes aspectos: adequagio do material diditico em relagio ao contetido abordado; a carga hordria para o desenvolvimento do
contelido proposto; a relagio do contetido programatico com a pratica; a relevincia das experiéncias abordadas para reflexio do processo de trabalho; a coeréncia entre as
atividades de aprendizagem e o contelido abordado; atuagdo do docente quanto a pontualidade, dominio e atualizagdo do conteudo, incentivo a participagio dos alunos e
correlagdo entre o contetdo e situagdes praticas.

A metapara 0 ano de 2025 foi de 98% e oresultado obtido foi de 98,4% de satisfagio dos alunos participantes das agdes educacionais ofertadas pela ESP-MG.

Oes de ensino e pesquisa da ESP-MG, que mede a abrangéncia das agdes educacionais nos municipios mineiros.

A meta para o ano de 2025 foi de 95% e oresultado obtido foi de 100% dos municipios mineiros contemplados.

Tais indicadores buscam avaliar a qualidade das agoes ofertadas, bem como sua capilaridade no territorio, considerando que se trata de uma Escola de Governo Estadual, que
busca qualificar os profissionais que atuam em ambito estadual e municipal.




Programa: APOIO AS POLITICAS POBLICAS (0705)

Agdo: REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO E ENCARGOS SOCIAIS (2417)

Produto: PESSOA REMUNERADA Unid. de Medida: UNIDADE

SITUACAO ORCAMENTARIA
S = = Empenhado /  Liquidado / crédito
GFP Crédito inicial (a) Credite ?I;‘)t""“"“ Empenhado (C) Liquidado(D) Sa'“(‘f.‘fé)"d't" crédito autorizade  autorizado - %
- % (C/B) (D/B)
1.10.1 15.501.413,00 15.993.930,00 15.801.775,81 15.801.7735,81 192.154,19 98,80 98,80
3.10.7 1.309.352,00 1.439.907,00 1.358.660,81 1.358.660,81 81.246,1% 94,36 94,36
TOTAL 16.910.765,00 17.433.837,00 17.160.436,62 17.160.436,62 273.400,38 98,43 98,43
Dados stuslizados =4 Dez/2035 - Fonte: ARMAZEM STAFT
DESEMPENHO CONSOLIDADO DA ACAO
FISICD ORCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO
s DESEMPENHO :
DESEMPENHO FISICO FAROL ORCAMENTARIO FAROL INDICE DE EFICIENCIA EAROL

Jan/Dez % (A) Jan/Dez (A/B)

Jan/Dez % (B)

116,46 101,48 1,15
AMNALISE DA EXECUCAOD
Meta Dealirad Eoa
Meta PPAG - reprog fa - Pr d lizad Janﬁ‘;’e';z}dr:m Jan/Dez / meta Jan/Dez |
Crédito inicial (A) Crédito autorizad Jan/Dez (C) Jan/Dez (D) PPAG - % (D/A) reprogramada - % Prog. Jan/Dez - %
(B (D/B) (D/c)
Fisico 79 a0 79 52 116,46 102,22 116,46
Financeiro 16.910.765,00 17.433.837,00 16.910.765,00 17.150.436,62 101,43 98,43 101,48

Imagem 5 - Desempenho consolidado da Agdo 2417 - Exercicio: 2025

¢ FINALIDADE: Viabilizar a remuneragdo de pessoal ativo do Estado e pagamento dos respectivos encargos sociais, auxilios, gratificagdes e demais vantagens,
conferindo condigbes adequadas ao cumprimento das atribuigbes institucionais.

s DESCRICAO: Coordenagiio das diversas etapas que compdem o gerenciamento de recursos humanos como recrutamento e selecdo, gestdo de carreiras, treinamento e
desenvolvimento, administragdo e avaliagio do desempenho.

s PUBLICO ALVO: Pessoal ativo do Estado de Minas Gerais.

* PRODUTO: Pessoa remunerada.

¢ ESPECIFICACAO DO PRODUTO: Pessoas remuneradas titulares de cargo, emprego ou fungdo pablica.
e META: 79

« RESULTADO: 92

e STATUS DA META: Meta cumprida. A ESP-MG continuou apoiando a gestdo institucional por meio da prestagio de servigos técnico-administrativos e de suporte,
com destague para a execugdo integral da folha de pagamento e da gestio de pessoas.

¢ JUSTIFICATIVA DO DESEMPENHO ANUAL: Desempenho anual satisfatorio, com execugio plena da despesa de pessoal dentro do or¢amento previsto e sem
pendéncias relevantes.

¢ PRINCIPAIS ENTREGAS DO ANO: Execugio completa da folha de pagamento de pessoal ativo.

B.2.2 Aciio: ASSESSORAMENTO E GERENCIAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS (2500
PROGRAMA DE TRABALHO: 1541.10.122.705.2500.0001

Acdo: ASSESSORAMENTO E GERENCIAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS (2500)
Produto:  ACAO DE APOTO A GESTAD TNSTITUCTIONAL REALTZADA Unid. de Medida: ACAO

SITUACAD ORCAMENTARIA
= = e Empenhado / Liquidado / crédito
GFEP  Crédito inicial (A) C'éd""?;}“’"zad“ Empenhado (C) Liquidado(D) S“""’(‘;‘e_é)'ed'm crédito autorizado  auterizado - %
- % (C/8) (D/B)
3.10.1 2.691.804,00 2.815.808,05 2.404.072,20 2.404.072,20 411.735,85 85,38 85,38
4.10.1 398.265,00 1.759.050,00 1.583.506,27 1.683.506,27 75.543,73 95,71 95,71
TOTAL 3.090.069,00 4.574.858,05 4.087.578,47 4.087.578,47 487.279,56 89,35 89,35
Dados awslizados 2é Dez/2025 - Fonte: ARMAZEM STAF
DESEMPENHO CONSOLIDADO DA ACAOQ
FisSICD ORCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO
s DESEMPENHO :
DESEMPENHO FISICO FAROL ORCAMENTARIO L iNDICE DE EFICIENCIA Fapnit

Jan/Dez % (A) Jan/Dez (A/B)

Jan/Dez % (B)

132,28 @ 0,76

100,00

AMALISE DA EXECUCAD

Meta ~ Tirad oo
Meta PPAG - eprog Ia - Pr d lizad = ?"""‘;"" o Jan/Dez [ meta Jan/Dez |
Crédito inicial (A) Crédito autorizado Jan/Dez (C) Jan/Dez (D) P:-AG — o ('3!;; reprogramada - % Prog. Jan/Dez - %
(B) (D/B) (D/c)
Fisico 1 1 1 1 100,00 100,00 100,00
Financeiro 3.050.065,00 4.574.858,05 3.090.06%,00 4.087.578,47 132,28 89,35 132,28

Imagem 6 - Desempenho consolidado da A¢éo 2500 - Exercicio: 2025



o FINALIDADE: Viabilizar a execucio de servigos técnicos-administrativos de gerenciamento e suporte da drea meio dos orgdos e entidades, elencando os recursos que
nfo podem ser diretamente distribuidos nas agoes finalisticas.

s« DESCRICAO: Execuciio de servigos de apoio, suporte técnico-administrativo e de gestiio, que ndio podem ser diretamente alocados em a¢des finalisticas, nas dreas de
planejamento/orgamento, administragdo geral (apoio logistico e gestdo de patrimdnio e contratos), administragio contdbil e financeira, controle interno, comunicagio,
gestio de pessoas e assessorias diretamente ligadas ao Gabinete, visando ao cumprimento das atribuigdes daunidade.

e PUBLICO ALVO: Orgios e Entidades da Administragfio Estadual.
¢ PRODUTO: Agdo de apoio 4 gesto institucional realizada.

e ESPECIFICACAO DO PRODUTO: Servicos de apoio e suporte de natureza técnico-administrativa e de gestdo nas areas de planejamento/orgamento, administragiio
geral (apoio logistico e gestdo de patriménio e contratos), administragio contdbil e financeira, comunicagdio, gestdo de pessoas e assessorias diretamente ligadas ao
Gabinete.

+« META: 01

+ RESULTADO: 01

e STATUS DA META: Meta cumprida. A ESP-MG continuou apoiando a gesto institucional por meio da prestagio de servigos técnico-administrativos e de
assessoramento, com destaque para 0 assessoramento e gerenciamento de politicas pliblicas.

* JUSTIFICATIVA DO DESEMPENHO ANUAL: A variagio no desempenho orgamentario ( 132,28% em relagfio ao crédito inicial) justifica-se pela necessidade de
suplementagfio orgamentéria para a execugio da obra de reforma da instituigio, homologada apds a elaboragiio do planejamento anual. O aporte de recursos adicionais
foi essencial para o inicio das intervencdes fisicas, elevando o montante liquidado para patamares superiores ao teto orgamentério inicialmente previsto na agdo.

* PRINCIPAIS ENTREGAS DO ANO: O destaque maior do ano foi a execugio da obra dereforma predial do edificio-sede da instituigao, um bem tombado, com
foco na adequagfio do prédio para maior acessibilidade e modernizagio das instalagOes. Além disso, foram realizadas as tarefas rotineiras, como: execugio da gestio
administrativa, de pessoal, dos contratos administrativos, de manutengio, conservagio e limpeza predial, de manutengéo e desenvolvimento de infraestrutura de
tecnologia e telecomunicagdes, na gestdo orgamentéria, contébil e financeira, na aquisi¢io de material de consumo e permanente, dentre outras rotineiras de suporte
administrativo previstas nessa agio.

C) RELATORIO CIRCUNSTANCIADO CONTENDO PARECER CONCLUSIVO DO DIRIGENTE MAXIMO SOBRE A EXECUCAO DOS SERVICOS
DESCENTRALIZADOS AS ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR

Este item deve conter relatorio circunstanciado contendo parecer conclusive do dirigente mdximo sobre a exccu¢do dos servigos descentralizados as entidades do terceiro
setor, conforme o disposto na Lei Estadual n® 23.081, de 10/08/2018, que dispde sobre o Programa de Descentralizagio da Execugdo de Servigos para as Entidades do
Terceiro Setor e di outras providéncias, e nos Decretos Estaduais n°47.353 ¢ 47.354, ambos de 07/12/2018, que regulamentam, respectivamente, a qualificagdo de pessoa
Juridica de dircito privado, sem fins lucrativos, como Organizagio Social e a instituigio do contrato de gestdo e como Organizacio da Sociedade Civil de Interesse Piblico
¢ a instituicio do termo de parceria, informando o impacto das atividades executadas por meio dessas entidades do terceiro sctor na implementagio das agoes
governamentais.

A Escola de Saide Piblica do Estado de Minas Gerais (ESP-MG) nio é signatiria de termos ou parcerias voltados 4 execucdo dos servigos descentralizados as entidades do
terceiro setor.

D) OUTRAS INF ORI\:IACﬂES CONSIDERADAS RELEVANTES PELO ORGAO PARA DEMONSTRAR A CONFORMIDADE E O DESEMPENHO DA
GESTAO NO EXERCICIO

Este item deve conter outras informagdes consideradas relevantes para demonstrar a conformidade ¢ o desempenho da gestio no exercicio, em face do plangamento
organizacional e do alcance dos resultados, utilizando-se de indicadores consoante as agoes c metas estabelecidas, se for o caso.

No ano de 2025, a ESP-MG realizou agoes educacionais para cerca de 32.000 trabalhadoras e trabalhadores do Sistema Unico de Saude (SUS)em Minas
Gerais. Ressalta-se que 100% dos municipios do estado tiveram pelo menos um aluno participante de acéo educacional, e em 80% deles, tiveram 10 ou
mais alunos, conforme figura abaixo.

Niamero de alunos matriculados

[[1-10
[ 10-20
= 20-50 _
Bl s50-100 B
I 100-2143

Fonte: ESP-MG
Ref: Dezembro/2025

Imagem 7: Mapa de Abrangéncia das agbes educacionais ofertadas pela ESP-MG no ano de 2025



Além disso, foram elaboradas 206 produgbes técnico-cientificas, tais como publicagbes de artigos, apresentacio de trabalhos em diversos eventos
cientificos, organizagdo de seminarios e webinarios, orientagdo de trabalhos, publicagdo de livros, materiais didaticos, atuagdo de servidores como
pareceristas, membros de banca, docentes, palestrantes, dentre outros, conforme detalhado no item B.1.2.

E) DEMONSTRACA O DA COMPOSICAO DOS RECURSOS DO ORGA O

Este item deve apresentar a demonstragio da compaosicdo dos recursos do orgdo, tendo como fonte os recursos ordindrios, os vinculados ¢ os dirctamente arrecadados,
evidenciando-os, por procadéncia, bem como os grupos de despesas em que foram aplicados.

No ano exercicio de 2025, a composi¢io dos recursos da Escola de Saide Publica do Estado de Minas Gerais se deu de forma ordinéria, utilizando-se apenas da fonte 10 -
Recursos do Tesouro Estadual.

O detalhamento da procedéncia dos recursos, bem como os grupos de despesas em que foram aplicados estdo disponiveis no Demonstrativo da Receita Or¢amentaria -
Arrecadagdo Geral, conforme tabela a seguir.

GOVEENO DO ESTADO DE MINAS GERAIS BALANCO DE 2025

SECRETARIA DE ESTADO DE FAEZENDA
SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE CONTADORIER GERAL

DEMOMSTRATIVO DA RECEITA ORCAMENTARIA - AFRECADACAO GERAL

1541 - ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

CODIGO TiTULO DETALHES TIFO DE RECEITA DESDOBRAMEN'
7000.00.0.0.00.000 RECEITA INTRAORCAMENTARIA

7700.00.0.0.00.000 RECEITA INTRA - TRANSFERENCIAS CORRENTES

7720.00.0.0.00.000 RECEITA INTRA - TRANSF DOS ESTADOS E DO DF E DE SUAS ENTIDADES

7729.00.0.0.00.000 RECEITA INTRA - OUTEAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DISTRITO FEDE 25.353.!
7729.99.0.0.00.000 RECEITA INTRA - OUTEAS TRENSFERENCIAS DOS ESTADOS E DF 25.353..
7729.99.0.1.00.000 RECEITA INTRA - OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DF - PRINCIPA 25.353.136,74
7729%.99.0.1.25.000 RECEITA INTRA - OUTEAS TRANSF ESTADOS - PRINCIPAL - REPASSE FES L 25.353.136,74

TOTAL

F) RELACA 0 DOS DECRETOS DE ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS

Este item deve apresentar a relagio dos decretos de abertura de créditos adicionais, contendo numero do decreto e de seu registro no SIAFI, data e valor.

No ano exercicio de 2025 e conforme previsio na Lei Orcamentiria Anual do respectivo ano, seguem evidenciados os registros de créditos adicionais atraveés do
Demonstrativo da Composigio de Despesa Autorizada, conforme tabela a seguir.

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERATS
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA BALANCO DE 2025

SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE CONTADORIA GERAL

DEMONSTRATIVO DA COMPOSICAC DA DESPESA AUTORIZADA

1541 - ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

CREDITOS CREDITOS ESPECIAIS |
LEGISLAGALOD ORCAMENTARIOS SUPLEMENTARES EXTRAORDINAR
1541 - ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS
LEI 25124 DE 30.12.2024 24.910.765,00 0,00
NR SIAFI 22 DE 25.02.2025 0,00 2.165.050,00
NE SIAFI 152 DE 22.10.2025 0,00 523.072,00
NE. SIAFI 172 DE 18.11.2025 0,00 118.000,00
NR SIAFT 174 DE 25.11.2025 0,00 237.000,00
MR SIAFI 184 DE 05.12.2025 0,00 130.100,00
MR SIAFI 185 DE 09.12.2028 0,00 0,00
NR SIAFT 187 DE 11.12.202§ 0,00 14.000,00
TOTAL 24.910.765,00 3.187.222,00

G) INFORMACOES RELATIVAS A EXECUCAO DE DESPESA DE EXERCICIOS ANTERIORES, SUA COMPOSICAO E EVOLUCAO NOS ULTIMOS
DOIS ANOS;

Este item deve apresentar informagdes relativas a execugdo de Despesa de Exercicios Anteriores, sua composigio ¢ evolugdo nos ultimos dois anos.

Abaixo segue tabela com "Demonstrative Segundo a Natureza de Despesa por item”, com destaque ao codigo 339092 - Despesas de Exercicios Anteriores, no valor
de R$5.588.06, referente a pagamentos da folha de pessoal.

Em relagdo a execugfio de Despesas de Exercicios Anteriores processadas em 2024 em comparacgdo ao ano de 2025, observa-se uma redugio nos valores executados com
DEAs, uma vez que foram processados em 2024 o valor de R$9.256,32, conforme detalhado abaixo:



e O valor de R$1.101.00 refere-se a0 pagamento de despesa de exercicio anterior junto a PRODEMGE, cuja execugdo foi autorizada pela Secretaria de Estado de
Fazenda por meio do Oficio SEF/STE/SCCG/ATRI n® 192/2024.

s O valor de R$8.155,32 refere-se ao pagamento de despesa de exercicio anterior junto 4 empresa Voetur Turismo e Representagdes LTDA, cuja execucio foi autorizada
pela Secretaria de Estado de Fazenda por meio do Oficio SEF/STE/SCCG/ATRI n® 192/2024.

GOVERND D0 ESTADO DE MIMAS GERAIS EFI!]T‘;
SECRETARTA DE ESTADD DE FAEZENDA C DE 2025

SUPERINTENDENCIZ CENTRAL DE CONTADORIZ GEFAL

DEMONSTRATIVO SEGUNDO A WATUREZA DA DESPESA POR ITEM - ED’N.‘I)LI'DAQ@D GERAL

1541 - ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

coDIG0 TiToL0 TTEM BLEMENTO MODALIDADE
300000 DESPESAS CORFENTES

310000 DESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

319000 APLICACOES DIRETAS 11.185_600,11
313007 CONTEIEUICAQ A ENTIDADES FECHADAS DE TREVIDENCIA 22_667,39
319007 01 CONTEIBUICAQ A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA 22.667,33

319011 VENCIMENTOS E VANTACENS FIXAS - DPESSOAL CIVIL 11.129 244,40
313011 01 VENCIMENTOS 7.736.305,55

313011 03 ADICIONAL POR TEMEO DE SERVICO 735.246,96

319011 17 GRATIFICACAQ DE CARGD EM COMISSAQ 275.370,71

319011 19 VANTAGEM DESSOAL 13.955,93

319011 21 ABONO DE FERIAS 260.780,54

319011 22 GRATIFICACAO DE NATAL 829.563,62

313011 33 GRATIFICACAO DE INCENTIVO A EFICIENTIEACAO DOS SERVICOS - GIEFS 1.613,88

319011 43 GRATIFICACAC DE ORGAD DE DELIEERACAO COLETIVA 133.125,00

313011 44 ABONO DE DERMANENCIA 80.049,35

319011 45 VANTAGEM TEMPORARIA INCORPORAVEL 547,88

313011 46 GRATIFICACAC DE DESEMPENEQ DE PRODUTIVIDADE INDIVIDUAL E INSTITUCIONAL 1.061.384,92

319013 OBRIGACOES PATRONAIS 28.100,26
315013 04 INSS - FOLHA 7.750,26

313013 05 OUBRIGACAD PATRONAL - PESSOAL ATIVOD 20.350,00

319092 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 5.588,06
319092 01 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES - DESSOAL 5.588,06

319100 APLICACAD DIRETA DECORRENTE DE OPERACORS ENTRRE ORCAOS, FUNDOS E ENTIDA 4. 61€.175,70
319113 OBRIGACOES PATRONAIS £.616.175,70
319113 05 OBRIGACAD PATRONAL - DESSOAL ATIVO 2.530.333,23

319113 21 OBRIGACAO PATRONAL - DESSOAL ATIVO - DESPESAS COM ASSISTENCIA A SAUDE 39.360,31

319113 26 OBRIGACAD DATRONAL SUPLEMENTAR - PESSCAL ATIVO 2.046.482,16

330000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

333000 APLICACOES DIRETAS 6.464.129,83
33%013 OBRIGACOES PATROMNAIS 19.350,11
333013 14 OBRIGACAD DATRONAL - ENCARCOS DOR DPAGAMENTOD EM ATRASO 1.000,00

339013 17 INSS - DEMATS DESDRSAS 18.350,11

339014 DIARIAS - CIVIL 83.864,16
333014 01 DIARIAS - CIVIL 83.864,16

333030 MATERTAL DE CONSUMD 36.637,51
339030 08 PRODUTOS ALIMENTICIOS 19.216,35

339030 16 MATERIAL DE INFORMATICA 1.180,00

339030 17 ARTIGOS DARA LIMPEZA E HIGIENE 12.799,05

339030 15 MATERIAL P/ MANUT. E REPARDS DE IMOVEIS DE DROPRIEDADE DA ADM. EUBLICA 25,50

339030 20 MATERTAL ELETRICO 672,90

339030 21 MATERIAL P/ MANUT. E REPARDS DE EENS DE DOMINIO PUE. OU DE TERCEIROS 925,21

339030 22 FERRIMENTAS, FERRAGENS E UTENSILIOS 1.271,50

339030 24 PDECAS E ACESSORIOS P/ EQUIP. E OUTROS MATERIATS DERMANENTES 547,00

339033 DASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAQ 114 459,85
333033 01 DASSAGENS - DESSOA FISICA 569,91

333033 02 DESPESAS COM TRANSPORTE URBANO, PEDAGIO E ESTACIONEMETO DESSOR FISICA 17.729,80

339032 04 DASSACENS - DPESSOA JURIDICA 9€.160,14

339036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - PESSOA FISICA 282.222,79
339036 04 DIARTAS A COLABORADORES EVENTUAIS 963,50

333036 10 EVENTUAL DE GABINETE 1.845,80

333036 12 DESPESAS MITDAS DE PRONTO DAGAMENTO 918,21

339036 31 SERVICOS DE TREINAMENTO, CAPACITACAO E APERFEICORMENTO DE FESSOAL 278.495,28



GOVERKD DO ESTADO DE MIMAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE FAEZENDA
SUPERINTENDENCIZ CENTRAL DE CONTADORIZ GERAL

1541 - ESCIOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

BATLANCO DE 2025

DEMONSTRATIVO SEGUNDO A NATUREZA DA DESPESA POR ITEM - CONSOLIDACAD GERAL

=]
coDIGo TiTULO ITEM ELEMENTO MODALIDADE DE 1
335037 LOCACAD DE MAOD-DE-OERA 2.435.209,69
339037 01 LOCACAO DE SERVICOS DE CONSERVACAD E LIMPEZA 316,58
339037 02 LOCACAO DE SERVICOS DE APOIO ADNINISTRATIVO 47.877,72
339037 03 LOCACAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMDEZA REALIZANOS DPELA MGS 316.936,34
339037 04 LOCACAO DE SERVICOS DE APOID ADNINISTRATIVO REALIZADOS PELA MGS 1.769.894,22
335037 05 DESPESAS COM O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS A MGS 300.184,83
339033 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.495.150,4%
335039 03 FORNECIMENTO DE ALIMENTACAD 32.968,20
339039 06 TRANSDORTE E ACONDICIONAMENTO DE MATERIAIS 30.245,21
339035 05 PUBLICIDADE 70.000,00
339%03% 12 TARIFA DE EHERGIA ELETRICA 58.800,00
339035 13 TARIFA DE AGUA E ESCOTO 179.574,02
339035 15 SERVICO DOSTAL-TELEGRAFICO 13.028,14
339039 19 LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 15.248,07
339035 21 REDARDS DE EQUIPAMENTOS, INSTALACOES E MATERIAL DERMANENTE 83.34€,83
339039 22 REPARODS DE BENS IMIVEIS 16.079,63
339035 24 CURSOS, EXPOSICOES, CONGEESSDS B CONFERENCIAS 19.291,76
33%03% 26 ENCARGOS FINANCEIROS 1.63%3,89
339035 31 SERVICOS GRAFICOS 291.997,40
339033 41 ANUIDADES 2.000,00
339039 43 SERVICO DE ADMINISTRACAO E GERENCIAMENTO DE FROTA DE VEICULOS 10.297,60
339039 48 CURSOS DE FORMACAQ, ACITACAD E POS-GRADUACAD PARA SERVIDORES 19.528,63
335039 52 CONTEATACAO DE ESTAGIARICS 310.697,02
339033 53 CURSOS DE FORMACAO E CAPACITACAD PROMOVIDOS EELO ESTADO 13.000,00
339039 €1 SERVICOS DE CONSERVACAOD E LIMDEIA 24 884 92
339033 71 SERVICOS TECH DE IMPLANTACAD GESTAD E ADM DO SIST DE OBSERV ELETFONICA 20.000,00
339039 81 SERVICO DE ELABORACAD DE ESTUDOS PREVIDS 2.000,00
339035 95 OUTROS SERVICOS DESSOA JURIDICA 240.505,17
333040 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFURMACAD E COMUNICACAD - PESSOA JURIDICA 637.615,40
339040 02 SERVICO DE TECHOLOGIA DA INFORMACAD 338.330,65
339040 03 SERVICO DE INFORMATICA E¥ECUTADO DELA DRODEMCE 229.978,82
339040 04 SERVICO DE TELECOMINICACAD 14.756,60
339040 05 REDE IP MULTISSERVICOS 54.545,25
339046 AUXILIO-ALIMENTACAD 1.330.783,01
339046 01 AUXILIO-ALIMENTACAD - FECUNIA 1.330.783,01
333047 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 853,02
339047 03 IMPOSTO PREDIAL TERRITORIAL URBAND - IPTU 853,02
339049 AUXILIO-TRANSDORTE 27.877,80
339045 01 AUXILIO-TRANSDORTE - DECUNIA 27.877,80
339093 INDENIZACOES E RESTITUICOES 60,00
339093 95 OUTRAS INDENIZACOES E RESTITUICOES €0,00
400000 DESPESAS DE CADITAL
440000 INVESTIMENTOS 3.
449000 ADLICACOES DIRETAS 3.086.100,59
449040 SERVICOS DE TECNOLOGIA D2 INFORMACAD E COMUNICACACO - DESSOA JURIDICA 1.397.306,34
443040 06 AQUISICAD DE SOFTWARE 1.148.306,34
445040 08 DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARES 249.000,00
449051 OBRAS E INSTALACOES 1.306.300,00
449051 03 EXECUCAD DE OBRAS POR CONTRATO DE BENS PATRINONIAVEIS 1.306 300,00
445052 EQUIFAMENTOS E MATERIAL TERMANENTE 387.454,25
449052 04 MAQUINAS, APARELHOS, UTENSILIOS E EQUIDAMENTOS DE USO INDUSTRIAL 897,00

GOVERND DO ESTADD DE MIMAS GERAIS
SECEETARIA DE ESTADD DE FAEZENDA
SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE CONTADORIA GERAL

1541 - ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

BALANGO DE 2025

DEMONSTRATIVO SECTUNDO A NATURREZA DA DESPRSA POR ITEMN - ED’NSD'LTD]\ciD CERAL

copIco TIiTULO ITEM ELEMENTO MODALIDADE
449052 07 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 348.575,00

445052 08 EQUIPAMENTOS DE SOM, VIDED, FOTOGRAFICO E CINEMATOGRAFICD 5.287,98

449052 12 MAQUINAS, APARELHOS, UTENSILIOS E EQUIDAMENTOS USC ADMINISTRATIVO 6.088,43

449052 14 MOBILIARIO 21.645,84

TOTAL

H) ESCLARECIMENTOS DESCRITIVOS ACERCA DA MOVIMENTACAO E DA COMPOSICAO DOS ELEMENTOS CONTIDOS NOS
DEMONSTRATIVOS PREVISTOS NOS ITENS4 A 17

Neste item devem constar esclarccimentos descritivos aceran da movimentagio e da composicio dos elementos contides nos demonstrativos previstos nos itens 4 a 17, a
seguir, com informagces andlogas dquelas cxigidas para a claboragio de Notas Explicativas as Demonstragoes Contabeis Aplicadas ao Sector Publico — DCASE
notadamente quanto a exposigi o de motive a respeito de variagées significativas de contas/saldos de um excreicio para o autro, do detalhamento da composicio das contas
mais relevantes (como créditos por danos ao patriménio), dos critérios utilizados para o cdalculo ¢ registro das depreciagdes e amortizagdes, da metodologia utilizada para
mensuraras provisces, ativos e passivos contingentes, dentre outras julgadas relevantes

Em consonéncia com o disposto no Relatério de Conformidade Contdbil - RCC ESP/COF n® 12.2025/2026 e analisadas as disposi¢des do Relatério Final do Inventirio
Financeiro da ESP-MG (Inventdrio Financeiro. ESP/TIC n°® 2/2026), ambos aneXos a esta prestagio de contas, assim como todas as ages para atendimento aos dispostos no
Decreto de Encerramento do Exercicio 2025, esclarecemos:

* Todos os saldos de Receita foram Classificados e Recolhidos. Foram verificados todos os saldos contdbeis das contas arrecadadoras deste drgio. Os valores recebidos
via Operagdo de Pagamento Escritural — OPE, transferidos do Fundo Estadual de Satde, foram devidamente classificados e recolhidos.

e O saldo da conta “1.1.3.4.1.88 - OUTRAS RESPONSABILIDADES"” — saldo de R$ 23.757,35, registrado no Ativo Circulante, refere-se aos valores de Tomadas de
Contas Especiais, conforme detalhamento abaixo:



o Tomada de Contas Especial n® 001/2012 — valor de R§ 5.890,00: o processo encerrou-se no dmbito da ESP-MG e foi remetido 4 Advocacia Geral do Estado
(AGE) ea questio foi judicializada. O valor inscrito na conta contdbil “Diversos Responsaveis Apurados”no CPF do responsavel apurado.

o Tomada de Contas Especial n® 20/2018 — valor atualizado de R$ 17.867,35: o processo encerrou-se no ambito da ESP-MG e foi remetido 4 Advocacia Geral do
Estado (AGE) para inclusdo do valor no Cadastro da Divida Ativa Nio Tributdria do Estado e respectiva cobranca pela Advocacia Geral do Estado (AGE). O
valor inscrito na conta contabil “Diversos Responsaveis Apurados™ no CPF do responsavel apurado.

e (O saldo da conta *1.2.3.2.1.03 - OBRAS E INS'I‘ALACOES EM ANDAMENTO” — saldo de RY 669.778,88, registrado no Ativo Nio Circulante, corresponde aos
projetos de obras de reformas e melhorias prediais da unidade fisica da ESP-MG, situada na Avenida Augusto de Lima, n® 2061, Bairro Barro Preto — Belo
HorizonteG. Os langamentos contibeis destes valores ocorrem na Unidade Executora 1540006 — ESPMG/SECCRI, de responsabilidade da Secretaria de Estado de
Infraestrutura, Mobilidade e Parcerias (SEINFRA), conforme Termo de Descentralizagio de Crédito Or¢amentirio (TDCO). O projeto foi encerrado em 2024 e a obra
teve inicio em 20235, sendo este o principal destaque da execugdo orgamentdria do exercicio.

e O saldo da conta2.1.8.81.03 — CONTRIBUICOES/RETENCOES/DESCONTOS INSTITUICOES/ENTIDADES DE PREVIDENCIA — no valor de R$
1.299,12 ¢ referente a retengdes realizadas para pagamento do INSS cujos valores foram estimados a maior em exercicios anteriores, gerando saldos residuais que
permaneceram registrados nos exercicios de 2024 e 2025, Apés identificagio das respectivas origens, procedeu-se 4 baixa contabil dos referidos saldos no exercicio de
2026, razdo pela qual o valor se repete nos dois exercicios anteriores. Trata-se, portanto, de pequenos saldos remanescentes de anos anteriores, sem impacto financeiro
pendente.

e O saldo da conta 2.1.8.8.1.08 - DEPOSITO DE TERCEIROS - O saldo R 2.83845 refere-se a valores pagos em 2024 e 2025 em nome da Escola. Sao valores
referentes a DAE's pagas sem motivagdo aparente e dos quais os pagadores ndo demonstraram interesse em justificar o pagamento ou de solicitar o ressarcimento
devido. Valores a serem classificados no exercicio vigente de 2026:

e O saldo de R$ 0,83 (oitenta e trés centavos) em 2024;

e O saldo de R$ 2.837,62 (dois mil oitocentos e trinta e setereais e sessenta e dois centavos) em 2025,

* Osvalores inscritos como Restos a Pagar totalizaram em 31/12/2025 o montante de R$ 2.016.590,77, sendo:
o Restos a Pagar Processados: R$ 215.625,21 - valor j4 foi saneada no primeiro trimestre de 2026, com a liquidagio e cancelamento do saldo excedente.

o Restos a Pagar Nio Processados: R$ 1.800.965,56 - contemplam esse montante a previsdio das despesas correntes de servigos prestados na ESP-MG em
dezembro de 2025 e com vencimento em janeiro de 2026. Grande parte do valor ja fol saneada no primeiro trimestre de 2026, com a liquidagdo e cancelamento
do saldo excedente.

e No que diz respeito 4 gestdo orcamentiria e financeira, salienta-se que os recursos disponiveis foram suficientes para a execucdo das atividades, conforme
demonstrado. A devolugio de créditos orgamentarios ao Fundo Estadual de Saide nio impactou a prestagio dos servigos e estd relacionada a redugio das despesas
cotrentes e ampliacio das agOes em EaD, além da continuidade do teletrabalho na institui¢@o. O fluxo financeiro para pagamento das obrigagdes ocorren de maneira
regular. A conciliagdo bancaria consolidada apresentou saldo zero em todas as contas de movimento, sem qualquer diferenga a justificar.

Mara Guarino Tanure
Diretora-geral
Escola de Sainde Piblica do Estado de Minas Gerais

' o
coil ;
Sell @
asinatura
elztrénica

Documento assinado eletronicamente por Mara Guarino Tanure, Diretor(a) Geral, em 13/04/2026, as 12:42, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no ait. 6°, §
1%, do Decreton® 47.222, de 26 de julho de 2017 .
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Escols de baude Publcs do Estado de Minas Carin

Coordenacao de Gestao de Pessoas

ROL DE RESPONSAVEIS

Prestac¢ao de contas anual de 2025

Nome do 6rgdo ou entidade: Escola de Saude Publica - ESP/ MG

Unidade or¢amentaria: 1541

Em atendimento ao art. 3° da Decisdo Normativa TCEMG n. 2/2018, de 12 de dezembro de 2018, informo
os dados do(s) dirigente(s) maximo(s) e seu(s) substituto(s):

Nome

Mara Guarino Tanure

CPF

Cargo ou funcio

Diretora-Geral

Atribuigoes e
responsabilidades

Exercer a Dire¢do Superior da ESP-MG, praticando os atos de gestdo necessarios
a consecugdo de sua finalidade; representar em juizo e fora dele a ESP-MG;

Competéncias
delegadas

celebrar convénios, contratos, acordos, ajustes e instrumentos congéneres com
instituigdes publicas e privadas, em conjunto com a SES; representar a ESP-MG
na Rede de Escolas Técnicas do Sistema Unico de Satide — RET-SUS, Rede de
Escolas de Governo e Centros Formadores em Saude Publica e outras de naturezas
afins; e encaminhar anualmente ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
— TCE-MG as prestagdes de contas da ESP-MG; Ordenar Despesas.

Periodo de gestao

17/08/2021 — atual

Atos de nomeacao
e exonerac¢io

Nomeacgdo com publicacido no Didrio Oficial de Minas Gerais: 17/08/2021

Exoneracao com publica¢do no Didrio Oficial de Minas Gerais:

Endereco
residencial

Endereco
eletronico

Nome

Patricia de Oliveira




CPF

Cargo ou funcao

Superintendente de Educacio e Pesquisa em Saude

Atribuicgdes e
responsabilidades

Competéncias
delegadas

A Superintendéncia de Educagdo e Pesquisa tem como competéncia desenvolver
acoes de ensino e pesquisa, no ambito do SUS, fundamentadas na Politica Estadual
de Educagao Permanente em Saude e relacionadas a interface entre educagao e
trabalho em saude, ao desenvolvimento de politicas publicas de saude e a integracdo
entre promogdo, cuidado e vigilancia em saude

Periodo de gestiao

05/07/2023- atual

Atos de Nomeagio com publicagio no Didrio Oficial de Minas Gerais: 05/07/2023
nomeacao e 5 s < : : :
exoneraciio Exoneracio com publicacio no Diirio Oficial de Minas Gerais:
Endereco

residencial

Endereco sedupe@esp.mg.gov.br

eletronico

Nome Amanda Vasconcelos Alcantara

CPF I

Cargo ou fungao

Superintendente de Planejamento, Gestio e Finangas

Atribuigdes e
responsabilidades

A SPGF tem como competéncia garantir a eficicia e a eficiéncia do gerenciamento

Competéncias
delegadas

administrativo, em consonancia com as diretrizes estratégicas da ESP-MG

Periodo de gestao

De 10/10/2025- atual

Atos de nomeagao
€ exoneragao

Nomeaciao com publica¢do no Diario Oficial de Minas Gerais: 10/10/2025

Exoneraciao com publicacido no Didrio Oficial de Minas Gerais:

Enderego
residencial

Enderego eletronico

spgfl@esp.mg.gov.br

Nome

César Bruno de Almeida

CPF




Cargo ou fun¢iao

Superintendente de Planejamento, Gestao e Financas

Atribuicdes e
responsabilidades

Competéncias
delegadas

A SPGF tem como competéncia garantir a eficicia e a eficiéncia do gerenciamento
administrativo, em consonancia com as diretrizes estratégicas da ESP-MG

Periodo de gestao

De 03/12/2024 - 01/10/2025

Atos de nomeacao
e exonerac¢ao

Nomeagio com publicagio no Didrio Oficial de Minas Gerais: 03/12/2024

Exoneracio com publica¢io no Diirio Oficial de Minas Gerais: 01/10/2025,
publicado 08/10/2025

Endereco

residencial

Endereco .

eletronico spgfl@esp.mg.gov.br

Nome Igor Michel Teixeira Santos
CP¥ I

Cargo ou fung¢io

Coordenador de Or¢amento e Financas

Atribuigoes e
responsabilidades

Competéncias
delegadas

coordenar a elaboracdo da proposta orgamentaria; b) elaborar a programacao
or¢camentaria da despesa; ¢) acompanhar e controlar a execugdo or¢amentaria da
receita e da despesa; d) avaliar a necessidade de recursos adicionais e elaborar as
solicitagdes de créditos suplementares a serem encaminhadas ao 6rgdo central de
planejamento e orgamento; e) acompanhar e avaliar o desempenho global da
ESP-MG, a fim de subsidiar as decisdes relativas a gestdo de receitas e despesas,
visando a alocagdo eficiente dos recursos e o cumprimento de objetivos e metas
estabelecidos; f) planejar, executar, orientar, controlar e avaliar as atividades
relativas ao processo de realizagdo da despesa e receita publica e da execugdo
financeira, observando as normas que disciplinam a matéria, em que a ESP-MG
seja parte; g) acompanhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos
contabeis, observada a legislagdo aplicavel a matéria; h) monitorar, manter e
restabelecer a regularidade fiscal, contabil, econdmico-financeira e administrativa
dos cadastros vinculados a ESP-MG, bem como disponibilizar informagodes aos
orgaos competentes; 1) acompanhar e avaliar o desempenho financeiro global da
ESP-MG, a fim de subsidiar a tomada de decisdes estratégicas no tocante ao
cumprimento das obrigagdes e ao atendimento aos objetivos e metas
estabelecidas. e) realizar as tomadas de contas dos responsaveis pela execugio do
exercicio financeiro e demais tomadas de contas que se fagam neces- sarias; € j)
elaborar os relatorios de prestagdo de contas da ESP-MG e dos termos de
parceria, convénios, acordos e instrumentos congéneres em que a ESP-MG seja
parte




Periodo de gestio

De 23/12/2024 - atual

Atos de nomeacio
e exoneraciao

Nomeac¢do com publicagdo no Diario Oficial de Minas Gerais: 21/12/2024

Exonerac¢iao com publicacio no Didrio Oficial de Minas Gerais: _

Endereco

residencial

Endeﬂre_c " cofl@esp.mg.gov.br
eletronico e

Nome Lidiane Cristina Custodio

Cargo ou fung¢io

Coordenadora de Logistica e Manutencio

Atribuigoes e
responsabilidades

a) planejar, coordenar, orientar e executar as atividades gestao logistica e
patrimonial, e de viagens a servico; b) orientar a elaboragio de projetos na rede
fisica e acompanhar os trabalhos de execucdo, definindo critérios para a
padronizagdo de maquinas, equipamentos e espago; ¢) gerenciar e executar as
atividades de administrag¢do de material e de controle do patriménio mobilidrio,
inclusive dos bens cedidos: d) gerenciar e executar as atividades de administragao
do patriménio imobiliario e dos demais imoveis em uso pelas unidades da ESP-
MG; e) coordenar e controlar as atividades de transporte, de guarda e manutencao
de veiculos oficiais da ESP-MG, bem como o acesso ao estacionamento, de
acordo com as regulamentagdes especificas relativas a gestao da frota oficial; f)
gerenciar os servigos de protocolo, comunicagdo, zeladoria, vigilancia, limpeza,
copa € manutengao de equipamentos e instalagoes das unidades da ESP-MG; e g)
adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista a preservagao e o respeito ao
meio ambiente.

Competéncias
delegadas

Periodo de gestio

De 01/03/2023 até atualmente

Atos de nomeacio
e exoneracao

Nomeagdo com publicagdo no Didario Oficial de Minas Gerais: 01/03/2023

Exoneragao com publicagdo no Diario Oficial de Minas Gerais:

Endereco
residencial

Endereco
eletronico

clm@esp.mg.gov.br




Belo Horizonte, 26 de fevereiro de 2025

Vanessa da Silva Brito Wardil

Coordenadora de Gestiao de Pessoas

Amanda Vasconcelos Alcantara

Superintendente de Planejamento, Gestido e Financas

Documento assinado eletronicamente por Vanessa da Silva Brito Wardil, Coordenador(a), em
02/03/2026, as 11:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

n"47.222 de 26 de julho de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por Amanda Vasconcelos Alcantara, Superintendente, em
02/03/2026, as 11:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

n°47.222, de 26 de julho de 2017.
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. GOVERNO DO ESTADO DE MINAS CERATS
! SECRETARTA TE ESTADC IE FAZEMDA BALANGCO DE 2025

SUPERINTERDENCIA CERTRAL DE CONTADORIA GERAL

BALMNCO ORCAMENTARIO E7/02/2026 12:44: 42

ADMINISTRACAD DIFETA

1541 - ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERATS ANEMD 13 1EI 4320
FREVISAC FREVISAD RECEITAS SALDO
RECEITA ORCAMENTARIA INICTIAL ATUALIZADR REALIGADAS c=(b-a)
Lak (]
FECELTRS |LNIRA—CF, AMENTARIAS) 25.053 196,74 15.355.136,74 (%]
FECEITAS CORRENTES 25.353 196,74 25,353,136, (4]
TRAMSFERENCIAS CORRENTES 25.353,136,74 23.393.136,74  {+)
SUETOTAL DAS RECETTAS 25.352 146,74 75.353.136,74 {7}
EXECUCAC DESPESR IE PESSSCAL CENTRALTZADA - ADM DIFETA 17.160 436,62 17.160, 436,62 {+]
MOVTMERTAGAC ORCAMENTARTA ENTRE TNTLATES 24, 910.761,00
SUBTOTAL DAS COTAS PINANCEIRAS RECERIDAS £4,910,763,00 17.160 436,62 17,160, 436,62 {f)
SUBTOTAL (M REFTNAMCTAMENTO 24.910.765,00 42.513.573,36 42.515.575,36 (¥}
TOTAL 24,910, 765,00 42.513.573,36 12,013.575,36  (+]
DOTACRAD DOTRCAC DESPESAS DESPESAS DESFESAS SALDO DA
DESPESA (FCAMENTARIA IHICIAL ATUAL TZADA ENPENHADAS LIQUIDARAS BAGAS (1) = (= - £)
d} e} iy (@ i)
DESPESAS (BXCETO INTEA-ORGAMENTARIAS| #0,418,439,00 72.099.527 46 70,735 .630,53 18,965, 217,02 16,749,500, 61 1,363, 698,93 (4]
TESPESAS CORRENTES 6,610,433 ,00 16.524. 747 46 17.644,729,54 16.770, 326,64 16,776,853, 17 T.275.012,92 {F]
PESSOAL E ENCAREOS SOCIALS 11.108.087,00 11.323.805,00 11,185, 600,11 11,165, 600,11 11.185.600,11 138,204,089  {+}
CUTEAS DESFESAS CORPENTES 7.509.352,00 7.600.937 46 6.464.129,03 5.592,726,73 5.590.853, 06 1.136.807,63  {+]
DESPESLS DE CAFITAL 1.800.000,00 3.174.765,00 3.086.100,59 2.1B6.890,18 1.973.138, 64 BE. 684,41 (+]
INVESTIMERTOS 1.,800.000,00 3.174.785,00 3.086.100,59 2.1B6,890,18 1,973,138, 64 B, 684,41 (4]
DESPESAS |INTRR-GHGAMERTARIAS ) T.492,326,00 A.670.125 .00 T.616.179,70 4.616,175, 70 1,616,175, 70 53, 949,30 (+]
FESSOAL E ENCARGOS SOCIALS T.492.326,00 1.670.125,00 T.616.175,70 1.616.175,70 1.616.175, 70 55.945,30  [+]
SUBTOTAL DRS DESFESAS 24.910.763,00 26,760,602 A 75.352.006,23 23.561,592,72 35,360,767, 51 T.417.646,23  {+]
SUETOTAL COM REFINANCTAMENTG 74,910,769, 00 26.769.652 4% 25,352,006, 23 23,581, 992, 72 23,360, 767, 51 T.417.648,23 (4]
SUFERAVIT 17.161.567,13 17.161.567,13 (-}

TOTAL 24,910.763,00 26.769.652 46 42.513.573,36 23.581.392,72 23.363.767, 51 15,743,920,9 (-}




GWERNG DO BSTADD DE MINAS GERALS
SECPETARIA DE ESTADC DE FAZENDA
SUPERINTERDENCIA CERTRAL DE CONTADORIA GERAL

BALRNGO DE 2025

BALMNCO ORCAMENTARIO E7/02/2026 12:44: 42

ADMINISTRACAD DIFETA

1541 - ESCOLA DE SAUDE PUELICA DO ESTADD DE MINAS GERATS ANEXD 12 1EI 4320
INSCRITOS EM IRSCRITOS EM 31/DEZ SALDO
RESTOS A PRGAR NAO PROCESSADGS EXERC ANTERIOEBS DO BXERC ARTERIOR LIQUIDADOS PREOS CANCELADOS (f) = (ath-d-e)
o ) ) {d) (e}
DESPESAS (RNCETO INTRA-ORCAMENTARIAS| 5,63 Ab4 661,42 392 566 .27 392 566,27 241.748, 73 30.352,05 {+)
TESFESAS CORFENTES 5,63 555.014,60 282.919.47 282,919,447 241.748,71 30,352,058 {+]
CUTBAS DESFESAS CORFENTES 5,63 555.014,60 282.919,47 282,919,447 241.7448, 71 30,382,058 {+]
DESFESAS DE CAFITAL 109.646,82 104,646 .60 109, 646,80 o, 02
INVESTIMENTOS 109646 ,83 109 .646 AT 109. 686,80 o, 02

POTAL 5,63 664 661,42 392 566 .27 392 566,27 241.748, 73 30.352,05 {+}




GWERNG DO BSTADD DE MINAS GERALS
SECPETARIA DE ESTADC DE FAZENDA
SUPERINTERDENCIA CERTRAL DE CONTADORIA GERAL

1541 - ESCOLA DE SAUDE PUELICA DO ESTADD DE MINAS GERATS

BALRNGO DE 2025

BALARCO FIRANCEIRO E7/02/2026 12:44: 42
FECEITA

ADMINISTRACAD DIFETA
ANEMD 15 1EI 4320

TITULO EXERCICIO 2025 EXERCICTO 2024
RECELTA URCAMENTARIA 75,353 136,74 71958 473,36
BECEITAS INTRA 25,353,136, 74 21.259.473,36
TRANSFEFEMCTAS CORRENTES 25.353,136,74 21.259,473,36
RECERIMENTOS EXTRA-CRCAMENTARIDS 2,616.000,03 1.118,761,00

INSCRIGAD DF HESTDS A PAGAR PROCESSADOS 219.625,21
INSCRICAO DE RESTOS A PACAR HAD FROCESSADOS 1.770.613 ,51 664 . 661 4%
CERGSITOS RESTITUIVEIS B VALORES VINCULADOS €20.422 31 454.099,58
DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS 339,00
TRANSFEFEMCIAS FECEEIDAS _ ) 25,390,844 ,57 21.165,157,44
TRANSFERENCIAS RECERIDAS PARA A EXBCUGAC CRCAMENTARIA 25,390,844 ,57 21.165,197,44
SALDO FM ESTECIE DO EXERCICIO ANTERICR 13.449,017,83 13.994 850,16
CAINE B BQUIVALENTES DE CATKA 13.449.017,83 13.994 835,16
TOTAL 6 808 999 17 57.538.246,96
TESPESA

TiToLlo EXERCICI0 2025 EXERCICTO 2024
DESPESA n 25,302,006 23 Z1.255 443,36
DESPESA ORCAMENTARTA 20,735 .830,53 16.819.415,11
SAITE ) 20,730 .830,53 16.819.419,11
DESFESA INTRA DRCAMENTARTA 4.616.173,70 4.440 028,20
SATDE 4.616.175,70 4.440.024,25
PAGIMMERTOS EXTRACRCAMENTARIOS 1.011.697,34 T06.004,78
EAGIMERTOS LE BESTOS I ELGAR PROCESSADOS 12.044,69
PAGAMERTOS LE BESTOS A DAGAR NAC DROCESSADOS 392.566,27 223,980 ,18
DEPGSTTOS RESTITUIVEIS B VALORES VINCULADGS £19.131,07 469,971,91
TDAS 26,673,753, 00 22.123,780,93
TRANSPERENCTAS CONCECTIAS PARA A ENECUCAD OBCAMENTARIA 26673753, 00 22133780 ,99
SAIDO EM ESPECIE PBAEA 0 EXERCICIO SEGUINTE 13.771.542,60 13.445.017,83
CAIXL E EQUIVALERTES DE CAIXA 15,771.542,60 13.449.017 83

TCTAL

66.806.999,17 57.538.246,96
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ADMINISTRACAD DIFETA
1541 - ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERATS ANEMD 18 IEI 4320
COnTE0 TiTOLO EXERCICIO 2025 EXERCICTO 2024
1 VO 16952 637,54 16.516.299 57
1.1 APTVO CIBCULMNTE 13,958,000, 04 13,654 .810,51
1.1.1 CATKA B EQUIVAIENTES DE CATXR 13,771,542 , 60 13.449,017 83
1.1.1.1 CATXA B FQUIVALENTES DE CATXA EM MOEDA NACTCNAL 13,771,542, 60 13.445,017,83
1.1.1.1.2 CATXA B FQUIVALENTES DF CATKE EM MOEDA NACIOMAL - INTRA OFSS 13,771,542 60 13.44%,017,83
1.1.1.1.2.01 BECURS0S DE MOVIMENTACOES DA UNIDADE TESCURARIA 13.771.%42 60 13.445.017,83
1.1.1.1.2.01.0 HECURS0S DE CORTAS ARBECADADORAS/CET 3.303.2492 ,07 o,
1.1.1.1.2.01.02 CONTRS DE MOVIMENTACAD INTERNA - (MI/ETT 10,466 250,53 13449017 83
1.1.3 DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO FRAZO 23.907,35 26,475,753
1.1.3.1 ADTARTAMENTOS CONCEDTDOS 150,00 0,00
1.1.3.1.1 ADTARTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDACAD 180,00 0,00
1.1.3.1.1.01 ANTARTAMEITOS CONCEDIDOS A PESSORL 130,00 0,00
1.1.3.1.1.01.00 ADTARTAMENTOS/DIARIAS ANTECTPADAS CONCEDIDOS A PESSOAL 150,00 0,00
1.1.3.4 CREDITOS FOR DANOS A0 PATRIMINIO 23.757,35 #6.475,75
1.1.3.4.1 CREDITOS PCE. DAROS A0 EATRIMONIO - CORSOLIDACRO 23.757,35 26.475,75
1.1.3.4.1.88 OUTRAS BESPOMSABILILADES 23.757,35 26.475,75
1.1.5 ESTOQUES 163.580,00 179,316,93
1.1.5.6 ALMOXART PRI " 163.330,0% 179,316,93
1.1.5.6.1 ALMOXARIFADD - CONSOLIDALRD 163.%30,09 179.316,93
1.1.5.6.1.01 MATERTAL DE CORSUMD 163,550,089 179,316,593
1.2 ATIVO NAD CIRCULANTE 4.963.632,50 2.861.429,06
1.2.1 ATIVC REALIZAVEL A LOMGC FRAZO 1.166,00 0,00
1.2.1.2 TEMATS CREDITOS B VALORES A LONGD FRAZO 1.166,00 0,00
1.2.1.2.1 TEMATS CREDITOS B VALORES A LONGD FRAZD - CONSOLITAGAD 1.166,00 0,00
1.2.1.2.1.03 CRED DEROS A0 PATRIMONIO AFURADOS BM TOMADA DE CONTAS BSPECIAL 1.166,00 0,00
1.2.3 IMOBILIZADG 2.280.044,96 1.560.657,84
1.2.3.1 BEMS MOVEIS 2.821.615,75 2.447.717,80
1.2.3.1.1 EEMS MOVEIS - CONSOLIDRGAO 2.821.615,75 2.447.717,90
1.2,3.1.1.00 EEMS MOVELS 2.821,615,75 2.447,717,00
1.2.3.2 BEMS TMOVETS = 699,773,688 166,484 ,47
1.2.3.2.1 BENS TMIVEIS - CONSOLIDAGAD £99.773, BH 166,488 ,47
1.2.3.2.1.03 OBEAS E INSTALACOES EM ANDAMENTO €95 773, B8 166484 ,47
1.2.3.8 (-) CEPRECIACAC, EMAUSTAC E AMORTIZACAC ACUMILADA -1.053.544,53
1.2.3.8.1 {-) DEPRECINCAC, EXAUSTAC E AMOBTIZACHO nmuums - CONSCLIDRCAO -1.053.544,53
1.2.3.8.1.00 (-} CEPRECIACAD ACTMULADA - BENS MOVEIS -1.053.544,53
1.2.4 INTARGIVEL 2,682,421,54 1.300.771,22
1.2.4.1 SOFTRARES ~ 2.682,421,54 1.300,771,22
1.2.4.1.1 SOPTRARES - CONSOLITRCAD 7.6H2.471,54 1.300.771,22
1.2.4.1.1.00 SOFTHARES 0,00 1.300.771,22
1.2.4.1.1.02 SOFTRARES EM DESENVOLVIMENTO 2.682.421,54 0.00

:
g
B
E

16.922.632,04 16.516.239,57
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ADMINISTRACAD DIFETA
1541 - ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERATS ANEMD 18 IEI 4320
COnTE0 TiTOLO EXERCICIO 2025 EXERCICTO 2024
7 FASSIVO E PATRIMONIC LIQUIDO 16952 637,54 16 516299 57
2.1 BASSIVO CIRCULANTE 227.515,43 2.134,81
2.1.3 TORNECEDCRES B CONTAS A PAGAR A CURTO FRAZD 1.873,67 0,00
2.1,3.1 FORNECEDCRES E CONTAS A PAGAR NACICNAIS A CURTO PRAZO ~ 1.873,67 0,00
2.1.3.1.1 FORNFCEDORES F CONTAS B FPAOAR NACIONATS A CURTO PRAZO - CONSOLIDACAD 1.873,67 0,00
2.1.3.1.1.01 PORNECEDORES E CONTAS AR PAGRR 1.873,67 o,00
2.1.8 DEMATS OPRIGACCES A CORTO PRAZO 225 641,76 +.134,81
2.1.8.8 VRLOBES RESTITUIVELS 11.8%,22 7.134,81
2.1.6.8.1 VRLOPES PESTITULIVEIS - CONSOLIDAGAC 11.890,22 2,134,861
2.1.5.8.1.03 COMTRT THSTTTUTOS /ENTIDADES TF PREVIDENCIA 1.299,12 2,133,098
2.1.8.8.1.08 TEFOSITOS DE TERCEIROS 2,838,410 0,83
2.1.8.8.1.88 OUTROS VALORES RESTITUIVELS 7.732,63 0,00
2.1.8.8 OUTRAS DERIGACUES A CORTO PRAZO 213.751,54 0,00
2.1.8.9.1 OUTRAS OFRIGACUES A CURTO PRAZO - CONSOLIDACRO 213.751,54 0,00
2.1.5.9.1.00 CBEIG LID A PAGRR INVESTIMENTOS GRUPO DESPESA d 213.751,54 0,00
2.3 TATRIMONIO LIQUIDG 16.695,117,11 16.514,104,76
2.3.8 TEMATS RESERVAS ~ 31.273,29 29,118,63
2.3.6.1 FESERVA [F HEAVALIAGAD _ 31.273,28 29.114,63
2.3.6.1.1 HESERVA DE REAVALIACAD - CONSOLIDACAD 31.273,28 #9.114,63
2.3.6.1.1.01 HESERVA DR FEAVALIACAD 21.273,25 29.114,63
2.3.7 RESULTADCS ACUMILIDOS 16.663.843,66 16.454,930,13
2.3.7.1 SUPERAVITS OU LCEFICIIS ACTMULADCS ” 16,663,843 , 66 16.464,990,13
2.3.7.1.1 SUPERAVITS 00 CEFICTTS ACTMULADOS - CONSOLIDACRO -153,472.553 43 -136.228 745,54
2.3.7.1.1.00 SUPERAVITS 00 CEFICITS DO EXERCICIO -17.243,767 B8 -15.770.487,66
2.3.7.1.1.02 SUPEREVITS OO DEFICITS D BXERCICIOS ANTERICRES ~136.226 . 785,54 -120.436,297 88
2.3.7.1.2 SUPERAVITS 0U CEPICITS ACUMULADOS - INTRA OFSS 172.198.081,42 152.697.004,79
2.3.7.1.2.01 SUPERAVITS 07 CEFICITS DO EXERCICIO 19,441,076, 63 15.860.825,56
2.3.7.1.2.02 SUPERAVITS OU LEFICITS [E EXERCICIOS ANTERICRES _ 152 .697.004,78 136.836.179,23
2.3.7,1.3 SUPERAVITS OU LCEFICITS ACTMULADOS - INTER OFSS - TNIAC -1.684,13 16.770,88
2.3.7.1.3.01 SUPERAVITS OF DEFICTTS DO EXERCTCIO -18.455,01 -13.380,16
2.3.7.1.3.02 SUPERAVITS 00 CEFICITS DE EXERCICICS ANTERICRES 16,770,88 30.1%6 04
TOTAL DO PASSIVO 16,922,632 54 15.516.239,57




BOVERNG DO ESTADO DE MINAS CERATS
SECRETARTA DE ESTADC IE FAZENCA BALANGCO DE 2025
SUPERINTERDENCIA CENTRAL TE CONTADORIA GEFAL

BALANCO PATRIMCHIAL E7/02/2026 12:44: 42

QUADRG DOS ATIVOS B PRSSIVOS FINBNCEIRUS B PERMBRENTES - (LEI N° 4.320/1964)
ADMINISTRACAD DIFETA

1541 - ESOOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERATS ANEXD 14 IET 4320
TITILO EXERCICIO 2025 EXERCICIO 2024
ATIVO
HTTVO FINANCETFD 13,771,542 60 13.449.017,83
KTIVO PERMANENTE 5,151,089, 94 3.067.221,74
TOTAL DO ATIVO 18 922 632 54 16.516.239 57
FASSIVO

T TRASAIVO FIRARCETRG Z.026 480,99 ©66 801,86
TOTAL DO PRSSIVD 026,480,558 66,801,856
SALDO PATRIMONLAL 16 894 151,55 15 648 437,71

QUATHD GAS CONTAS DE COMPENSACAD - (LED N° 4.320/1964)

TITUOULO EXERCICTO 2025 EXERCICIO 2024

TOTAL DOS ATOS POTEMCIAS ATIVOS 0,00 0,00

ATDS FOTENMCIALS PASSIVODS

CEFIGALUES CORTRATUALS 32.616.722,10 10.652.325,03

TCTAL D05 ATOS POTENCIAS PASSIVOS 32,.616.722,10 10.652.325,03




BOVERNG DO ESTADO DE MINAS CERATS
SECRETARIA TE ESTADO IE FAZENDA BALANGCO DE 2025
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DAs AT E7/02/2026 12:44: 42

VARIAZAD PATRIMINIAL AUMENTATIVA
ADMINISTRACAD DIFETA

1541 - ESCOLA DE SAUDE PUELICA DO ESTADD DE MINAS GERATS ANEXD 15 1EI 4320
ConIan TiTL EXERCICIC 2025 EXERCICIO 2024

4 vamx:m Pﬂmul_ BOMENTATIVA 51.666.512 20 42716736 ,45
4 S AMENTATIVAS FINANCEIRAS 339,00 0,00
4 m:ms nmms OBTIDOS 339,00 0,00
4 DESCONTOS FINARCEIROS OBTIDOS 339,00 0,00
4 TESCONTOS FIMANCEIROS OBTIDOS - CONSOLIDACAD 333,00 o,00
4.a TESCONTOS FINARCEIRGS OBTIDOS 333,00 o,00
4.5 THRANSFERFNCIAS B DEIECACTIES RBC@!.DA& 45,340 844,57 #1.165.157,44
4.5, IAS INTRAGC 25.390 844,57 71 .165.157 44
4.3 IAS AR 25,390.844,57 21.165,157 44
4.5 TRANSFERINCIAS RECERIDAS an 1\ BKDCUW ORCAMENTARTA - INTRAR OFSS 25,390 .844,57 21.165.157 44
4.5 COTA FINANCEIRA RECEBIDA 24.902.944,71 20.975 058,29
4.3 COTA FINARCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAD T.742.508,09 4.830.873,88
4.5. EXBCOCAD DESPESA DE PECSSOAL CEMTRALIZADA AMM DIRETA 17.160.436 62 16.144.178 41
4.5 CUTRAS MOVIMENTAIOES ORCAMENTARIRS 487 .699, BE 190.099,15
4.5 OPERACOES FIMARCEIRAS ATIVAS ENTRE UNIDADES SETCRIAIS 14.887,63 61 .766,10
4.5 CANCELAMENTC DE COTA FIRANCEIRA 473.012,23 126,331,053
4.3 CANCELAMENTC COTA FINANCEIRA FECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAO 473.012,23 128,331,038
4.6 VALORIAACAD B GANHOS COM ATIVOS B DESINCORPORACAD DE FRSSIVOS 15.353,81 37.344,17
4.6.3 GAMHOS COM INCORPORACAD DE ATIVOS 19.333,81 37.348,17
4.6.3.9 OUTROS GANHOS C0M Immmr;ﬁo DB ATIVOS 19.353 g1 37.344,17
4.6.3.9.1 CUTROS GINBOS COM INCORPCRACRO DE ATIVOS - CONSOLIDRCRO 19.3533,61 37.344,17
4.6.3.9.1.01 INCORPORACAD DE ESTOQUES 3.487,20 874,64
4.6.3.9.1.03 THOORPORARCAD DE BENS MOVEIS 15 .866 ,61 36.469,53
4.9 UTRAS VRRIACOES PATRIMONIATS AUMENTATIVAS 26,207,974 ,B2 21.%14.234,84
4.9.3 DIVERSAS VARTACUBS FATRIMONIALS RIMENTATIVAS 26,257,974 B2 21.514.234,84
4.9.9.9 VARIACOES BATRIMONIALS AUMENTATIVAS DECOREFERTES DE FATOS GERADORES DIVERSCS e 26.257.974,62 21.514 234,84
4.9.9.9.1 VARTACOES PATRIMONIATS AUMENTATIVAS DECORBERTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - CONSOLIDACRC 31.860,09 50.829,06
4.9.9.9.1.06 INSCRICAC/ATURITZACRG DE BENS E DIREITOS 1.166,00 3.773,60
4.9.9.9.1.09 LDE DEPRECIACH TAC B mmmo IE BENS 30.158,26 47,035 46
4.9.9.9.1.77 VARTACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - BALANCO FINANCE! 535,83 0,00
4.9.9,9.1.77.01 VRARTACAD PATRIMONIAL AUMENTATIVA FATOS DIVERSOS BH.E.ANU? FINANCEIRO 335,63 o,o0
4.9.9.9.1.77.01.02 VARTACAO PATETMONIAL AOMENTATIVA (OHSIGHNACOES E RETEMOOES B.F 535,63 0,00
4.9.9.9.2 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECCRBENTES CE FATCS GERADORES DIVERSCS - INIBA OFSS 26,226.114,73 21.463 405,78
4.9.9.9.2.01 CONCESSAC DE CORTRIBUICCES/AUTXILICS 25,353.136, 74 21.25%9.473,36
4.9.9.9.2.11 EENS MWEIS INC POR L 187,17 0,00
4.9.9.9.2.88 VRARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECCRBENIES DE FATOS GERADOPES DIVERSCS - INTBA OFSS 872.7%0,62 203,932, 42
4.9.9.9.2,88.02 VRARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECOHEENTES DE OUTHOS FATOS GERADCHES 872.790,82 203.932,42
TOTAL DAS VAR PATRIMONIALS AUMENTATIVAS 51.660.512,20 42.716.736,45

TOTAL GERAL 51.666.512,20 42.716.736,45
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RS AT 27/02/2026 12:44:42
VARTAZA0 PATRIMINIAL [IMINUTIVA
ADMINISTRACAD DIFETA

1541 - ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERATS ANEMD 15 1EI 4320
COnTE0 TiTOLO EXERCICIO 2025 EXERCICTO 2024

3 VARIALAD PATRIMONTAL DIMINUTIVA 45 489 658,47 42.638 783,71
3.1 EESSCAL E ENCAREOS 15.801.775,61 14.895,181,05
3.1.1 FEMIRERACAC A PESSOAL 11,129,244, 40 10.415.409,35
3.1.1.9 FEMINERAGAC A PESSOAL ATIVD 11.129.244,40 10.415.408,38
3.1.1:9.1 FEMINERACAC & FESSOAL ATIVO 11,129,244 .40 10.415 403,35
3.1.1.9.1.01 FESSOAL ATIVO

3.1.2 ENCARE0S PATRORALS 4.666.943,35

3.1.2.5 CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADRS DE PREVIDENCIA V667,39

3.1.2.5.1 CONTRIBUICCES A ENTIDADES FECHADRS DE PREVICENCIA - CORSOLITACAC 22.667,39 19.937,19
3.1.2.5.1.01 CONTRIBUTCOES A ENTIDADES FECHADRS DE PREVIDENCIA 22 667,39 19.937,19
3.1.2.9 QUTROS EMCARGOS PATROMAIS - 4,648,277, 96 4.459.838,51
3.1.2.9.1 CUTROS FNCARGOS PATROMATS - CONSOLIDACEC 2A.100,26 15.810,26
3.1.2.9.1.01 OUTROS ENCAHODS PATROMATS 26.100,26 15.810,26
3.1.2.9.2 OUTROS ENCARGOS PATROMATS - INTEA OFSS 4616175, 70 4.440 058,25
3.1.2.9.2.00 OUTROS ENCIRGOS PATROMAIS 4.616.175,70 4.440.024,23
3.1.9 OUTRAS VERIACOES FATRIMCKIATS DIMINUTIVAS - PESSCAL E ENCARGOS 5.538,06 0,00
3.1.9.9 CUTRAS VD DE PESSOAL B ENCARGOS 0,588, 06 0,00
3.1.9.9.1 OUTRAS VD IE FESSOAL B ENCARGOS - CONSOLIDACAD 5.588,06 0,00
3.1.5.9.1.01 OUTRAS OBRIGACOES TRABATHISTAS 5.5%88 06 o,00
3.3 TS0 CE BERS, SERVICOS B CONSUMO DE CAPTTAL FIXO 4.733.184,08 4.003.749,25
3.3.1 TS0 LE MATERTAL DE COMSTMO 19.523,45 77.412 46
3.3.1.1 COMSTMO CE MATERIAL . 55,523 ,45 77.412 46
3.3.1.1.1 COMSTMO DE MATERTAL - CONSOLITACAO 1552345 7741246
3.3.1.1.1.01 D MAT SMEDTC 10,523, 48 77,412 ,46
3.3.2 SERVIGOS 4,429,296 41 3.723,923,21
3.3.2.1 DEARIAS 04,827, 66 88,223, 60
3.3.2.1.1 DIARIAS - CONSOLIDRGAD 84.827,66 93.229,60
3.3.2.1.1.00 DINRIAS DE VIMGEM-PESSOAL CIVIL/MILITAR §3.864,16 92.743,60
3.3.2.1.1.03 DIARIAS DE VIAGENS-COLARORADCRES EVENTTAIS 963,50 6.436,00
3.3.2.2 SERVIOS TERCETROS - PF : 110.470,30 92,719,253
3.3.2.2.1 SERVIOS TERCEIROS - PF - CONSOLIDACAD 110.470,30 92,719,23
3.3.2.2.1.00 SERVICOS TERCEIROS - BF 110,470, 30 a7.719,25
3.3.2.3 SERVIGOS TERCEIROS - BT 4.263.998 45 3.531.974,36
3.3.2.3.1 SERVIOS TERCEIROS - BJ - COMSOLIDACAO 4.263.998,43 3.531.974,36
3.3.2.3.1.00 SEBVICOS TERCEIROS - BJ = 4,263,998 ,45 3.531.974,36
3.3.3 IEPRECIAGRG, BMORTIZACAC E EXAUSTAC 216.364,22 202,413,538
3.3.3.1 TEPRECTALAC ~ 218 ,364,22 202 413,58
3.3.3.1.1 TEPRECIAGAC - CONSOLIDBGAC 216,364,722 207,413 58
3.3.3.1.1.00 DEPRECIACAC DE BENS MOVELS 210,364 ,22 202,413 ,58
3.4 2, S DIMINUTIVAS FIRANCEIRAS 1.895,54 Z.487,65
3.4 JUEDS E ERCARGOS DE MORA 1.895,54 2.487,65
3.4 JURDS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISICRO DE BERS E SERVIGDS 1.693,69 2.487,63
3 JURDS B OENCARGOS DE MORA DE R@JIS!IFED DE BERS E SERVI(DS - mlDNFi‘J 1.693 B9 ¥.487 63
3 JUEOS B ENCAEGDS DE MORA DE AQUISICAD DE HERS B SERVICDS 1.683,89 2.487,65
3 OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA 201,65 0,00
3 QUTRCS JURCS E ENCARGOS DE MORA - CONSOLIDRGRO 201,65 0,00
3 OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA 201,65 0,00
3 TEMISFERENCINS E DEIEGA(UES CONCEDIDAS 26.673.753,00 22.133 780,99
3 v 26,673,753 ,00 22,123,780 09
3. THANSFERFNCIAS COMCEDIDAS PARA A EXBCOCAD ORCAMENTARIA 26.673.753, 00 22.123.740,99
3 THANSFERENCIAS COMCEDIDAS PARA A EXBCUCAD ORCAMENTARIA - INTHA OPSS 26.673.753,00 22.123 740,99
3 COTA PINANCETRA CONCEDIDA T.742 508,09 4830 879,88
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DAs AT E7/02/2026 12:44: 42

VARTAZA0 PATRIMINIAL [IMINUTIVA
ADMINISTRACAD DIFETA

1541 - ESOOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERATS ANEND 15 IET 4320
COnTa0 TiTUID EXERCICIO 2025 EXERCICIO 2024

55.1.1.2.01.02 TOTA FINANCE IRA CONCEDIDA UNIDADE FINANCETRA OREAC 7742 506 09 4 @30 879,68
3.5.1.1.2.03 TRINSFERENCIAS FIMANCEIRAS 16.443.345,05 17.102 801,96
3.5.1.1.2.03.03 TRANSTERENCIA FINANCETRA PARA TASAMENTO PESSOAL - FOLAA CENTRALIZADA 16,443,345 ,05 17.102 801,96
3.5.1.1.2.99 CUTRAS MOV IMENTACOES DRCAMENTARTAS 477,899, 66 190,099,183
3.3.1.1.2.93.02 OPFRACOES FINANCRIRAS PRSSIVAS FNTRE UNTOEDES SETORTATS 18.887,63 61.768,10
3.5.1.1.2.99.99 RESTITUICAC COTA FINANCEIRA HECEHIDA 473 .012 23 128 .331,0%
3.5.1.1.2.89 95 03 BESTTTULCAC COTA PINANCETRA RECEBIDA UNTDADE PINANCEIRA ORGAD 473.012,23 126,331,058
3.6 IESVALORIZACRO E FERDA DE ATTVOS E DNCORPORACAD DE FASSIVOS 12342 63 75,891,689
3.6.1 FEAVALIACAC, REDUCRC A VALOR FECUTERAVEL E AJUSTE DARA PERDAS 11.727,34 31.442,72
3.6.1.1 FEAVALTACAC DE TMOBTLIAADD 11.727,34 31,442,72
3.6.1.1.1 FEAVALIACAC OF TMUBTLIZADO - CONSOLIDACHD 11.727,34 31.442,72
3.6.1.1.1.01 FEAVALTACAC BERS MOVELS 11.727,34 31.442,72
3.6.5 LESTROORFORACAD DE XTTVOS 615,48 44 449,17
3.6.5.1 DESTHCORFORACAD DE RTTVOS 615,49 4a.449,17
3.6.5.1.1 IESIRCORFCORACAD DE ZTIVOS - CONSOLITACAO 615,49 44.443,17
3.6.5.1.1.03 IESTRCORFORACAO DE IMOBILIZADG - EENS MOVELS 613,49 14.449,17
3.7 THIBUTARTAS R 19.314,03 14.164,84
3.7.1 IMPOSTOS, TAKAS B CONTRIBUICHES DF MELHORIA 833,02 779,68
3.7.1.1 IMFOSTODS 833 02 779,68
3.7.1.1.1 IMPOSTOS - CONSOLTDAGAD 854,02 799, 68
3.7.1.1.1.01 IMPOSTOS 839,02 779,68
3.7.2 COMTRIBUIGUES 16.453,01 13.389,16
T CONTRIBUTCORS SOCTATS = 18.455,01 13.385,16
3.7.2.1.3 COMTRIBUIQOES SOCTATS - INTER OFSS - UNIAD 16,455, 01 13.385,16
3.7.2.1.3.01 CONTRIBUTCORS SOCTATS 18.435,01 13.383,16
3.9 CUTRAS VARIADOES EATRIMCHIALS DIMINUTIVAS 2.247.393,18 1.524.520,04
3.9.8 DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 2.247.393,18 1.524.528,04
3.9.9.6 INDERIZACOES, FESTITUICCES E RESSARCIMENTOS €0,00 0,00
3.9.9.6.1 INDERIZACOES , FESTITUICCES E RESSARCIMENTOS - CONSOLITCACAO 0,00 0,00
3.9.9.6.1.01 TNDERTZACOES E RESTTTOTCOES 0,00 0,00
3.9.0.9 VARIAGOES TATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DF FATCS GERADDRES DIVERSOS 2.247.333,18 1.n24,528,04
3.9.9.9.1 VARTACOES BATRIMONIAIS DIMINUTIVAS IECUHRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - CONSOLIDACAD 1.361.379,21 1.320.595,62
3.9.5.9.1.06 EATXA IE BENS E DIREITOS 2.718 40 0,00
3.9.9.9.1.08 EENS MOVETS DESINCORFORADOS FOR TEANSFERENCTA 0,00 71.598,26
3.9.9.9.1.568 VAEIACGES EATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECCREENTES OE OUTROS FATOS GERACOEES 1.356.660,61 1.245.997,36
3.9.9.9.1.58.03 VARIACOES IATRIMONIAIS DIMINUTIVAS IECCRRENTES DE OUTROS FATOS GERACOFES 1.356.660,61 1.245.997,36
3.9.9.9.2 VARTAGOES FATRIMONIATS DIMINUTIVAS IECORRENTES OF FATCS GERADDRES DIVERSOS - INTHA OFSS 889,983 ,97 203,932 42
3.3.9.9.2.08 BENS MOVETS DESINCORFORADOS FOR TRANSFERENCTA 13.163,19 0,00
3.9.9.9.2.60 VARIACOES BATRIMONIALS DIMINUTIVAS IECOHEENIES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA CFSS 072,790 ,62 203,932 42
3.9.9.9.2.60.02 VARTACOES BATRIMONIAIS DIMINUTIVAS IECCREENTES DE OUTROS FATOS GERADCEES 672.790,62 203,932 42
TOTAL D25 VARIALOES PATRINGHIALS DIMINOTIVAS 15,485,658 47 42,650 ,783,71
FESULTADG PATRIMONIAL - SOFERAVIT VERIPICADD 2.176.853,73 T6.952,74

TOTAL GERAL 51.660.512,20 42,716,736 ,45




GWERNG DO BSTADD DE MINAS GERALS
SECPETARIA DE ESTADC DE FAZENDA
SUPERINTERDENCIA CERTRAL DE CONTADORIA GERAL

BALRNGO DE 2025

CEMOMSTRACRC DOS FLUXOS DE CAIXA

QUADRD - DEMONSTRAGED [0S FLUNGS DR CAIXA

1541 - ESCOLA DE SAUDE PUELICA DO ESTADD DE MINAS GERATS

E7/02/2026 12:44: 42

ADMINTSTRACAD DIFETA

EXERCICIC 2025

EXERCICTO 2024

TITULO
FIUXDS [E CAITKA DAS ATIVIDANES CPERACIOMALS
INGRESS0S
T
T RNCIAS FECEBIDAS EXECUGAD CRGZ ARIA (AP
DESEMACLS0S

PESSOAL B DEMALS OESPESAS
TRANSPEREMOTAS (ONCEDIDAS
OUTROS [ESEMBOLSOS OPERACTONAIS

FLUXO DE CAIXR LIQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACICRAIS (I)

FLUXOS TE CATKA DAS ATIVIDAUES DE TNVESTIMENTO
DESEMACLS0S
RQOISICED DE ATTVO MAD CTRCULANTE
FLUXO CE CATYA LIQUIDG DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (IT)

42,513,573 ,36
25.353,136,74
17.160.436,62
40,116.267,36
17.096.697 74

37.403.651,77
21.259.473,36
16.144 178,41
37.087,601,94
1%.520.060,05

GERRCARO LIQUIDA DE CAIXR E EQUIVALENTE DE CATKA (I+II+III}

4.616.175,T0 4.44D 024,25
16.473.394 42 17.127.517,60
2,397.306,00 316.049,83
.074.781,23 861,887,116
2.074.781 23 861 .887 16
-2.074.781,23 -661 887,16

322.524,77 -545.837,33

CAINR E BE(OIVALENTES [ CATXA INICIAL {1}
CATXA E EQUIVALFNTES [F CAIXA PIRAL (2)

13,443.017,63
13.771.542, 60

13.954.833,16
13.449.017,83

GERACRC LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CATXA NO EXERCICIO (2 - 1)

322.54,77

-545.837,33

QURDRD - TRANSFERENCIAS RECERIDAS E CONCEDIDAS

Tirolo

EXERCICIO 2025

EXERCICIO 2024

TRANSFEFEMCIAS COFRENTES FECEBILCAS
MTALS

25,353,136,74

21.259.473,36

TOTAL DAS TRANSFERRMCIAS HECEAIDAS

25.353.136,74

21.259.473,36

TRANSFEFEMCIAS CONCEDIDAS
INTRAGOVERNAMENTALS

4.616.175, 70

4.440.024,25

TOTAL DAS TRANSFEFEMCIAS CONCEDIDAS

4.616.173,70

4.44D.028,23

(UADBO - DESEMBOISOS DE FESSOAL E CEMATS DESFESAS FOR FURGAD

TITOLO

EXERCICIO 2025

EXERCICTO 2024

TSAOLE

17.026.697 24

15.520.060,09

TCTAL DOS DESEMBCLSOS CE PESSCAL E CEMAIS DESFESAS POR FUNCAC

17.026.697,24

15.520.060,09

REFERE-SE AQ FFP DE PESSCAL QUE £ COMSIDERADG PRGD NA EXECUCAD CRCAMENTARIA



A GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS
GERAIS

Escols de Saude Publica do Estado de Mine Gerais
Coordenaciao de Orcamento e Financas

Relatorio de Conformidade Contabil - RCC ESP/COF n°. 12.2025/2026

RELATORIO DE CONFORMIDADE CONTABIL - RCC

UNIDADE ORCAMENTARIA CODIGO|REF: MES/ANO
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE MINAS GERAIS - ESPMG 1541 12/2025

1 - DECLARACAO DE CONFORMIDADE

Declaramos que os registros contabeis processados no SIAFI-MG estio lastreados em
documentacgao legal e atendem a legislaciio vigente, em especial a Lei Federal n® 4.320/64, a Lei
Complementar Federal n° 101/00, as Normas Brasileira de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico - NBCASP e normativos expedidos pela Secretaria do Tesouro Nacional, diante do que
atestamos sua regularidade e conformidade, ressalvadas as observacoes relatadas no campo "2" em
forma de Notas Explicativas.

2 - INCONFORMIDADES

Seq Con'ta. Saldo(RS) Inconformidade Medidss ado.tad?s R
Contabil regularizagio
1
2
3
4

Local: Belo Horizonte/ MG | Data de emissio: __!23;’02;’2026

Contador

Nome | Assinatura C.R.C.
Igor Michel Teixeira Santos | MG-109758/0

Diretor da Superintendéncia de Planejamento, Gestio e Finangas ou Unidade Equivalente
Nome Assinatura MASP/MATRICULA

Amanda Vasconcelos Alcantara i

NOTA | ANEXO AO RCC - NOTAS EXPLICATIVAS
1.1.3.1.1.01.01 - ADIANTAMENTOS/DIARIAS ANTECIPADAS CONCEDIDOS A
g PESSOAL
O saldo R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) corresponde a compensado de transporte urbano
com a prestacdo de contas em analise.




1.1.3.4.1.88 - OUTRAS RESPONSABILIDADES
O saldo R$ 23.757,35 (vinte e trés mil setecentos e cinquenta e sete reais e trinta e cinco
centavos) corresponde a tomada de contas especiais, relacionadas abaixo:

e O saldo de R$ 5.890,00 (cinco mil oitocentos e noventa reais) foi remetido a AGE para

2 medidas cabiveis, a ESP acompanha o processo n° 1540.01.0000206/2018-65;

e (O saldo de R$ 17.867,35 (dezessete mil oitocentos e sessenta e sete reais e trinta e cinco
centavos) esta instruido no processo SEI n° 1540.01.0000508/2018-59. Até o momento
ndo foiapurado o pagamento da tomada de contas e o processo seguira para
judicializacao do processo ainda em 2025.

2.1.8.8.1.03 - CONTRIBUICOES/RETENCOES/DESCONTOS

3 INSTITUTOS/ENTIDADES DE PREVIDENCIA
O saldo R$ 1.299,12 (um mil duzentos e noventa e nove reais e doze centavos) refere-se a
retengdes previdenciarias a serem pagas em janeiro de 2026 com os restos a pagar.
2.1.8.8.1.08 - DEPOSITO DE TERCEIROS
O saldo R$ 2.838,45 (dois mil oitocentos e trinta e oito reais e quarenta e cinco centavos)
refere-se a valores pagos em 2024 e 2025 em nome da Escola:

4 e O saldo de R§ 0,83 (oitenta e trés centavos) em 2024,
e (O saldo de R$ 2.837,62 (dois mil oitocentos e trinta e sete reais e sessenta e dois centavos) em 2025.

Sao valores referentes a DAE's pagas sem motivagdo aparente e dos quais os pagadores ndo
demonstraram interesse em justificar o pagamento ou de solicitar o ressarcimento devido.
Valores a serem classificados no exercicio vigente de 2026.
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. ! Data de emissao:
poabBeoforeonee byonws
Contador
Nome C.R.C.
Igor Michel Teixeira Santos MG-109758/0

Diretor da Superintendéncia de Planejamento, Gestao e Finangas ou Unidade Equivalente




Nome MASP/MATRICULA
Amanda Vasconcelos Alcantara ! i

le& eil Documento assinado eletronicamente por Igor Michel Teixeira Santos, Coordenador(a), em
Einm; E 23/02/2026, as 10:04, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
eletronica n°47.222, de 26 de julho de 2017.

" S eil Documento assinado eletronicamente por Amanda Vasconcelos Alcantara, Superintendente, em
.

el @ 24/02/2026, as 11:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
eletronica n°®47.222. de 26 de julho de 2017.

E .i
"1"'-"'1- {"-'n" o codigo CRC 77937999.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 1190.01.0001909/2025-77 SEIn° 131282641



E€P7MG

Escals de Saude Publics do Extada de Minsa Gerais

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS
COORDENACAO DE ORCAMENTO E FINANCAS

Belo Horizonte, 08 de abril de 2026.
INICIO DE TRAMITACAO DO PROCESSO NO SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACOES - SEI

Processo n® 1540.01.0000065/2026-65

INFORMACOES GERAIS

A Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais — ESPMG (Unidade 1541), integrante da
Administragdo Direta do Governo do Estado de Minas Gerais, tem por finalidade o desenvolvimento de
acdes de educacio em saude, formagao e qualificagdo de profissionais do Sistema Unico de Satde. As
demonstragdes contabeis referem-se ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2025 e foram elaboradas
em conformidade com a Lei Federal n® 4.320/1964, as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico — NBC TSP, os pronunciamentos do Conselho Federal de Contabilidade — CFC e as
orientagdes normativas da Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais — SEF/MG, tendo sido
extraidas do sistema SIAFI/SIAFIC em 27 de fevereiro de 2026.

PRINCIPAIS POLITICAS CONTABEIS
2.1 Base de elaboracao

As demonstragdes foram elaboradas pelo regime de competéncia, conforme estabelecido pelas NBC TSP,
com excecao dos aspectos or¢amentarios, nos quais prevalece o regime misto previsto na Lei n° 4.320/1964
(regime de caixa para receitas e de competéncia para despesas empenhadas).

2.2 Caixa e equivalentes de caixa

Compreendem os recursos disponiveis em contas de movimentagdo interna (CMI/CIT) e contas
arrecadadoras/CET junto ao sistema de Conta Unica do Tesouro Estadual, de liquidez imediata e livre
movimentagdo. Nao ha aplicagdes financeiras de curto prazo registradas na entidade.

2.3 Estoques

Os estoques de material de consumo sdo avaliados pelo custo médio ponderado de aquisi¢do, em
conformidade com a NBC TSP 16.10. As saidas sdo registradas pelo efetivo consumo, com base em boletins
de saida do Almoxarifado.

2.4 Imobilizado — Critérios de Depreciac¢io

Os bens moéveis sdo depreciados pelo método linear, com base na vida 1til estimada por categoria
patrimonial, conforme tabela constante na Portaria STN n°® 828/2011 e parametrizagdes do SIAFIC/MG. Os
bens imoveis classificados como "Obras e Instalagdes em Andamento" ndo sdo objeto de depreciagio
enquanto ndo concluidos e incorporados ao acervo definitivo. As taxas médias praticadas sdo as seguintes:



Categoria Taxa anual de deprecia¢ao
Equipamentos de informatica 20%
Moveis e utensilios 10%
Equipamentos médico-hospitalares/10%
Veiculos 20%
Demais bens moveis variavel conforme tabela STN

No exercicio de 2025, a depreciacao reconhecida totalizou R$ 218.364,22 (2024: RS$ 202.413,58), registrada
na conta 3.3.3.1 da DVP. A depreciagdo acumulada atingiu R$ 1.241.344,67 ao final do exercicio (2024: R$
1.053.544,53).

2.5 Intangivel

Os ativos intangiveis correspondem a softwares adquiridos ou desenvolvidos internamente, reconhecidos
pelo custo historico de aquisi¢do ou de desenvolvimento. Os softwares concluidos estdo sujeitos a
amortizagdo pelo método linear, observada a vida util estimada. No exercicio de 2025, verificou-se a
migracao integral do saldo de R$ 1.300.771,22 da conta "Softwares" (ativos ja em uso) para a conta
"Softwares em Desenvolvimento" (R$ 2.682.421,54), refletindo o estagio de implantacgdo de sistemas em
curso, sem geracao de amortizagdo no periodo sobre os valores reclassificados.

2.6 Provisdes, ativos e passivos contingentes

A entidade ndo possui provisdes formalmente constituidas no exercicio de 2025. Os créditos
por danos ao patriménio sio reconhecidos quando da instauragdo de Tomadas de Contas Especiais ou de
outros procedimentos administrativos que evidenciem o direito de ressarcimento. Passivos contingentes
relevantes sdo divulgados em nota explicativa especifica, sem registro contabil, quando a saida de recursos
¢ considerada possivel mas ndo provavel.

BALANCO FINANCEIRO

O Balango Financeiro da ESPMG apresentou equilibrio total de R$ 66.808.999,17 no exercicio de 2025
(2024: RS 57.538.246,96), refletindo crescimento de aproximadamente 16,1% no fluxo financeiro global da
entidade.

3.1 Receita Or¢camentaria

A receita orgamentdria atingiu R$ 25.353.136,74, integralmente classificada como receita intra-orgamentaria,
oriunda de transferéncias correntes recebidas do Governo do Estado de Minas Gerais, por meio do
mecanismo de cota financeira. Houve crescimento de 19,2% em relacgio ao exercicio anterior (R$
21.259.473,36), explicado pelo aumento da demanda operacional da Escola, pela expansdo de projetos e pela
revisdao do nivel de financiamento da unidade.

3.2 Recebimentos Extra-or¢amentarios

Os recebimentos extra-or¢amentarios totalizaram R$ 2.616.000,03 (2024: R$ 1.118.761,00), variagao
positiva de 133,8%, composta pelos seguintes elementos:

Elemento 2025 2024
Inscrigdo de RP Processados R§215.62521 |—
Inscrigdo de RP Nao Processados R$1.770.613,51R$ 664.661.42
Depositos restituiveis e valores vinculadosRS$ 629.422,31 |R$ 454.099,58
Descontos financeiros obtidos R$ 339,00 .

O expressivo aumento na inscri¢do de Restos a Pagar reflete a maior execugdo orgamentaria da unidade no
exercicio, especialmente em aquisi¢oes de bens e servigos de maior porte, incluindo contratos de tecnologia e
obras em andamento. A inscrigdo de RP Processados em 2025 (R$ 215.625,21), inexistente em 2024,
corresponde a despesas empenhadas, liquidadas e ndo pagas até¢ 31 de dezembro de 2025.



3.3 Transferéncias Financeiras Recebidas

As transferéncias financeiras recebidas para execugdo or¢amentaria totalizaram R$ 25.390.844,57 (2024: R$
21.165.157,44), com incremento de 19,97%. Esse montante engloba: (a) cotas financeiras recebidas da
Unidade Financeira do Orgio no valor de R$ 7.742.508.,09; e (b) execucio de despesas de pessoal
centralizada pela Administragdo Direta no valor de R$ 17.160.436,62, além de outras movimentagoes e
cancelamentos de cotas no valor liquido de R$ 487.899,86.

3.4 Despesa Orcamentaria

A despesa or¢amentdria executada somou R$ 25.352.006,23 (2024: R$ 21.259.443,36), distribuida entre
despesas diretas na fungao Saude (R$ 20.735.830,53) e despesas intra-orgamentarias (R$ 4.616.175,70),
relativas principalmente a encargos patronais. A variagdo de 19,2% ¢ consistente com a expansdo das
receitas e com o crescimento das atividades operacionais da Escola.

BALANCO PATRIMONIAL
4.1 Visao geral

O Ativo Total da ESPMG encerrou o exercicio de 2025 em R$ 18.922.632,54, representando crescimento de
14,57% em relagdo ao exercicio anterior (R$ 16.516.239,57). O crescimento foi impulsionado
principalmente pela expansao do Ativo Nao Circulante, especialmente em razdo dos investimentos em
intangiveis (softwares em desenvolvimento) e do avango das obras em andamento.

4.2 Caixa e equivalentes de caixa

Conta 2025 2024 Variacao
Contas arrecadadoras/CET R$ 3.303.292,07 R$ 0,00 -
Contas de movimentagao interna CMI/CIT|R$ 10.468.250,53[R$ 13.449.017,831-22,2%
Total R$ 13.771.542,60 R$ 13.449.017,83+2,4%

A variagdo na composicao do caixa reflete a abertura, no exercicio de 2025, de conta arrecadadora/CET (RS
3.303.292,07), que passou a concentrar parte dos recursos anteriormente mantidos exclusivamente na conta
CMI/CIT. O saldo total apresentou crescimento modesto, consistente com a geragdo liquida de caixa positiva
de R$ 322.524,77 apurada na DFC.

4.3 Créditos por danos ao patrimonio
Os créditos por danos ao patrimonio totalizaram R$ 24.923,35 (2024: R$ 26.475,75), classificados como:

e Curto prazo (1.1.3.4): R$ 23.757,35 — valores apurados em procedimentos administrativos com
expectativa de recebimento no exercicio subsequente.

e Longo prazo (1.2.1.2.1.05): R$ 1.166,00 — crédito apurado em Tomada de Contas Especial instaurada
no exercicio, cujo prazo de resolugio extrapola doze meses.

Tais créditos decorrem de alcances administrativos apurados internamente, sendo acompanhados pela
Controladoria e pelo setor juridico da Escola. A leve redugdo no saldo de curto prazo (R$ 26.475,75 em 2024
para R$ 23.757,35 em 2025) reflete o recebimento parcial de valores junto a servidores devedores.

4.4 Estoques

O saldo do Almoxarifado reduziu de R$ 179.316,93 para R$ 163.550,09 (-8,8%), reflexo da politica de
controle de estoque minimo adotada pela Escola. O consumo registrado no exercicio foi de R$ 55.523,45
(DVP 3.3.1.1.1.01), inferior ao do exercicio anterior (R$ 77.412.46), indicando maior racionaliza¢do no uso
de materiais.

4.5 Imobilizado



Conta 2025 2024
Bens Moveis (bruto) R$ 2.821.615,75 [R$2.447.717,90
Obras e Instalagdes em AndamentolR$ 699.773,.88 |[R$ 166.484,47
(-) Depreciagdo Acumulada -R$ 1.241.344.67-R$ 1.053.544,53
Imobilizado liquido R$ 2.280.044,96 RS 1.560.657,84

O crescimento de 46,1% no imobilizado liquido decorre principalmente do avango significativo nas obras e
instalagdes em andamento (+320%), que passou de R$ 166.484,47 para R§ 699.773,88. Esse acréscimo esta
associado a obras de reforma e adequagao das instalagdes fisicas da Escola, cujos contratos constam do
Quadro de Atos Potenciais Passivos (obrigagdes contratuais). Os bens méveis também apresentaram
crescimento (+15,3%), em razdo de aquisi¢des de equipamentos realizadas no exercicio.

4.6 Intangivel

O saldo do intangivel encerrou 2025 em RS 2.682.421,54 (2024: R$ 1.300.771,22), variagdo de 106,2%,
inteiramente classificado na subconta "Softwares em Desenvolvimento". Esse montante representa
investimentos em sistemas de informagao contratados e em fase de implanta¢dao pela ESPMG, cuja ativagao
definitiva ocorrera apos a conclusdo e entrega dos projetos. Em 2024, o saldo de R$ 1.300.771,22 estava
classificado na subconta "Softwares" (ativos ja em operagdo); a reclassificagdo para "em Desenvolvimento"
reflete a requalificag¢do do estdgio dos sistemas, decorrente de novos modulos ou versdes em processo de
customizacao.

4.7 Passivo Circulante

O Passivo Circulante cresceu de forma expressiva, passando de R$ 2.134,81 para R$ 227.515,43, variagdo de
+10.566%, explicada fundamentalmente pelo surgimento da conta "Obrigagdes Liquidas a Pagar —
Investimentos Grupo Despesa 4" no montante de R$ 213.751,54, que representa despesas empenhadas e
liquidadas no exercicio referentes a aquisi¢des de bens e servigos de capital (Grupo 4) ainda ndo pagas ao
final do exercicio. Esse saldo compde os Restos a Pagar Processados inscritos. As demais obrigagdes de
curto prazo (R$ 13.763.,89) referem-se a valores restituiveis, incluindo contribuigdes previdenciarias retidas e
depositos de terceiros.

4.8 Atos Potenciais Passivos — Obrigagdoes Contratuais

As obrigagdes contratuais registradas no Quadro de Contas de Compensagdo saltaram de R$ 10.652.325,03
para R$ 32.616.722,10, crescimento de 206,2%. Esse aumento significativo reflete a celebragdo de novos
contratos de prestagdo de servigos e de obras pela ESPMG no exercicio de 2025, com vigéncia plurianual,
cujos saldos remanescentes nio executados foram registrados como atos potenciais passivos, em
conformidade com o Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico— PCASP. Nio representam dividas
exigiveis, mas compromissos contratuais futuros, sujeitos a dotagdo orgamentaria nos exercicios
subsequentes.

DEMONSTRAC[SO DAS VARIAC()ES PATRIMONIAIS
5.1 Resultado Patrimonial

A ESPMG apurou superavit patrimonial de R$ 2.178.853,73 no exercicio de 2025, frente ao superavit de
R$ 76.952,74 registrado em 2024 — crescimento de 2.732%. Esse resultado expressivo decorre da
combinagao entre o incremento das VPA (crescimento de 20,96%) e o crescimento proporcionalmente
menor das VPD (16,07%).

5.2 Variacoes Patrimoniais Aumentativas — VPA

Grupo 2025 2024 Variacio
'VPA Financeiras (descontos obtidos) R$ 339,00 R$ 0,00 =




Grupo
Transferéncias intragovernamentais

2025 2024 Variacao
R$ 25.390.844,57R$ 21.165.157,44(+19 979

R$ 19.353,81 R$ 37.344,17 -48,2%
R$ 26.257.974,82|R$ 21.514.234,84(+22,0%
RS 51.668.512,20 RS 42.716.736,45+20,96%

Ganhos com incorporagdo de ativos
Outras VPA
Total VPA

As transferéncias intragovernamentais recebidas (R$ 25.390.844,57) referem-se principalmente a cota
financeira recebida para execugdo de despesas proprias da unidade (R$ 7.742.508,09) e a execugdo
centralizada de pessoal pela Administragdo Direta (R$ 17.160.436,62). A queda nos ganhos com
incorporagdo de ativos (-48,2%) reflete menor volume de doagdes e transferéncias de bens recebidos no
exercicio.

A conta "Concessdo de Contribuigdes/Auxilios" (R$ 25.353.136,74), classificada em Outras VPA, representa
contrapartida contabil da receita orgamentaria intra-orgamentaria recebida, gerada automaticamente pelo
sistema na execucao das transferéncias correntes.

5.3 Variac¢odes Patrimoniais Diminutivas — VPD

Grupo 2025 2024 Variacio
Pessoal e Encargos R$ 15.801.775,81 R$ 14.895.181,05+6,1%
Uso de bens, servigos e consumo de capital fixoR$ 4.733.184,08 RS 4.003.749,25 +18,2%
'VPD Financeiras (juros e mora) R$ 1.895,54 R$ 2.487,65 -23.8%

Transferéncias intragovernamentais concedidas R$ 26.673.753,00R$ 22.123.780,994+20,6%

Desvalorizagao e perda de ativos R§ 12.342.83 R$ 75.891,89 -83.7%
Tributarias R$ 19.314,03 RS$ 14.164,84 +36,3%
Outras VPD RS$ 2.247.393,18 R$ 1.524.528.,04 +47,4%
Total VPD R$ 49.489.658,47R$ 42.639.783,71+16,07%

Pessoal e Encargos (+6,1%): O crescimento de R$ 906.594,76 reflete reajuste da folha de pagamento do
pessoal ativo (vencimentos, vantagens e adicionais), acrescido do incremento nos encargos patronais,
especialmente contribui¢des previdenciarias. Em 2025, registrou-se ainda o surgimento da conta "Outras
Obrigagoes Trabalhistas" (R$ 5.588,06), inexistente em 2024.

Servigos Terceiros — PJ (+20,7%): O saldo de R$ 4.263.998.45 (2024: R$ 3.531.974,36) reflete a
expansdo dos contratos de terceiriza¢do de servicos, alinhada ao aumento das atividades operacionais e
administrativas da Escola. Este ¢ o subgrupo de maior peso nas despesas com servigos.

Desvalorizagio e perda de ativos (-83,7%): A expressiva redugdo, de R§ 75.891,89 para R$ 12.342,83,
decorre principalmente do menor volume de desincorporagdes de bens moveis no exercicio (R$ 615,49
contra R$ 44.449,17 em 2024), bem como da redugdo no valor de reavaliagdo negativa de imobilizado.

Outras VPD (+47,4%): O crescimento de R$ 722.865,14 ¢ explicado principalmente pelo aumento das
VPD decorrentes de fatos geradores diversos, consolidagdo (R$ 1.361.379.21 contra R$ 1.320.595,62 em
2024) e pela expressiva ampliagdo das VPD intra-OFSS (R$ 885.953,97 contra R$ 203.932.,42 em 2024),
esta Gltima associada & movimentagao interna de bens entre unidades setoriais.

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

6.1 Atividades Operacionais

Item 2025 2024

Ingressos totais

R$ 42.513.573,36

RS 37.403.651,77

Desembolsos totais

R$ 40.116.267,36

R$ 37.087.601,94

FCL Operacional

RS$ 2.397.306,00

R$ 316.049,83




O fluxo de caixa liquido das atividades operacionais cresceu 658,5%, de R$ 316.049,83 para R$
2.397.306,00, resultado da combinagao entre o expressivo aumento dos ingressos (+13,7%) e um
crescimento proporcionalmente menor dos desembolsos (+8.,2%). Os ingressos sdo compostos por
transferéncias correntes recebidas (R$ 25.353.136,74) e por transferéncias recebidas para execugdo
orcamentaria/RP (R$ 17.160.436,62). Os desembolsos operacionais concentram-se em pessoal e demais
despesas na fungdo Saude (R$ 17.026.697.24), em transferéncias concedidas a titulo de encargos patronais
(R$ 4.616.175,70) e em outros desembolsos operacionais (R$ 18.473.394.,42).

6.2 Atividades de Investimento

Item 2025 2024
Aquisi¢do de ativo nao circulanteR$ 2.074.781,23 R$ 861.887,16
FCL Investimento -R$ 2.074.781,23-R$ 861.887,16

O fluxo negativo de R$ 2.074.781,23 nas atividades de investimento (+140,7% em relagdo a 2024) reflete a
aceleragdo dos investimentos da ESPMG em ativo ndo circulante no exercicio, incluindo aquisi¢ao de bens
moveis, obras em andamento e desenvolvimento de sistemas de informagao (softwares). Este movimento é
coerente com o crescimento do Ativo Nao Circulante de R$ 2.861.429,06 para R$ 4.963.632,50 registrado no
Balango Patrimonial.

6.3 Geracao Liquida de Caixa

A geragdo liquida de caixa no exercicio foi positiva em R$ 322.524,77 (2024: -R$ 545.837,33), refletindo a
reversdo do resultado negativo observado no exercicio anterior. O saldo inicial de caixa era de R$
13.449.017.,83 e o saldo final atingiu R$ 13.771.542.60.

PASSIVOS CONTINGENTES E COMPROMISSOS

Nao ha passivos contingentes com probabilidade de saida de recursos classificada como provavel. As
obrigagdes contratuais registradas no Quadro de Contas de Compensagdo no montante de R$ 32.616.722,10
(2024: RS 10.652.325,03) referem-se a contratos em vigor com vigéncia além do exercicio de 2025, cujos
saldos remanescentes nio executados representam compromissos futuros sujeitos a disponibilidade
orgamentaria. O aumento de R$ 21.964.397,07 em relacdo ao exercicio anterior reflete a celebragao de novos
contratos de prestagdo de servigos continuados, aquisigdo de sistemas e execugdo de obras. A entidade
monitora regularmente o cumprimento das condigdes contratuais e a suficiéncia das dotagdes consignadas
nos exercicios futuros.

EVENTOS SUBSEQUENTES

Até a data de elaboragado destas notas, ndo foram identificados eventos subsequentes ao encerramento do
exercicio de 2025 que impliquem ajuste ou divulgacao relevante nas presentes demonstragdes contabeis.

Atenciosamente,

Igor Michel Teixeira Santos

Coordenador de Orcamento e Financas
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;7 GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
ES P Mg Escola de Saiude Publica do Estado de Minas Gerais

Superintendéncia de Planejamento, Gestio e Financas

Relatorio 1 - ESP/SPGF

Belo Horizonte, 10 de dezembro de 2025.

T RESUMO ELEMENTO / ITEM DESPESA (130603655, 130604349)
, VALOR
CONTA CONTABIL QUANTIDADE
(EM R$)

'52.04— MAQUINAS, APARELHOS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DE | g _——
'USO INDUSTRIAL 1 | P4
52.06 — EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAO E TELEFONIA 28 37.014,16
52.07 —- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 589 1.334.505.09
52.08 —- EQUIPAMENTOS DE SOM, VIDEO, FOTOGRAFICO E

CINEMATOGRAFICO 114 100.980,23
52.09 - EQUIPAMENTOS HOSPITALARES, ODONTOLOGICOS E DE 55 193.930.94
LABORATORIO -7
52.10~ FERRAMENTAS, EQUIP. E INSTRUMENTOS PARA OFICINA, - 790,67
MEDICAO E INSPECAO mi St
52.11 — INSTRUMENTOS DE LABORATORIO, MEDICOS E

ODONTOLOGICOS 612 14.605,49
52.12 - MAQUINAS, APARELHOS, UTENSILIOS E EQUIP. DE USO

ADMINISTRATIVO 108 129.520,04
52.13 - MATERIAL ESPORTIVO E RECREATIVO 3 3.070.11
52.14 — MOBILIARIO 1319 863.046,29
52.17- VEICULOS 1 64.056,30
52.18— COLECAO E MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS 1 117,35
52.21 - MATERIAL DIDATICO 21 50.967,27
52.25 - APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS iji| 5.151.,20
52.26 - EQUIPAMENTOS DE PROTECAO, SEGURANCA E SOCORRO 7 1.029.,00
52.99 - OUTROS MATERIAIS PERMANENTES 2 3.239.08




TOTAL 2.699 2.821.615,75

2. PENDENCIAS VERIFICADAS NO INVENTARIO, PROVIDENCIAS ADOTADAS
E INFORMACOES COMPLEMENTARES:

2.1. Procedimento metodolégico utilizado para a realiza¢io do inventario:

2.1.1. O procedimento adotado para a realizagdo do inventario de 2025 foi incluir mais membros

na Comissdo de Inventario, tendo um total de 10 membros. Todos os membros da Comissdo foram
incentivados a participar do treinamento on-line realizado pela SEPLAG. No dia 26/11, a Comissdo de
Inventdrio se reuniu para organizar o trabalho. Assim, foi definido que cada pessoa iria realizar sua
unidade e dividiria entre os membros da Comissdo as unidades maiores e mais complexas como TIC,
CLM.

2.1.2. Ao realizar o procedimento de Cadastro da Comissdo de Inventdrio, a comissdo foi
surpreendida com a informagio de que a "Unidade processadora deve ser unidade almoxarifado principal
de patriménio”, ndo sendo possivel o cadastro da Comissdo nem o envio das listas para o modulo do
SIAD no Portal de Compras. Foi realizada tentativa de cadastro na unidade 1541005 e na 1541024, mas
nao foi possivel. Em contato com a SEPLAG, na Diretoria Central de Materiais e Insumos foi informado
que a 1541024 ndo estava como unidade principal de almoxarifado, tampouco a 1541005 conforme
relatado em e-mail anexado 130657210.

2.1.3. Seguindo orientagdo recebida por e-mail, foi necessario realizar o inventario de forma
manual, seguindo as orientagdes do e-mail 130658361. A orientagdo foi "Considerando que estamos no dia
definido pelo decreto de encerramento de exercicio como data-base para a geragdo das listas, para fazer o
trabalho de inventario sem as etapas do inventario automatizado, que envolvem o cadastro da comissao".

2.1.4. A CLM obteve as listas seguindo o procedimento orientado pela area central no siad
Material Permanente - 8. Relatorios - 3. Inventario.

2.1.5. Diante das alteragdes e a necessidade de adaptagdo, a Comissdo foi informada que o
inventario seria realizado de forma manual e as adequagdes foram realizadas com os membros da
Comissdo.

2.1.6. Foi solicitado a Coordenacao de Orgamento e Finangas - COF, planilha em que tivesse
todos os bens da Instituigdo para facilitar e evitar inconsisténcias no preenchimento se o bem foi
localizado ou ndo, e o estado de conservagdao. Além de observagdes necessarias.

2.1.7.

22.

2.3 Relacio de pendéncias (bens nido localizados, bens sem plaqueta, bens sem valor
patrimonial, etc):

2.3.1. Placa quebrada do patriménio 24130109 130693936.

2.32. Bens sem plaqueta: foram levantados 53 bens conforme planilha 130752631 em anexo.
2.33. Bens ndo localizados: 5 130791539

2.3.4. Os  patrimonios 35585846 ¢ 35585854 foram classificados como ndo localizados

considerando que estio na mesma caixa de papeldo sem as ferramentas originais conforme
fotos 130607771, 130608039, ¢ importante destacar que os nimeros estdo em lados diferentes da caixa,
mas ¢ a mesma caixa de papeldo. Os nimeros sdo manuais. Nao é possivel evidénciar o bem.

235 Os patrimoénios 24129062 e 35585862 conforme foto anexa 130792308 similar ao caso anterior,
estdo no mesmo estojo. No entanto, o estojo esta vazio nio sendo possivel evidenciar o bem.

2.3.6. Bens em empréstimo para teletrabalho: 6 130748450
2.3.7. Bens sob apuragdo em tomada de contas especial: 9 130787021




2.4. Medidas adotadas para sanar as pendéncias encontradas no inventario e resultados
efetivos alcancados (para cada pendéncia dos itens anteriores):

2.4.1. Foirealizado o inventario de forma manual conforme escrito anteriormente
2.4.2. Apbs o primeiro levantamento a comissdo enviou para CLM os itens que tiveram alteracdo no
estado de conservagio
2.4.3. A comissdo também avaliou quais bens nido forem encontrados no primeiro levantamento e
em seguida, iniciou o segundo levantamento dos bens.
2.44.
2.5, Informacgdes sobre a conciliacio entre o saldo levantado no SIAD e o saldo existente no
SIAFI:

2.5.1. Conforme a planilha do SIAFI encaminhada pela COF 130603655, ndo ha divergéncia entre

o0 saldo levantado no SIAD(130604349) e no SIAFI.

2.6. Problemas e dificuldades encontradas na realiza¢io do Inventario:

2.6.1. Durante a analise do inventario de patrimonio permanente, foi identificado que diversos bens da area
de Tecnologia da Informacio e Comunicagdo (TIC) encontram-se obsoletos ou inoperantes, tais como:

® Terminais de videoconferéncia
e Lstabilizadores

e Roteadores

e Computadores

® Testadores de cabos

e Switches

2.62. Recomenda-se a implementagio de uma rotina anual de avalia¢do dos bens obsoletos ou danificados,
com posterior encaminhamento para leildo ou para a Bolsa de Materiais, conforme normativas vigentes. Essa medida
visa otimizar a gestio patrimonial, evitando a permanéncia prolongada de itens sem uso, que ocupam espago fisico e
néo agregam valor operacional.

2.6.3. A maioria dos bens da unidade 1541043 s&o sucata ou bens bem danificados. E
importante que a Coordenagao de Logistica e manutengdo busque o apoio da SEPLAG para
enviar esses bens para a Bolsa de materiais ou mesmo participar dos leildes promovidos pela
Secretaria.

2.64. A Coordenagio de Logistica e Manutengdo, responsavel pela gestdo patrimonial, precisa se
envolver mais no processo de inventdrio para apoiar na execugdo das atividades da Comissdo a fim de
auxiliar no inicio e na conclusdo durante cadastramento e conclusdo do inventario e encerramento no
sistema SIAD e Portal de Compras. O desconhecimento por parte da Coordenagdo causa atrasos no inicio
do levantamento.

265 Ter uma politica de conscientizagdo mais efetiva quanto a importancia do
inventario de bens do fim de ano. Mesmo sendo enviado comunicados para os servidores,
infelizmente percebemos movimentacdo de bens apdés a data limite para tal agcdo. As
Coordenagdes responsaveis pelas agdes educacionais deveriam alertar também os alunos
(quando do inicio do inventario em dezembro) quanto a proibicdo de movimentar cadeiras e
outros bens.

2.6.6. A lista de bens permanentes em empréstimo para teletrabalho encaminhada para a Comissdo
de Inventario estava desatualizada. A lista encaminhada apresentava servidores que ja tinham devolvido os



bens, servidores que ndo estdo mais no o6rgdo e estava faltando bens na lista, ao longo do inventario a
Comissdo comunicou a area responsavel pela Gestdo Patrimonial e as alteracdes e atualizagdes foram
feitas, mas € importante que a atualizagdo ocorra periodicamente.

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu, Andreza Marcelino Campos Ferreira, * lotada na Superintendéncia de Planejamento,
Gestdo e Finangas, ocupante do cargo Técnico em Educagao e Pesquisa em Saude, Presidente da Comissao

do Inventario de Bens Moveis, certifico que as informagdes prestadas neste relatorio estdo corretas.

Belo Horizonte, 09 de janeiro de 2026

Andreza Marcelino Campos Ferreira

Documento assinado eletronicamente por Cremilde Mendes dos Santos, Analista de Educagao e
Pesquisa em Satde - AEPS, em 09/01/2026, as 14:15, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .
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Documento assinado eletronicamente por Priscila Rayane Lopes Moraes, Técnico de Educacio e
Pesquisa em Saude - TEPS, em 09/01/2026, as 14:20, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n®47.222, de 26 de julho de 2017 .
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Rubinich Franco, Analista de Educacfio e Pesquisa
em Saude - AEPS, em 09/01/2026, as 14:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .
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Documento assinado eletronicamente por Tatiane Fernandes Maia, Técnico de Educacgio e Pesquisa
em Saude - TEPS, em 09/01/2026, as 16:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .
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Documento assinado eletronicamente por Andreza Marcelino Campos Ferreira, Técnico de
Educagio e Pesquisa em Saiide - TEPS, em 09/01/2026, as 16:16, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n®47.222, de 26 de julho de 2017 .
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em Saude - AEPS, em 20/01/2026, as 11:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .
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A ESTADO DE MINAS GERAIS
ES P MG ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Assessoria de Tecnologia da Informag¢io e Comunicacoes

Inventario Financeiro . ESP/TIC.n° 2/2026

Belo Horizonte, 05 de janeiro de 2026.

Relatéorio do Inventario Financeiro ESP n® 01/2025

Para: [gor Michel Teixeira Santos

Coordenador de Orgamento e Finangas

Senhor Coordenador,

Seguem abaixo as consideragdes relatadas por essa Comissdo no levantamento dos valores
em tesouraria e obrigagdes constantes dos Grupos Passivo Circulante e Nao Circulante, bem como das
contas de controle representativas dos atos potenciais ativos e passivos da Escola de Saude Publica do
Estado de Minas Gerais — ESP-MG.

Introdugao

A data-base para pesquisa dos dados foi o dia 31 dezembro de 2025, cujo prazo para entrega do referido
relatorio devera ocorrer até 9 de janeiro de 2026, conforme Decreto n® 49.118/2025, Art. 3°, §1°.

Desenvolvimento

A Comissdo iniciou suas atividades a partir das estruturas de processo elaboradas nos anos anteriores e
com base nos Balancetes de Verificagdo das unidades executoras da ESP no SIAFI a partir da consulta no
sistema, realizada em 05 de Janeiro de 2026, quando foi definida a metodologia de trabalho descrita a

seguir.

Metodologia de Trabalho

e (Conferéncia do Balancete mensal da Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais - ESPMG
(UE's 1540002, 1540006, 1540007 e 1540008), referentes ao més de dezembro de 2025;
e Busca de justificativas para os saldos em aberto;

e Analise das contas contabeis referente ao Plano de Contas Aplicado ao Setor Pablico (PCASP).



Valores em espécie em Caixa e Documentos Conversiveis em Disponibilidade

Nio foram identificados saldos na conta "1.1.1.1.1.01 - Caixa" dos balancetes analisados. Sendo
identificados apenas saldos nas contas "1.1.1.1.2.01.01 - Recursos de Contas Arrecadadoras" e
"1.1.1.1.2.01.02 - Contas de Movimentagao Interna - CMI/CIT", conforme descriminadas abaixo:

Valores em Tesouraria - UE 1540002

1.1.1.1.2 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - INTRA OFSS
1.1.1.1.2.01 - RECURSOS DE MOVIMENTACOES DA UNIDADE TESOURARIA
Conta 1.1.1.1.2.01.01 - RECURSOS DE CONTAS ARRECADADORAS. ......... .R$ 2.876,62
Conta 1.1.1.1.2.01.02 — Contas de Movimentac¢io Interna - CMI .....R$10.468.211,53
'TOTAL | RS 10.471.088,15

Passivo Nao Circulante — Divida Fundada

Verificou-se que nos balancetes da ESP-MG ndo foram identificadas obrigagdes do grupo Passivo Nao
Circulante para o 6rgdo em suas Unidades Executoras ativas (1540002, 1540006, 1540007 e 1540008).

Passivo Circulante — Divida Flutuante

Com relagao a divida flutuante, foi constatado saldo em algumas contas contabeis de passivo circulante da
Unidade Executora 1540002. Em vista disso, buscou-se informagodes no SIAFI/MG e nos processos fisicos
dos fornecedores, sendo constatado o seguinte:

UE 1540002
e Conta2.1.3.1.1.01 - Fornecedores e Contas a pagar — Saldo de R$ 1.873,67:

Registra os valores a pagar para fornecedores nacionais de bens, materiais e servigo, se desmembrando em
diversas contas auxiliares, cujos valores se alteram a medida que os pagamentos sdo efetuados no decorrer
dos meses.

e Conta 2.1.8.8.1.03 - Contribui¢des/Retengdes/Descontos Institui¢des/Entidades de Previdéncia -
Saldo de R$ 1.299,12:

Refere-se ao saldo das contribuigdes retidas e descontadas de salarios de empregados ou outros valores
relacionados a previdéncia social. Portanto, o saldo mencionado apresenta as retengdes realizadas para
pagamento de INSS referente aos servigos tomados junto a MGS e dos servigos tomados dos docentes
contribuintes individuais credenciados pela ESP.

e Conta2.1.8.8.1.08 — Depositos de Terceiros — Saldo de RS 2.837,62:

Saldo foi classificado, mas ainda ndo foi recolhido pelo coordenador da COF.

UE 1540006
e (Conta2.1.8.8.1.88 — Outros Valores Restitutiveis — Saldo de R$ 7.752,65:

Tem registrado as retengdes de ISSQN realizadas no momento da liquidagao de processos de servigos
prestados que incidem tal imposto municipal para posterior pagamento aos municipios credores.



e (Conta2.1.8.9.1.01 — Investimentos — Saldo de R$ 213.751,54:

A conta apresenta valores em liquidagdo de despesas do grupo 4 — investimentos. TDCO entre a ESP e a
SEINFRA para a reforma do prédio da ESP.

Execucio do Or¢amento
UE 1540002

e Conta6.2.2.1.3.01 — Crédito Empenhado a Liquidar — Saldo de RS 911.016,29:

Apresenta os valores empenhados e ndo liquidados na unidade financeira da ESP. Nesse sentido, ao
realizar as liquidagdes, o saldo da conta € alterado.

e Conta6.2.2.1.3.03 — Crédito Empenhado Liquidado a Pagar — Saldo de R$ 1.873,67:

Apresenta os saldos dos valores liquidados a pagar. Nesse sentido, ao realizar os pagamentos, o saldo da
conta ¢ alterado.

UE 1540006
e Conta6.2.2.1.3.01 — Crédito Empenhado a Liquidar — Saldo de R$ 773.010,59:

Apresenta os valores empenhados e nio liquidados. Nesse sentido, ao realizar as liquidagdes, o saldo da
conta ¢ alterado. O valor se refere a despesas empenhadas e ndo liquidadas do TDCO entre a ESP e a
SEINFRA para a reforma do prédio da ESP.

e (Conta6.2.2.1.3.03 — Crédito Empenhado Liquidado a Pagar — Saldo de R$ 213.751,54:

Apresenta os saldos dos valores liquidados a pagar. Nesse sentido, ao realizar os pagamentos o saldo da
conta ¢ alterado. O valor se refere a despesas liquidadas e ndo pagas do TDCO entre a ESP e a SEINFRA
para a reforma do prédio da ESP.

UE 1540008

e Conta6.2.2.1.3.01 — Crédito Empenhado a Liquidar — Saldo de RS 17.618,14:

Apresenta os valores empenhados e ndo liquidados. O valor em questdo se refere a despesas empenhadas e
nao liquidadas do TDCO junto a SEPLAG para execugdo do almoxarifado virtual.

e (Conta 6.3.1.1 — Restos a Pagar Nao Processados a Liquidar — Saldo de R$ 30.352,05:

Apresenta os valores ndo processados a liquidar do TDCO junto a SEPLAG para execugdo do
almoxarifado virtual. A COF ja providenciou a baixa do saldo em questao.

Contas de controle representativas dos atos potenciais ativos e passivos da Escola de Saude Publica
do Estado de Minas Gerais — ESP/MG

As contas deste grupo representam as contratagdes assumidas pela ESPMG bem como garantias e
convénios recebidos conforme detalhamento abaixo:

UE 1540002:

e (Conta8.1.2.3.1.01 - Contratos de Fornecimento - A Executar - Saldo de R$ 51.310,15:



Apresenta o saldo de fornecimento de bens a serem utilizados.
e (Conta8.1.2.3.2.01 - Contratos de Servigo - A Executar - Saldo de R$ 23.105.857,30:

Apresenta os saldos dos contratos vigentes da ESP para prestagio de servigos.

UE 1540006:
e C(Conta8.1.2.3.4.01 - Contratos de Execucao de obras - A Executar - Saldo de R$ 9.320.797,03:

O valor se refere ao saldo do contrato firmado entre a SEINFRA e a empresa contratada para execugao do
TDCO entre a ESP e a SEINFRA para a elaboragdo do projeto de reforma do prédio da ESP.

UE 1540008:
e (Conta8.1.2.3.2.01 - Contratos de Servigo - A Executar - Saldo de R$ 68.757,62:

O valor em questdo reflete o saldo dos contratos firmados pela SEPLAG para execugdo do TDCO entre
ESP e SEPLAG referente ao Almoxarifado Virtual.

Conclusao

Apos analises realizadas por esta Comissdo, e diante dos resultados apresentados neste relatorio, verificou-
se que os processos foram adequadamente registrados, cumprindo-se o quesito da tempestividade dos
registros contabeis.

A Comissdo Especial encarregada de promover o levantamento dos valores em tesouraria e obrigacdes

constantes dos Grupos Passivo Circulante e Nao Circulante. bem como das contas de controle

representativas dos atos potenciais ativos e passivos da Escola de Saide Publica do Estado de Minas
Gerais — ESP/MG conclui que ndo existe divida a longo prazo (Fundada) para este 6rgao e que a divida a

curto prazo constatada em 31/12/2025 estd em processo de regularizagdo e pagamento.

Em relagdo a certificagdo dos recursos do grupo de contas 1.1.1.1.2 — Caixa e Equivalentes de Caixa em
Moeda Nacional — Intra OFFS, conforme trata o art. 1° do Decreto 39.874/98: “A execugdo financeira
das receitas e das despesas do Estado observara o principio da unidade de tesouraria, de que trata o artigo
56 da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964.”

Segundo o art. 56° da Lei Federal n® 4.320/64: *(...) ¢ vedada qualquer fragmentacdo para criagdo de
caixas especiais.”

Portanto, a ESP-MG, bem como esta Comissdo, ndo possuem competéncia para certificar os saldos
bancarios destas contas, sendo de responsabilidade da Secretaria de Estado de Fazenda — SEF, conforme
determina o Decreto 39.874/98 em seu art. 14°:

“O controle dos recursos financeiros disponiveis e de seus atuais e futuros comprometimentos serd
efetuado de modo global pela Superintendéncia Central de Administragdo Financeira e de modo
especifico pelos orgdos, entidades e fundos, através dos registros contdbeis contidos no SIAFI/MG.”

RELATA-SE A COORDENACAO DE ORCAMENTO E FINANCAS QUE:

Esta Comissdo sugere que, mediante os processos criados para verificagdo da subsisténcia do saldo de
cada caso especifico, sejam efetuadas as baixas contabeis dos valores através do efetivo pagamento ou
anulagdo do valor, ambas devidamente embasadas em suas justificativas para langamento dos atos
contdbeis.

Os saldos constantes na divida a curto prazo nio representam risco de descrédito para o Estado de Minas
Gerais.
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Adilson Silvestre da Silv
Gleide Maria da Silva Martins

Documento assinado eletronicamente por Adilson Silvestre Da Silva, Analista de Educacéo e
Pesquisa em Satde - AEPS, em 06/01/2026, as 15:36, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

— 1
1
el o
* e
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Gleide Maria da Silva Martins, Assessor(a), em
06/01/2026, as 15:49, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n®47.222 de 26 de julho de 2017.

—
1
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Clarence Silva Aguiar, Analista de Educacio e Pesquisa
em Saude - AEPS, em 08/01/2026, as 07:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

—
1
Sel «
¥
| assinatura
eletrbnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= http://sei.mg.gov.br/sei/controlador externo.php?
e acao= documento conferirdi d_orgao_acesso_externo=0. informando o codigo verificador 130493979 e

Referéncia: Processo n® 1540.01.0000785/2025-28 SEI n° 130493979



;7 GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
ES P MG Escola de Sanude Publica do Estado de Minas Gerais

Escols de Savde Publics do Estada de Minss Gerah

Coordenag¢io de Compras e Contratos

Relatorio de Consolidagdo do Invent ario Material de Consumo - ESP/CCC

Belo Horizonte, 10 de dezembro de 2025.

Orgio/Entidade: ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS - ESPMG

1. RESUMO ELEMENTO /ITEM DESPESA

CONTA CONTABIL

Itens em
Estoque*

Valor

30.01 — ARTIGOS PARA CONFECGAO, VESTUARIO, CAMA, MESA, BANHO E COZINHA

(em R$)

30.02 - ARTIGOS PARA ESPORTE

30.03 — UTENSILIOS PARA REFEITORIO E COZINHA 3 636,43
30.04 — MATERIAL GRAFICO E IMPRESSOS - -
30.05 - MATERIAL PARA ESCRITORIO 56 30.920,19
30.06 - MATERIAL DE DESENHO 1 140,40
30.07 — MATERIAL DE ENSINO - -
30.08 — PRODUTOS ALIMENTICIOS 2 5.308,41
30.09 — FORRAGENS E OUTROS ALIMENTOS PARA ANIMAIS - -
30.10 - MATERIAL MEDICO E HOSPITALAR 1 22.264.21
30.11 — MATERIAL ODONTOLOGICO - -
30.12 — MEDICAMENTOS - -
30.13 — MATERIAIS DE LABORATORIO E PRODUTOS QUIMICOS EM GERAL 1 52,68
30.14 — MATERIAL RADIOLOGICO i B
30.15 — MATERIAL FOTOGRAFICO, CINEMATOGRAFICO E DE COMUNICAGAO 1 1.297,80
30.16 — MATERIAL DE INFORMATICA 15 11.406,04
30.17 — ARTIGOS PARA LIMPEZA E HIGIENE 66 20.419,45
30.18 — MATERIAS-PRIMAS E PRODUTOS PARA MANIPULAGAO E INDUSTRIAS DE TRANSFORMAGAO - -
30.19 — MATERIAL P/ MANUTENGCAO E REPAROS DE IMOVEIS DE PROPRIEDADES DA ADM. PUBLICA 106 18.934,51
30.20 - MATERIAL ELETRICO 53 26.159,47
30.21 — MATERIAL P/ MANUTENGCAO E REPAROS DE BENS DE DOMINIO PUBLICO OU DE TERCEIROS 4 925,21
30.22 - FERRAMENTAS, FERRAGENS E UTENSILIOS 76 13.666,85
30.23 — MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICULOS AUTOMOTORES - -
30.24 - PEGAS E ACESSORIOS PARA EQUIPAMENTOS E OUTROS MATERIAIS PERMANENTES 8 6.407,09
30.25 - MATERIAL DE SEGURANGCA, APETRECHOS OPERACIONAIS E POLICIAIS 2 197,00
30.26 — COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES PARA VEICULOS AUTOMOTORES 3 4.726,35
30.27 — COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES P/ EQUIPAMENTOS E OUTROS MATERIAIS PERMANENTES 1 88,00

30.28 — ANIMAIS DESTINADOS A ESTUDOS, A PREPARACAO DE PRODUTOS E AO ABATE




30.29 - SEMENTES, MUDAS DE PLANTAS E INSUMOS = =

30.30 - MATERIAIS PARA ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM - &

30.31 — LIVROS TECNICOS - -

30.32 — MATERIAL CIVICO E EDUCATIVO = 5

30.33 — COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES PARA AERONAVES = =

30.34 — PECAS E ACESSORIOS PARA AERONAVES 2 &

30.35 - HORTIFRUTIGRANJEIROS = -

30.36 - MATERIAL BIBLIOGRAFICO PARA BIBLIOTECAS PUBLICAS - -

30.37 — MEDICAMENTOS — DECISAO JUDICIAL = =

30.38 —LEITE — PROGRAMA LEITE PELA VIDA - e

30.99 - OUTROS MATERIAIS = -

TOTAL 399 R$ 163.550,09

2. PENDENCIAS VERIFICADAS NO INVENTARIO, PROVIDENCIAS ADOTADAS E
INFORMACOES COMPLEMENTARES
2.1 — Procedimento metodologico utilizado para a realizagdo do inventario;

Com a presenga do servidor responsavel pelo setor do almoxarifado da ESP-MG, foi feita a conferéncia
manualmente dos materiais.

2.2 — Relagao de pendéncias (saldo efetivo do item diferente do contabil, validade do item vencida, item
nao localizado, etc.):

Nao houve divergéncia de saldo de material, ndo foi encontrado item com validade vencida e todos os
itens foram encontrados.

2.3 — Medidas adotadas para sanar as pendéncias encontradas no inventario de material de consumo e
resultados efetivos alcangados (para cada item pendente na relagio anterior):

Niao houve pendéncias

2.4 — Informagdes sobre a conciliagdo entre o saldo levantado no SIAD e o saldo existente no SIAFI:

A conciliagdo sera feita pela Coordenagio de orgamento e finangas - COF

2.5 — Problemas e dificuldades encontradas na realizagdo do inventario:

Os materiais estavam expostos em prateleiras, separados e etiquetados com os devidos codigos, facilmente
encontrados de acordo com relagdo dos itens de materiais, fornecida pelo responsavel do almoxarifado.

3. TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu, Otaviano Dagmar de Melo, _, lotado na unidade administrativa Escola de Saude
Publica do Estado de Minas Gerais - ESPMG, ocupante do cargo de Presidente da Comissdo do Inventario
de Material de Consumo e Sheilla Coutinho Ferreira, _, membro da Comissdo de
Inventério, certificamos que as informagdes prestadas neste relatorio estdo corretas.

Belo Horizonte, 05 de Janeiro de 2026



Otaviano Dagmar de Melo

Presidente da Comissio do Inventario

Sheilla Coutinho Ferreira

Membro da Comissdo
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fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .
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Nosso propdsito

Ser integridade e eficiéncia por
uma sociedade melhor.

Nossa missdo -

Aprimorar a gestao publica mineira, por

meio da auditoria interna, da correigao, da
prevengio e combate a corrup¢io, promovendo
eficiéncia, integridade, transparéncia e
participagao social.

Ser exceléncia como 6rgaode =~ -
controle interno, que contribui * .
para uma administragdo piblica
integra, transparente e eficaz

Nossos valores

* Integridade
* Comprometimento

* Integragao e cooperagao
* Independéncia técnica

| * Humanizacao

| * Foco no interesse publico
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APRESENTACAO

QUAL FOI O TRABALHO REALIZADO?

Trata-se de auditoria realizada em cumprimento as determinacgdes
do art. 10 da Instrugao Normativa n® 14 do Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais (TCEMG), de 14 de dezembro de 2011, e
da Decisao Normativa TCEMG n° 01, de 24 de fevereiro de 2026.

POR QUE A CGE REALIZOU ESTE TRABALHO?

O trabalho foi realizado com a finalidade de subsidiar o Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais no julgamento das contas anuais
de 2025 do responsavel pela Escola de Saude Publica do Estado
de Minas Gerais — ESP-MG.

QUAIS AS CONCLUSOES ALCANCADAS?

Considerando o escopo de auditoria, conclui-se pela adequagao
parcial da posigdo orgamentaria, financeira e patrimonial do
exercicio de 2025 do 6érgdo, nos termos das informacgdes prestadas

neste Relatério de Auditoria de Gestao.



LISTA DE SIGLAS E ABREVIATURAS

AGE — Advocacia-Geral do Estado
AUGE - Auditoria-Geral do Estado
CA — Certificado de Auditoria

CAFIMP — Cadastro de Fomecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a
Administragao Publica Estadual

CATCE - Certificado de Auditoria sobre Tomada de Contas Especial
CEMIG - Companhia Energética de Minas Gerais

CFTV — Circuito Fechado de Televisao

CGE-MG - Controladoria-Geral do Estado de Minas Gerais

CLM - Coordenagéo de Logistica e Manutencao

COF - Coordenagao de Orgamento e Finangas

COPASA — Companhia de Saneamento de Minas Gerais

CSET - Controladoria Setorial

CSC - Centro de Servigos Compartilhados

DAE - Documento de Arrecadagao Estadual

DCMAT — Diretoria Central de Materiais e Insumos

ESP-MG — Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais
FAPEMIG - Fundagao de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais
INSS - Instituto Nacional do Seguro Social

IPSEMG - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais
LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias

LOA - Lei Orgamentaria Anual

MGS — Minas Gerais Administragdo e Servigos S.A.

NA — Nota de Auditoria



NC — Nota de Consultoria

PACI — Plano Anual de Controle Interno

PNCP - Portal Nacional de Contratag6es Publicas

PPAG — Plano Plurianual de Agao Governamental

RACI — Relatorio de Atividades de Controle Interno

RA — Relatério de Auditoria

RAG - Relatorio de Auditoria de Gestéao

RATCE - Relatdrio de Auditoria sobre Tomada de Contas Especial
RCC - Relatorio de Conformidade Contabil

RP — Relatorio Preliminar

SEIl — Sistema Eletrénico de Informagoes

SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao

SIAD - Sistema Integrado de Administragé&o de Materiais e Servigos

SisPMPI — Sistema Eletrénico de Gestdo da Politica Mineira de Promogdo da

Integridade

Sispatri — Sistema de Registro de Bens dos Agentes Publicos
SPGF - Superintendéncia de Planejamento, Gestao e Finangas
TCEMG - Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais

TIC — Tecnologia da Informagao e Comunicagao
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.INTRODUGCAO

Em cumprimento as determinagées do art. 10 da Instrugdo Normativa n° 14 do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais (TCEMG), de 14 de dezembro de
2011, e da Decisdo Normativa TCEMG n° 01, de 24 de fevereiro de 2026,
apresenta-se o Relatério de Auditoria de Gestao sobre o exercicio financeiro de
2025 da Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais, sediada na

Avenida Augusto de Lima, 2061, Barro Preto — Belo Horizonte/MG.

O trabalho foi realizado em conformidade com as normas e procedimentos de
auditoria, incluindo, consequentemente, provas em registros e documentos
correspondentes na extensao julgada necessaria, segundo as circunstancias, a
obtencao das evidéncias e dos elementos de convicgcao sobre as ocorréncias

detectadas.

A execucao dos trabalhos foi orientada pela Controladoria-Geral do Estado de
Minas Gerais, nos termos da competéncia que lhe é atribuida pelo art. 46 da Lei
Estadual n°® 24.313, de 28 de abril de 2023, por intermédio da Auditoria-Geral do

Estado, conforme roteiro de auditoria especifico.

A auditoria abrangeu o periodo de 01.01.2025 a 31.12.2025. O trabalho para
elaboragao deste relatorio foi realizado no periodo de fevereiro a abril de 2026,
por meio de testes, analises e consolidacdo de informacgdes coletadas ao longo
do exercicio sob exame e no periodo de elaboragio do processo de contas anual
pela unidade auditada, em estrita observancia as normas de auditoria

estabelecidas pela Controladoria-Geral do Estado.

O relatdrio esta estruturado em topicos e circunstanciado com a sintese dos itens
previstos no art. 10 da IN TCEMG n°® 14, de 2011, e na Decisdo Normativa

vigente.



I.LRESULTADO DA AVALIACAO DA ORDEM
CRONOLOGICA

A avaliagcao tem por finalidade verificar se o érgido obedece as disposi¢cées do
art. 141 da Lei n° 14.133/2021, quanto aos pagamentos das obrigagdes
relativas ao fornecimento de bens, as locagdes, a realizacao de obras e a

prestacido de servicos.

Para analise da ocorréncia de quebra da ordem cronologica de pagamentos,
foram seguidas as orientagbes da Advocacia-Geral do Estado, contidas no
Parecer n° 16.279, de 18 de novembro de 2020, cujos principais trechos sao

transcritos a seguir.

“Portanto, a liquidagdo constitui requisito para ordenagdo da lista de
credores. Isso, porém, ndo desonera a Administragdo do estabelecimento
de prazo para sua realizagdo, bem como para a realizagdo do
pagamento. Cumpre ressaltar, por oportuno, que hada impede a
Administragdo de fixar o prazo de pagamento a contar da liquidagéao,
desde que observe o prazo méaximo previsto no artigo 40, X1V, "a" da Lei
n° 8.666/1993. (...)

Releva, ainda, destacar, que todos esses prazos, de ateste, de liquidagdo
e de pagamento, devem respeitar, igualmente, a ordem de antiguidade,
de adimplemento da obrigagdo pelo particular, considerando o
recebimento da fatura ou documento fiscal, sob pena de fazer letra morta
o artigo 5°da Lei n° 8.666/1993. N&o basta a Lei condicionar o pagamento
a ordem cronolégica de exigibilidade se restar para a Administragdo o
estabelecimento de preferéncia ao ateste e a liquidagao.

[...] a data a ser considerada como parametro para pagamento na
ordem cronoldgica é a data de emissao/registro da liquidacao da
despesa, nos termos dos artigos 62 e 63 da Lei n° 4.320/1964.
Reforgamos, porém, a obrigagdo legal de serem definidos, pela
Administragdo, de modo objetivo, os prazos para ateste, para liquidagao
e para pagamento, no Edital, ho contrato ou, se for conveniente, em
regulamento.

Quanto a excepcionalidade da quebra da ordem cronoldgica, a
Orientagdo Técnico-Juridica da AGE n° 1/2016 dispbde: [..] a
inobservancia da ordem cronolégica de pagamentos, em carater
excepcional, reclama prévio e acurado juizo de ponderagdo da
autoridade competente, que devera expor, pormenorizadamente, 0s
motivos de fato e de direito que justificam a adogdo da medida,
observando-se as formalidades ja delimitadas na parte final do art. 5° da
Lein® 8.666/93.".



No ambito da ESP-MG, ndao ha norma especifica instituida que verse sobre a
quebra da ordem cronoldgica dos pagamentos aos fornecedores e prestadores
de servigcos, razdo pela qual a orientagcdo do Parecer AGE n° 16.279/2020 foi

adotada como referencial.

Inicialmente, a Controladoria-Geral encaminhou a esta CSET a planilha de
execucao financeira do 6rgao referente ao exercicio de 2025. A partir dessa base
de dados, para a composicdo da amostra, foram excluidos os seguintes

elementos de despesa:

e Abono de férias;

e Abono permanéncia;

e Adicional por tempo de servigos;

e Auxilio alimentag&o-pecunia;

e Auxilio transporte-pecunia;

e Contribui¢cdes a entidades fechadas de previdéncia;

o Despesas com o pagamento de encargos trabalhistas a MGS;

* Despesas com transporte urbano, pedagio e estacionamento pessoa fisica;
e Despesas de exercicios anteriores — pessoal;

e Despesas miudas de pronto pagamento;

e Diarias - civil;

o Diarias a colaboradores eventuais;

e Encargos financeiros;

e Eventual de gabinete;

e Feérias-prémio;

* Gratificagao de cargo em comissao;

o Gratificagao de desempenho de produtividade individual e institucional;
e Gratificagao de Incentivo a Eficientizagao dos Servigos — GIEFS;
e Gratificagao de Natal;

e Gratificagao de o6rgao de deliberagao coletiva;

e Gratificagao por encargo de curso ou concurso;

¢ Imposto Predial Territorial Urbano — IPTU;

e |INSS - demais despesas;

¢ INSS -folha;

e Obrigagao patronal — encargos por pagamento em atraso;

e Obrigagao patronal — pessoal ativo — despesas com assisténcia a saude;



e Obrigagao patronal — pessoal ativo;

e Obrigagao patronal suplementar — pessoal ativo;
e Outras indenizagdes e restituigoes;

* Passagens — pessoa fisica;

* Vantagem pessoal;

* Vantagem temporaria incorporavel,

e Vencimentos.

Feitas as exclusdes, o valor total das despesas executadas no exercicio de 2025
foi de R$ 5.327.066,58 (cinco milhdes, trezentos e vinte e sete mil, sessenta e

seis reais e cinquenta e oito centavos).

A Controladoria Setorial efetuou a selegdo da amostra, composta por 105
pagamentos referentes a 58 empenhos no ambito do 6rgao no exercicio de 2025;
todos realizados na mesma fonte de recursos — fonte 10, conforme Apéndice |.
Para compor a amostra, optou-se por selecionar as despesas liquidadas nos

meses de setembro e outubro, periodo escolhido de forma aleatoria.

A partir da amostra selecionada, seguindo as orientagbes do Roteiro para
Elaboragdo do Relatdrio de Gestdo elaborado pela CGE, os registros foram
estruturados contemplando as despesas empenhadas, liquidadas e pagas,
considerando as categorias de contratos (fornecimento de bens, locacao,
prestacao de servigos ou realizagao de obras). Assim, procedeu-se a analise da
ordem cronolégica de pagamento, mediante verificagao das datas de liquidagao
e pagamento dentro do periodo selecionado e entre credores distintos, visando
verificar se os pagamentos corresponderam a ordem cronolégica das referidas

categorias.
Da analise, constataram-se as seguintes ocorréncias:

v' Empenho 57, com liquidagdo em 02/09/2025 e ordem de pagamento 603, paga
em 04/09/2025, em detrimento da despesa do empenho 80, também liquidada
em 02/09/2025, com ordem de pagamento 609, paga em 09/09/2025;

v" Empenhos 78 e 162, com liquidagdes em 08/09/2025 e ordens de pagamento
618 e 620, pagas em 11/09/2025, em detrimento da despesa do empenho 83,



com liquidagdo em 08/09/2025, e com ordem de pagamento 617, paga em
17/09/2025;

v" Empenho 55, com liquidagdo em 09/09/2025 e ordem de pagamento 626, paga
em 11/09/2025, em detrimento da despesa do empenho 63, liquidada em
09/09/2025 e com ordem de pagamento 639, paga em 22/09/2025;

v" Empenhos 9, 19, 90, 91, 92 e 93 com liquidagdes em 18/09/2025 e ordens de
pagamento 653, 640, 642, 643, 644 e 645, pagas em 22/09/2025, em detrimento
da despesa do empenho 58, tambéem liquidada em 18/09/2025 e com ordem de
pagamento 680, paga em 02/10/2025;

v" Empenho 5, com liquidagdo em 02/10/2025 e ordem de pagamento 699, paga
em 06/10/2025, em detrimento das despesas dos empenhos 43 e 163, também
liquidadas em 02/10/2025 e com ordens de pagamento 703 e 702, pagas em
08/10/2025;

v" Empenho 18, liquidado em 21/10/2025, com ordem de pagamento 728, paga em
23/10/2025, em detrimento das despesas dos empenhos 104 e 109, com
liquidagdes em 17/10/2025 e com ordens de pagamento 748 e 749, pagas em
29/10/2025;

v" Empenho 80, liquidado em 23/10/2025, com ordem de pagamento 734 em
24/10/2025, em detrimento das despesas dos empenhos 58, 59, 90, 91, 92 e 93
com liquidagdes também em 23/10/2025, e com ordens de pagamento 735, 736,
740, 741, 742 e 743, pagas em 29/10/2025, bem como dos empenhos 9 e 65,
liquidados em 23/10/2025 e com ordens de pagamento 752 e 750, pagas em
30/10/2025.

Dessa forma, procedeu-se a solicitagao de esclarecimentos a Coordenagao de
Orcamento e Finangcas da ESP-MG quanto as situagdes apontadas, bem como
a apresentacao de justificativas para a possivel quebra de cronologia, que, por

meio do Memorando ESP/COF n°. 118/2026', esclareceu o seguinte:

“Sobre a ordem cronolégica: Ressalta-se que n&o houve favorecimento
ou priorizagao indevida de pagamentos. Todas as ordens de pagamento
(OPs) foram processadas e registradas em estrita observancia a ordem
cronologica, conforme disponibilidade documental e operacional. As
diferengas de datas da efetivagdo de pagamento decorrem de fatores
administrativos inerentes ao fluxo, especialmente a diversidade de

1 SEl n° 1520.01.0001478/2026-62, evento n° 136008214.



ordenadores de despesa e suas respectivas disponibilidades para
assinatura, bem como particularidades de cada processo.”

Diante das analises realizadas e das justificativas apresentadas, nao foi
identificado favorecimento ou priorizagdo indevida de fornecedores. Embora
tenham sido verificadas inversdes pontuais na ordem de pagamento em relagao
a data de liquidagao, tais ocorréncias foram devidamente justificadas por fatores
operacionais inerentes ao fluxo administrativo, n&o configurando
descumprimento material da ordem cronolégica. Assim, conclui-se que a Escola
de Saude Publica, no exercicio de 2025, atendeu aos critérios legais
estabelecidos no art. 141 da Lei Federal n°® 14.133/2021, sendo os pagamentos
realizados, de forma geral, em conformidade com a ordem cronoldgica das

liquidagdes.

IILRESULTADO DA AVALIACAO QUANTO A
EFICACIA E A EFICIENCIA DA GESTAO
ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E
PATRIMONIAL

A avaliacao quanto a eficacia e a eficiéncia da gestao orgamentaria, financeira e
patrimonial da Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais no ano-

exercicio de 2025 foi realizada nos termos demonstrados nos subitens a seguir.
a. Gestao Orcamentaria

A gestao orgcamentaria das agdes do 6rgao foi realizada no espectro do Programa

“Desenvolvimento de A¢des de Educagdo e Pesquisa para o Sistema Unico de



Saude” (0028), que tem como objetivo produzir e difundir conhecimentos junto a
trabalhadores, gestores e agentes sociais que atuam no ambito do Sistema
Unico de Saude (SUS) em Minas Gerais, por meio de a¢des educacionais e de
pesquisa, tendo a educacdo permanente em saude como referencial politico-
pedagogico e contribuindo com a qualidade dos servigos de saude publica de
Minas Gerais; e do Programa “Apoio as Politicas Publicas” (0705), que tem como
finalidade desenvolver atividades de suporte a consecugao das politicas publicas
dos orgaos e entidades governamentais, em relagdo as quais ndo se possa

associar um bem ou servigo a ser disponibilizado diretamente a sociedade.

Em cumprimento ao Plano Plurianual Governamental (PPAG 2024 — 2027) e a
Lei Orcamentaria Anual (LOA) n°® 25.124, de 30/12/2024, apresentam-se as
agoes da unidade orgcamentaria do 6rgao, com a respectiva execucgao fisica e
financeira, cujos resultados foram eficazes e eficientes, conforme detalhado no

quadro constante do Apéndice Il.

Em relacio a eficacia da gestdo orcamentaria do 6rgéo, verificou-se que o status
da acgdo 4049 (Agdes Educacionais na Area da Salde) foi considerado
subestimado, em virtude do coeficiente de eficacia de 161,2%, uma vez que a
dimensao fisica da agcao é caracterizada como subestimada quando apresenta
taxa de execucao (coeficiente de eficacia) superior a 130% em relacdo a meta
fisica programada. A meta fisica prevista para a agao 4049 foi de 20.000
profissionais participantes de acao de capacitagao, sendo a meta executada de
32.247 profissionais participantes, o que gerou como consequéncia distorgdes
acima do esperado em relagcdo a meta fisica aprovada na Lei Orgamentaria
Anual do exercicio de 2025. Ja em relagao as agdes 4050 (Producdo Cientifica
no Campo da Saude), 2417 (Remuneracao de Pessoal Ativo e Encargos Sociais)
e 2500 (Assessoramento e Gerenciamento de Politicas Publicas), os
coeficientes de eficacia foram satisfatorios e se mantiveram entre 70% e 130%,
sendo 103%, 116,5% e 100%, respectivamente.

Assim, verificou-se que dentre os quatro “Projetos-Atividades” (P/A) associados
ao orgao, trés apresentaram Coeficiente de Eficacia (EA %) na faixa de
desempenho satisfatéria, entre 70% e 130%, e um apresentou resultado superior

a 130%, resultando no indice de Eficacia (IA %) atribuido a gestio referente a



totalidade dos P/A em 75%, correspondendo a uma gestao orgcamentaria eficaz.

Em relacdo a avaliagdo da eficiéncia da gestdo orgcamentaria, verificou-se o
desempenho subestimado da acdo 4049 (Ag¢des Educacionais na Area da
Saude), que apresentou coeficiente de eficiéncia de 202,3%. Isso ocorreu em
virtude da previsdo da meta fisica da acao ter sido subestimada em relagcao a
meta fisica realizada; em contrapartida, a execugdo orcamentaria (despesa
realizada/crédito inicial) apresentou um resultado de 79,7%, o que, ao se aplicar
a férmula do coeficiente de eficiéncia, gerou o status subestimado dessa agao,
evidenciando distor¢des em relagado ao aprovado na Lei Orgamentaria Anual do
exercicio de 2025. Ja em relagao as agdes 4050 (Producao Cientifica no Campo
da Saude), 2417 (Remuneracdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais) e 2500
(Assessoramento e Gerenciamento de Politicas Publicas), os coeficientes de
eficiéncia foram satisfatorios e se mantiveram entre 70% e 130%, sendo 105%,

114,8% e 75,6%, respectivamente.

Quanto a avaliagcao da eficiéncia, considerando que dos quatro “Projetos-
Atividades” (P/A) associados ao orgao, trés apresentaram Coeficiente de
Eficiéncia (El %) na faixa de desempenho satisfatéria, entre 70% e 130%, e um
obteve resultado superior a 130%, o indice de Eficiéncia (Il %) atribuido & gestdo
referente a totalidade dos P/A foi de 75%.

Dessas agdes, obtiveram-se dos gestores as seguintes justificativas aqui

apresentadas e que se encontram no Apéndice llI:

v Acdo 4049 — Agdes Educacionais na Area da Salde — O desempenho
orgamentario ficou abaixo do previsto devido ao atraso no inicio do Curso
Técnico em Saude Bucal. Dessa forma, ndo houve execucao das
despesas previstas para impressao do material didatico das unidades 4,
5 e 6, e os pagamentos aos docentes ficaram significativamente abaixo
do estimado inicialmente. O desempenho fisico foi maior que o esperado,
tendo em vista o maior numero de matriculas em alguns cursos em
formato EaD, em que a procura superou as expectativas e foi possivel

ampliar a oferta de vagas para além do previsto inicialmente.



v' Acado 2500 — Assessoramento e Gerenciamento de Politicas Publicas — A
variacdo no desempenho orgamentario justifica-se pela necessidade de
suplementacdo orcamentaria para a execugao da obra de reforma da
instituicdo, homologada apds a elaboragdo do planejamento anual. O
aporte de recursos adicionais foi essencial para o inicio das intervencdes
fisicas, elevando o montante liquidado para patamares superiores ao teto

orgamentario inicialmente previsto na agao.

A causa do achado de auditoria da agao 4049, em sintese, decorreu do
planejamento inadequado da meta fisica, evidenciado pelo subdimensionamento
da meta inicialmente prevista. Verificou-se que a agdo apresentou taxa de
execucao (coeficiente de eficacia) de 161,2%, superando a meta fisica prevista
de 20.000 profissionais participantes de ag¢des de capacitagdo, alcangando
32.247 participantes. No aspecto financeiro, a execugao correspondeu a 79,7%
do crédito inicial, resultando em coeficiente de eficiéencia de 202,3% e

caracterizando o status subestimado da acao.

Como consequéncia, verificou-se o comprometimento da adequada correlacao
entre planejamento fisico e financeiro da acdo, o que pode dificultar o adequado
dimensionamento de recursos, a previsibilidade da execugdo e o monitoramento
tempestivo das metas, além de potencialmente afetar a qualidade das

informacgdes gerenciais no processo decisorio.

No que se refere a agao 2500, embora os coeficientes de eficacia e eficiéncia
tenham permanecido na faixa considerada satisfatoria, observou-se execucao
financeira de 132,3%, em decorréncia de suplementagdo orgamentaria
destinada a execugao da obra de reforma do o6rgao, fato superveniente ao

planejamento inicial.

Por fim, conclui-se que o desempenho consolidado dos programas e/ou das
acoes/projetos da Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais foi eficaz,
tendo em vista o indice de Eficacia (IA %) de 75%, e eficiente, considerando o
indice de Eficiencia (Il %) de 75%, caracterizando, assim, uma gestio

orcamentaria eficaz e eficiente.



b. Gestao Financeira

A eficacia da gestdo financeira é obtida a partir da observancia do limite de
disponibilidade financeira para efeito de assungdo de compromissos pelo 6rgao.
A eficacia sera calculada com base na observancia dos quesitos 1)
disponibilidade financeira versus obrigacdes, 2) lastro de restos a pagar 3)

recursos de convénios e 4) recursos diretamente arrecadados.
Assim sendo, estabeleceram-se como critérios:

e Gestao financeira eficaz: 70% dos quesitos ou mais foram observados;

e Gestao financeira parcialmente eficaz: menos de 70% dos quesitos foram

observados;

o Eficacia da gestdo financeira comprometida: nenhum dos quesitos foi

observado.

Ao avaliar a eficacia da gestao financeira da Escola de Saude Publica do Estado de
Minas Gerais em 2025, utilizou-se como referéncia de analise a relagdo entre
disponibilidade financeira versus obrigagdes, por intermédio da verificagao de
saldo superior nas contas de liquidez em comparagdo com as contas de

COMpPromissos.

Além disso, o segundo ponto avaliado na eficacia da gestao financeira foi o lastro
financeiro dos restos a pagar, no qual se apurou a existéncia de saldo suficiente

para a cobertura dessas despesas em 2025.

Quanto a avaliacdo da eficacia dos recursos de convénios ou recursos
diretamente arrecadados, verificou-se que, no exercicio de 2025, nado houve
execucao de convénios, seja de entrada ou de saida de recursos, bem como,
nao foram constatados recursos diretamente arrecadados nas fontes 60 e 61,
nem existiam saldos bancarios ou registros financeiros relacionados a essas

fontes no periodo mencionado, conforme informagbes obtidas junto a



Superintendéncia de Planejamento, Gestéo e Finangas?.

Ressalta-se que a execucdo financeira da ESP-MG, em 2025, ocorreu
integralmente na Fonte 10. Contudo, constitui achado de auditoria a identificagao
de receitas oriundas de DAEs sem motivagdo e sem manifestacdo dos
pagadores, cuja possivel causa esta relacionada a falhas na identificagdo e
classificagao contabil, o que enseja risco de inconsisténcias contabeis e
distor¢gdes nas demonstragoes financeiras. Registra-se que tais receitas deverao
ser classificadas no exercicio de 2026, conforme Relatorio de Conformidade
Contabil - RCC ESP/COF n°. 12.2025/20263.

Assim, dos quatro quesitos avaliados, todos foram observados, correspondendo
a 100% do total. Do exposto, conclui-se pela gestao financeira eficaz do 6rgao

no exercicio de 2025.

A eficiéncia da gestao financeira é obtida a partir da observancia de disposicées
legais, do conhecimento tempestivo das disponibilidades do 6rgao e da previsao
de ingressos futuros para efeito de assungcao de compromissos financeiros,
obtidos mediante mecanismos de controle e acompanhamento da utilizagao dos
recursos financeiros, com base nos seguintes quesitos: 1) pontualidade dos
pagamentos; 2) adequagdo do planejamento no que tange a previsdo e o
controle de receitas e de despesas; 3) adequagao da gestao dos convénios de
entrada; 4) adequacao da apuragao da divida flutuante; e 5) adequacao das

inscrigdes em Restos a Pagar.

Com isso, a avaliagao da eficiéncia da gestao financeira do érgao estabeleceu

os seguintes critérios:

e Gestao financeira eficiente: 70% dos quesitos ou mais foram observados;

e Gestao financeira parcialmente eficiente: menos de 70% dos quesitos

foram observados;

o Eficiéncia da gestdo financeira comprometida: nenhum dos quesitos foi

observado.

2 SEl n® 1520.01.0001478/2026-62, evento n° 134050209.
3 SEl n® 1520.01.0001478/2026-62, evento n® 134084613.



Em relagdo ao quesito pontualidade dos pagamentos, conforme disposto no art.
12, §§ 1° e 2°, do Decreto n° 37.924/1996, verificou-se a ocorréncia de trés
pagamentos com a incidéncia de énus financeiros adicionais (multas contratuais,
juros de mora etc.). Ocorreram dois pagamentos em favor do Instituto Nacional
do Seguro Social (INSS), um no valor de R$ 1.392,63 (um mil trezentos e noventa
e dois reais e sessenta e trés centavos) e outro no valor de R$ 130,83 (cento e
trinta reais e oitenta e trés centavos); e um pagamento de encargos financeiros
no valor de R$ 170,37 (cento e setenta reais e trinta e sete centavos) em favor

da Cemig Distribuicdo S.A.

Conforme justificativas apresentadas pela Coordenagdo de Orgamento e
Financas?, as ocorréncias relativas aos pagamentos executados com encargos

financeiros foram assim detalhadas:

“I —INSS (Empenho n® 15 - R$ 1.392,63): O encargo decorreu de atraso
técnico na geragao da guia de recolhimento e de entraves sistémicos para
o devido reforgo do empenho em tempo habil para o vencimento.

Il — CEMIG DISTRIBUIGAO S.A. (Empenho n° 86 - R$ 170,37): O
pagamento com juros foi motivado por indisponibilidade momentanea de
saldo financeiro na conta de custeio na data do vencimento da fatura.

[l — INSS (Empenho n° 278 - R$ 130,83): Assim como no item anterior
do INSS, a intercorréncia técnica na emissao do documento de
arrecadacao impactou a tempestividade do pagamento.”

Observa-se, portanto, que o achado de auditoria referente aos pagamentos
intempestivos com incidéncia de encargos financeiros (juros e multas) tem como
possivel causa falhas operacionais no processamento das obrigagdes,
especialmente quanto a tempestividade na geragao de guias e a disponibilidade
de recursos financeiros, ndo sendo possivel, com base nas justificativas
apresentadas, delimitar com precisao se tais ocorréncias decorreram de fatores
sistémicos ou de falhas procedimentais. Tal situacdo resultou em despesas
adicionais evitaveis e evidencia oportunidades de aprimoramento nos controles

relacionados a programacao e execucgao financeira. Ressalta-se, contudo, que

4 SEI n° 1520.01.0001478/2026-62, evento n°® 136456320.



as ocorréncias sao pontuais, de baixa materialidade e nao indicam
comprometimento relevante da regularidade da gestao, caracterizando-se como

falhas ocasionais na execugao financeira.

Sobre a adequacgao do planejamento no que tange a previsao e ao controle de
receitas e de despesas, a Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e
Financas® informou que a movimentacgao financeira do 6rgdo advém de recursos
do Tesouro Estadual, onde a ESP-MG estima os valores necessarios para fazer
frente as despesas do periodo, com posterior solicitagao de repasse a Secretaria
de Estado de Saude (SES), sem que houvesse um planejamento financeiro
formal vinculado ao fluxo de caixa da Secretaria de Estado de Fazenda (SEF).
No mesmo sentido, foi informada a inexisténcia de convénios de entrada ou de

saida de recursos executados no exercicio financeiro.

Enfim, em relacdo aos dois ultimos quesitos da eficiéncia da gestao financeira,
verificou-se a adequacao da apuragao da divida flutuante, incluindo a adequacao
das inscricbes em Restos a Pagar, uma vez que foi instituida uma comissao
designada pelo Dirigente Maximo para sua afericdo. Ao final desse trabalho,
houve a certificacdo de conformidade entre os documentos apresentados e os

saldos contabeis, com conciliagao dos saldos em 31 de dezembro de 2025.

Desse modo, como foram observados quatro dos cinco quesitos,
correspondendo a 80% do total, conclui-se pela gestao financeira eficiente do

orgao no exercicio de 2025.

Diante do exposto, conclui-se que a gestao financeira da ESP-MG, no exercicio
de 2025, foi classificada como eficaz e eficiente, considerando a conformidade
da execucgao financeira e os resultados verificados no ambito dos procedimentos

de analise realizados.

5 SEl n® 1520.01.0001478/2026-62, evento n° 134050209.



C. Gestao Patrimonial

Para a realizagao da avaliagao da eficacia e da eficiéncia da gestao patrimonial,
a Controladoria Setorial baseou-se na analise do inventario fisico e financeiro
dos bens patrimoniais referentes ao exercicio de 2025, bem como na analise de
documentos, informagdes complementares e na realizagdo de procedimentos de

circularizagao.

A eficacia da gestéo patrimonial é obtida mediante o alcance dos objetivos para
os quais o patriménio da ESP-MG é estabelecido e é calculada com base na

observancia dos quesitos de “Utilizagao” e “Conservagao”, quais sejam:

1) utilizacdo adequada do patriménio de acordo com a finalidade do

orgao/entidade;

2) utilizagdo adequada do patriménio de acordo com os objetivos das politicas

publicas;
3) utilizagdo adequada do patriménio com o fim a que se destina;
4) adequacio do estado de conservagao dos bens patrimoniais.

Para a avaliagdo da eficacia da gestdo patrimonial, foram considerados os

seguintes parametros:

e Gestao patrimonial eficaz: 70% dos quesitos ou mais foram observados;

e Gestdo patrimonial parcialmente eficaz: menos de 70% dos quesitos

foram observados;

o Eficacia da gestdo patrimonial comprometida: nenhum dos quesitos foi

observado.

No que se refere ao estado de conservacao dos bens patrimoniais, aspecto que
permite sua utilizacdo otimizada e evita despesas desnecessarias com
manutengao e conservagao, verificou-se que o patriménio sob responsabilidade
do o6rgao, em sua maior parte, atende aos objetivos das politicas publicas,

conforme o fim a que se destina.



Todavia, foram identificados bens patrimoniais no setor de Tecnologia da
Informagdo e Comunicacdo (TIC) que se encontram obsoletos e foram
classificados como sucata ou péssimo, os quais ndo estao sendo mais utilizados
conforme o fim a que se destinam. Nesse sentido, a comissdo inventariante
recomendou a implementacdo de rotina anual de avaliagido dos bens obsoletos
ou danificados, com o posterior encaminhamento para leildo ou para a Bolsa de

Materiais, conforme normativos vigentes.

Constatou-se que, do total de 2.910 bens patrimoniais avaliados, 145 foram
classificados pela comissao inventariante com “péssimo” ou “sucata”. Ademais,
foram identificados 53 bens sem plaqueta nas dependéncias do 6rgao, sendo
que, desses, 11 foram considerados pela comissdo como “péssimo” ou “sucata”.
Verificou-se, ainda, que 279 bens foram classificados como “regulares” pela

comissao inventariante.

Diante desse contexto, a Controladoria Setorial, ao avaliar os quesitos acima
elencados, sob a perspectiva da utilizagdo adequada do patriménio conforme o
fim a que se destina, constatou a reincidéncia® na permanéncia de bens
obsoletos nao utilizados no setor de Tecnologia da Informagao, evidenciando
fragilidade no atendimento a esse requisito. Ademais, quanto ao quesito relativo
a adequacao do estado de conservacao dos bens patrimoniais, verificou-se que
5,3% do total de bens moveis do 6rgao encontram-se classificados como

“péssimo” ou “sucata”, indicando comprometimento parcial desse critério.

Desta forma, considerando que tais achados impactam diretamente dois dos
quatro quesitos avaliados, conclui-se que a gestdo patrimonial foi classificada

como parcialmente eficaz.

Quanto a eficiéncia da gestdo patrimonial, esta é obtida mediante a adogéo de
medidas e agdes de controle que garantam o conhecimento tempestivo do

patriménio do 6rgao, tais como:

1) conciliagdo dos saldos fisicos e contabeis, com os devidos ajustes;

6 ltem 2.5.1 do relatério referente ao inventario de bens permanentes do exercicio de 2024 — SEI
n°® 1540.01.0000676/2024-64, evento n° 103351964.



2) existéncia de procedimento de inventario de transferéncia de

responsabilidade;

3) adequada gestdo dos bens patrimoniais em uso, estocados, cedidos e

recebidos em cessdo, pela area de patriménio;

4) adequada constituicdo de comissdes de inventario, em termos quantitativos,
para o inventario dos bens de consumo, insumos, permanentes e imoveis da

Administragao;
5) realizagao dos inventarios na sua integralidade;

6) existéncia de controles que garantam o monitoramento de bens, por prazo de

validade;

7) existéncia de materiais e bens em estoque/depdsitos por prazo superior ao

programado/estabelecido;

8) adequacdo da instauracdo de procedimentos de apuragcao de
responsabilidade e de indenizagao, diante de denuncias sobre desaparecimento

ou mau uso dos bens patrimoniais do érgao/entidade;
9) constituicdo de comissdes de reavaliagao de bens moveis; e

10) existéncia de relatorio conclusivo da Comissao de Inventario do

orgao/entidade, contendo os saldos finais com a posicdo de 31 de dezembro.

Para avaliacdo da eficiéncia da gestao patrimonial, foram considerados os

seguintes parametros:

e Gestdo patrimonial eficiente: 70% dos quesitos ou mais foram

observados;

e Gestao patrimonial parcialmente eficiente: menos de 70% dos quesitos

foram observados;

e Eficiéncia da gestdo patrimonial comprometida: nenhum dos quesitos foi

observado.

A analise dos quesitos avaliados evidenciou conformidade com nove deles,



enquanto o quesito referente a adequada gestao patrimonial dos bens em uso,
estocados, cedidos e recebidos em cessado pela area de patriménio ndo foi
observado. Essa inobservancia esta detalhada nos achados a seguir,
acompanhados das respectivas providéncias a serem adotadas, conforme

informado pela Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Financas’.

1 — Permanéncia de bens patrimoniais na area de Tecnologia da Informacgao e
Comunicagao (TIC) que se encontram obsoletos e inoperantes: avaliagido do
estado de conservagao dos bens classificados como “péssimo” e “sucata” pela
Comissao de Inventario, com vistas a confirmacado da condi¢cido informada e a

adocao dos procedimentos necessarios para baixa ou destinagdo adequada;

2 — Registro de 53 bens patrimoniais sem plaqueta nas dependéncias do érgao:
atuacao conjunta com os gestores responsaveis por bens nao identificados com
plaquetas patrimoniais, promovendo a instrugdo de processo para a Comissao
de Reavaliagdo, a devida incorporagdao no SIAD e, quando pertinente, a

formalizacao de termo de doacgéo;

3 — Presenca de 5,3% do total de bens moveis do orgao classificados como
“péssimo” ou “sucata”, indicando a manutencdo de quantitativo relevante de
bens em condigao precaria de conservagdo, concentrados majoritariamente na
unidade 1541043 (Unidade Secundaria de Patriménio), conforme registro da
comissao inventariante: avaliagdo do estado de conservacao desses bens, com
vistas a confirmagao da condigdo informada e a adogao dos procedimentos

necessarios para baixa ou destinagao adequada.

Os achados foram comunicados pela CSET a Coordenacao de Logistica e
Manutencido e justificados por meio do Memorando ESP/CLM n°. 61/2026,

constante do Anexo lll.

No ambito da avaliagdo da gestdo patrimonial, verificaram-se fragilidades
relacionadas ao controle, a conservacdo e a destinagdo de bens moveis,
especialmente no que se refere a existéncia de bens obsoletos e inoperantes, a

auséncia de identificagdo patrimonial em parte dos ativos e a manutengao de

7 Sein® 1520.01.0001478/2026-62, evento n°® 134161691.



itens classificados em condigées inadequadas de uso.

Dentre as causas dos achados de auditoria, evidenciou-se que tais fragilidades
decorrem de um conjunto de fatores de natureza operacional e estrutural. No
ambito interno, destacam-se limitagcbes nas rotinas institucionalizadas, nos
controles e nas agbes de manutencdo, recuperagcao e destinagdao de bens
inserviveis, as quais, embora em processo de aprimoramento, ainda nao se
mostraram suficientes para a resolugao definitiva das inconsisténcias
identificadas. Soma-se a isso a necessidade de avaliacido técnica especializada
para a adequada classificagao e desfazimento dos bens, bem como limitagdes
relacionadas a disponibilidade de servidores para atuagdo nos processos de

incorporagao, regularizagdo patrimonial e participagado em comissoes.

No ambito externo e conjuntural, verificaram-se fatores que impactaram
diretamente a gestio patrimonial, tais como a suspensao temporaria dos leildes
pela SEPLAG para adequacao a Lei n°® 14.133/2021, a retomada gradual desses
processos com demanda represada, limitagdes operacionais no sistema SIAD
que, em determinado periodo, inviabilizaram o desfazimento de bens, bem como
o cenario de obras na instituicao, que comprometeu a disponibilidade de espaco
fisico adequado para ftriagem, armazenamento e reavaliacdo de bens

inserviveis.

As fragilidades identificadas expdéem o 6rgao a riscos de inconsisténcias nos
registros contabeis, dificuldades na realizagao de inventarios, acumulo de bens
inserviveis, ocupacido indevida de espacgo fisico e descumprimento de
normativos vigentes relacionados a gestdo e guarda patrimonial, alem de
impactos na eficiéncia dos processos de desfazimento e na adequada gestao

dos recursos publicos.

Conclui-se que a gestdao patrimonial do 6rgao apresenta fragilidades nos
processos de controle, identificagdo, conservacgao e destinacao de bens moveis.
Nao obstante, evidenciam-se esforgos da Coordenagdo de Logistica e
Manutencado no aprimoramento das rotinas e procedimentos adotados, inclusive
diante de limitagdes operacionais e conjunturais, de forma a assegurar maior

eficiéncia, maior confiabilidade das informagbées e adequada utilizagdo dos



recursos publicos.

No que se refere a eficiéncia da gestao patrimonial na ESP-MG, constatou-se
que a gestao foi classificada como eficiente, tendo em vista a adogao de medidas
e agdes de controle que asseguram o conhecimento tempestivo do patriménio

do drgao, evidenciada pelo atendimento de 90% dos requisitos avaliados.

Por fim, conclui-se que a gestao patrimonial da ESP-MG, no exercicio de 2025,
foi classificada como parcialmente eficaz, em razdo do comprometimento de
dois dos quatro quesitos avaliados, e eficiente, considerando o atendimento de
90% dos requisitos analisados, evidenciando, de forma geral, a adogao de
controles adequados, ainda que subsistam fragilidades relacionadas a utilizagao,

conservacgao e destinagao de bens patrimoniais.

IV.RESULTADO DA AVALIACAO DAS
PROVIDENCIAS ADOTADAS PELO GESTOR
DIANTE DOS DANOS CAUSADOS AO
ERARIO

Em 2025, ndo houve instauragdo de tomadas de contas especiais, sindicancias,
inqueéritos, processos administrativos disciplinares (exceto os de concessao
indevida de vantagens e beneficios aos servidores) e processos de constituicao
do crédito nao tributario no ambito da ESP-MG, conforme informado pela

Diretoria-Geral®.

No que tange aos processos administrativos instaurados no érgdo em virtude da
concessao indevida de vantagens e beneficios aos servidores/ex-servidores, aos
inativos e aos pensionistas, com base na Resolugdo SEPLAG n° 37/2005, a

Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Financas® informou a existéncia

8 SEI n° 1520.01.0001478/2026-62, evento n°® 135037750.
9 SEl n° 1520.01.0001478/2026-62, evento n® 134303860.



de processos instaurados/vigentes no exercicio de 2025, conforme quadro

abaixo:

Procedimento

N° do

Processo

Data de

Instauragao

Fato lrregular

Situagao Atual

Processo
Administrativo/Resolugdo
SEPLAG n° 37/2005

Processo
Administrativo/Resolugao
SEPLAG n° 37/2005

Processo
Administrativo/Resolugao
SEPLAG n° 37/2005

SEl n°
1540.01.00002

26/05/2021

25/2021-28

SEIl n° 01/09/2021

1540.01.00002
26/2021-98

SEIl n° 18/10/2021

1540.01.00000
06/2021-24

Auséncia de pagamentos
das DAEs relativos aos
valores de contribuigdo

previdenciaria do servidor e

patronal referentes ao
periodo a disposigdo da
esfera municipal.

Auséncia de pagamentos
das DAEs relativos aos
valores de contribuigdo

previdenciaria do servidor e

patronal referentes ao
periodo a disposigdo da
esfera municipal.

Concessédo de afastamento
para estudo a servidora da

ESP-MG para cursar
doutorado; contudo, ndo
houve o cumprimento da

obrigagdo de permanéncia

no 6rgao por tempo
equivalente ao do
afastamento, conforme

legislagdo vigente a época.

Comunicagdo a
prefeitura para quitagdo
do débito e com o
IPSEMG para
encaminhamentos.

Comunicagéo a
prefeitura para quitagdo
do débito e com o
IPSEMG para
encaminhamentos.

Processo finalizado na
ESP-MG e encaminhado
para inclusdo do valor no
Cadastro da Divida Ativa
Nao Tributaria do Estado
e cobrancga pela
Advocacia-Geral do
Estado (AGE).

V.DECLARAGAO DA LEGALIDADE DOS ATOS
DE GESTAO ORGAMENTARIA, FINANCEIRA
E PATRIMONIAL

Para a emissao da declaragao da legalidade dos atos de gestdo orcamentaria,

financeira e patrimonial da Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais,

foram considerados os resultados dos trabalhos de auditoria realizados durante

o exerciciode 2025, descritos no item VI — “a” deste Relatorio de Auditoria de

Gestdo, os quais se encontram integralmente no Anexo |. Ademais, foram



aplicados os procedimentos sugeridos no item VI — Declaragdo da Legalidade
dos Atos de Gestdo Orgamentaria, Financeira e Patrimonial do Roteiro para
Elaboragao do Relatoério de Auditoria de Gestao, elaborado pela CGE, bem como
considerados os resultados da avaliagcdo quanto a eficacia e a eficiéncia da

gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial.

A partir de exames realizados, consoante normas e procedimentos de auditoria,
incluindo provas em registros e documentos correspondentes na extensido da
amostra selecionada para, segundo as circunstancias, obtengao das evidéncias
e dos elementos de convicgao sobre as ocorréncias detectadas, declara-se, com
base nos trabalhos de auditoria relativos ao exercicio em foco e em atendimento
ao inciso V do art. 10 da IN TCEMG n°® 14/2011, que foi evidenciada a legalidade,
com ressalvas, dos atos de gestao orcamentaria, financeira e patrimonial da
Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais, praticados durante o ano-

exercicio de 2025.
Destacam-se as seguintes ressalvas:

a) Desempenho subestimado da a¢do 4049 (A¢des Educacionais na Area da
Saude), evidenciado pela discrepancia entre a meta fisica prevista e a
efetivamente executada, bem como pela execu¢cdo orcamentaria inferior

ao inicialmente estimado;

b) Registro de saldo na conta contabil “Depdsito de Terceiros”, referente a
valores arrecadados por meio de DAEs sem motivacao identificada e sem
manifestacdo dos respectivos pagadores, pendentes de adequada
classificacdo contabil, conforme registros no Relatdrio de Conformidade
Contabil;

c) Permanéncia de bens patrimoniais localizados no setor de Tecnologia da
Informagao e Comunicagao, classificados como obsoletos e inoperantes,

sem utilizagdo conforme o fim a que se destinam;

d) Existéncia de 53 bens patrimoniais sem identificagdo por plaqueta, em

desacordo com os controles patrimoniais exigidos;

e) Manutencido de parcela dos bens modveis do 6rgao (5,3%) classificada



como “peéssimo” ou “sucata”, indicando fragilidades na gestdo quanto a

conservacgao e a destinacdo de bens inserviveis.

VI.RESULTADOS DAS AUDITORIAS
REALIZADAS DURANTE O EXERCICIO

Em atendimento ao paragrafo unico do art. 81 da Constituicao do Estado de
Minas Gerais, que determina que os responsaveis pelo controle interno, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, deverao
comunicar ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade
solidaria, seguem as informacgdes sobre os trabalhos desenvolvidos por essa

Controladoria Setorial no exercicio de 2025.

a. Destaque das acoes de auditoria

Em relacdo ao exercicio de 2025, a Controladoria Setorial da Escola de Saude
Publica do Estado de Minas Gerais, cuja equipe foi composta pela Controladora
Setorial e por uma servidora, apresenta a seguir as principais agdes de auditoria

realizadas no ambito do érg&o no exercicio de 2025.

a) Elaboragdo do Relatério de Auditoria de Gestdo — exercicio 2024 — da
Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais, em cumprimento ao art.
10 da IN n° 14 do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, de 14 de
dezembro de 2011, e ao art. 8° da Decisdo Normativa TCEMG n° 01/2025.

b) Diante das ressalvas identificadas na avaliagdo da gestdo orgcamentaria,
financeira e patrimonial da ESP-MG, conforme roteiro definido pela CGE-MG
para o Relatério de Auditoria de Gestao referente ao exercicio de 2024, foi

emitida, como demanda extraordinaria, a Nota de Auditoria n°® 1794383, de



25/04/2025, com o objetivo de orientar o gestor quanto a adogao das

providéncias necessarias a adequacao das inconsisténcias.

C) Orientagbes expedidas a gestdo da ESP-MG, por meio da Nota de
Auditoria n® 1770958, de 12/02/2025, quanto as providéncias a serem adotadas

em face de suposto furto de bens patrimoniais ocorrido no 6rgao.

d) Consultoria para a implementagdo do gerenciamento de riscos no
Processo de Credenciamento de Prestadores de Servigos Educacionais da ESP-
MG, em conformidade com o disposto na Resolugao Conjunta CGE/SEPLAG n°
01/2024;

e) Avaliacdo da gestao e fiscalizagao contratual no ambito da Escola de
Saude Publica do Estado de Minas Gerais — ESP-MG, por meio da analise da
conformidade, eficacia e efetividade da atuagao exercida pelos gestores e fiscais
designados, conforme estabelecido na Lei Federal n°® 14.133/2021 e no Decreto
Estadual n°® 48.587/2023;

a) Orientacao a gestdo e a comissao de inventario de bens fisicos,
apresentando pontos de melhoria em face as fragilidades identificadas no

relatorio de inventario fisico de bens da ESP-MG, referente ao exercicio de 2024.

b. Trabalhos de auditoria realizados

A Decisao Normativa TCEMG n° 01/2026 determina, em seu Anexo lll, item 11,
alinea “e”, que a unidade de auditoria informe os resultados das auditorias
realizadas durante o exercicio, os quais devem indicar as ilegalidades ou

irregularidades apuradas, bem como as medidas saneadoras recomendadas.

Os documentos técnicos relativos as auditorias realizadas pela unidade setorial
de controle interno da ESP-MG, emitidos no exercicio sob analise, encontram-

se relacionados no quadro resumo a seguir.



Documentos técnicos de auditoria emitidos em 2025

Relatério de Auditoria (RA) 3
Relatdério de Auditoria sobre Tomada de Contas Especial (RATCE) 0
Certificado de Auditoria (CA - CAFIMP) 0
Certificado de Auditoria sobre Tomada de Contas Especial (CATCE) 0
Nota de Auditoria (NA) 3
Nota de Consultoria (NC) 0
Relatério Preliminar (RP) 1
Relatdrio de Atividade de Auditoria Interna 2
QUANTIDADE TOTAL 9

A relacdo dos documentos técnicos de auditoria produzidos e emitidos no
exercicio de 2025 pela Controladoria Setorial da ESP-MG, encontra-se no
Apéndice IV, e a copia de todos os documentos de auditoria encontra-se no

Anexo |l.

c. Outras atividades relevantes desenvolvidas

Nas acdes previstas decorrentes do Plano de Atividades de Controle Interno da
Controladoria Setorial — exercicio 2025, a Controladoria Setorial procedeu ao
monitoramento dos registros no SisPMPI, prestando, também, suporte a
Comissao de Integridade até a conclusao da etapa de elaboragdo do Programa.
O Programa de Integridade da Escola de Saude Publica do Estado de Minas
Gerais foi instituido por meio da Portaria ESP n° 16, de 02 de abril de 2025, e
disponibilizado, em 26 de maio de 2025. O langamento oficial do Programa de
Integridade ocorreu no dia 17 de junho de 2025, contando com a participagao do
Controlador-Geral a época, da Subcontroladora de Transparéncia, Integridade e
Controle Social, da Diretora Central de Integridade, e da gestao e dos servidores

da ESP-MG.



No tocante a agdo de transparéncia, diante da indisponibilidade do site
institucional por cerca de dois anos e do lancamento da nova versao em
26/05/2025, a Controladoria Setorial avaliou o menu “Transparéncia” e expediu
recomendacgdes, cuja implementacao, conforme monitoramento realizado, ja se
encontra parcialmente concluida. As melhorias implementadas contribuiram
para a padronizacado das informagodes, o fortalecimento da transparéncia e do

controle social, além de aprimorar a navegabilidade para os usuarios.

No tocante a matéria correcional, a Controladoria Setorial da ESP-MG
desenvolveu a campanha institucional “Ambiente Saudavel Comeca com
Respeito”, cujo tema central foi o assédio moral. A iniciativa contou com a
divulgagao semanal de boletins internos destinados a estimular a reflexdo dos
servidores sobre comportamentos adequados e inadequados relacionados ao
tema, reforgando, ainda, a importancia do registro de denuncias de eventuais

irregularidades.

Quanto ao acompanhamento do Sispatri, foram promovidas agdes de orientacao
e incentivo, em nivel coletivo e individual, com o objetivo de evitar a ocorréncia
de irregularidades no 6rgdo. Ainda assim, foi necessaria a emissdo da Nota
Técnica n° 1878451, de 24/10/2025, em razdo da identificacdo de
descumprimento da obrigacao declaratoria por parte de servidor apos o

encerramento do prazo legal.

Ademais, a equipe da Controladoria Setorial da ESP-MG participou de
capacitacées e treinamentos com temas afetos a auditoria, transparéncia,
integridade, dentre outros, totalizando 362 horas de capacitagdes pela equipe da
unidade. Todas as informagdes sobre os trabalhos desenvolvidos pela unidade
constam no Relatorio de Atividades de Controle Interno — RACI 2025, Anexo |l

deste Relatorio.



Vil. RESULTADOS DOS
MONITORAMENTOS DAS CONTAS
ANUAIS

A Decisao Normativa TCEMG n° 01/2026 determina, em seu Anexo lll, item 11,
alinea “f", que a unidade de auditoria informe sobre o resultado do
monitoramento das decisdes do Tribunal em contas anuais de exercicios
anteriores. Em pesquisa no site www.tce.mg.gov.br identificaram-se os
seguintes processos relacionados as contas anuais de exercicios anteriores da
Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais, e, em seguida, informam-

se as respectivas providéncias adotadas pela unidade, quando foi o caso:

Processo: 1188278

Exercicio de Referéncia: 2024

Situacao das contas: Aguardando apreciagao em sessao

Providéncias adotadas:

O TCEMG, por meio do Oficio n°® 7595/2026 da Coordenacao de Pés Liberacéao,
de 16/04/2026, comunica que em cumprimento a decisdo disponibilizada no
Diario Oficial de Contas do dia 14.04.2026, ha recomendacdes a diretora-geral,

para a adog¢ao das medidas cabiveis, conforme a seguir:

a) continue acompanhando e intensificando junto a Coordenacdo de
Logistica e

Manutencdo — CLM a reavaliacao e o desfazimento dos bens, inclusive
avaliando a possibilidade de baixa contabil daqueles considerados
inserviveis ou economicamente irrecuperaveis, a medida que se
consolidem os novos fluxos e instrumentos disponibilizados pela
Secretaria de Planejamento e Gestao — Seplag;

b) adote medidas de reforgo da seguranca institucional e a revisdo dos
protocolos internos de guarda e acesso, a fim de evitar ocorréncia de furto

de bens patrimoniais;



c) reforce junto aos gestores das unidades a obrigatoriedade do aceite
tempestivo das cargas patrimoniais no Sistema Integrado de
Administracdo de Materiais e Servigcos — Siad, evitando inconsisténcias
nos registros, bem como efetue a regulamentagdo interna da
movimentagdo excepcional de bens, de modo a garantir sua
rastreabilidade mesmo em situagdes de reorganizacdo administrativa;

d) recomendar ao Orgdo de Controle Interno que acompanhe a gestdo,
conforme dispée o art. 74 da Constituicdo da Republica de 1988,
alertando-o de que, ao tomar conhecimento de irregularidade ou
ilegalidade, devera dar ciéncia a este Tribunal, sob pena de

responsabilidade solidaria.

Ressalta-se que as contas da responsavel pela Escola de Saude Publica do
Estado de Minas Gerais — ESP-MG, referente ao exercicio de 2024, foram
julgadas regulares, nos termos do art. 48, inciso |, da Lei Complementar n°
102/2008, com a consequente quitagdo, conforme estabelecido no art. 49 da

mencionada lei.

Processo: 1.120.096

Exercicio de Referéncia: 2021

Situacao das contas: Decisdo pela regularidade das contas.

Providéncias adotadas:

As contas relativas ao exercicio de 2021 foram julgadas regulares, a luz do
disposto no inciso | do art. 48 da Lei Complementar n® 102/2008, sem prejuizo
da recomendacgao constante da fundamentagao. Foi orientado, ainda, que o
gestor mantenha organizada, nos moldes da legislacdo em regéncia, a
documentacao pertinente para fins de exercicio de controle externo em inspecao
e/ou auditoria, bem como que o responsavel pelo controle interno comunique ao
Tribunal toda e qualquer falha detectada, sob pena de responsabilidade

solidaria, determinando-se o arquivamento do processo.

Destaca-se, dentre os registros de avaliagdo do egrégio Tribunal, a
recomendacdo ao atual gestor no sentido de que estabeleca rotinas e praticas

de controle preventivo capazes de evitar a ocorréncia de falhas, observando-se



as normas de controle internos e as instrugcdes expedidas pelo Tribunal de

Contas, a fim de antecipar eventuais impropriedades.

VIl. DECLARACAO DE QUE A PRESTAGAO
DE CONTAS ENCAMINHADA AO
TRIBUNAL CONTEMPLA TODOS OS
DOCUMENTOS E INFORMACOES
REQUERIDAS NA DECISAO
NORMATIVA

O processo SEI n° 1540.01.0000065/2026-65, enviado ao conhecimento da
Controladoria Setorial, em 14.04.2026, como sendo a prestagao de contas anual
de 2025 da Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais, que sera
encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado, contém todos os documentos
solicitados pela Decisao Normativa n° 01/2026, Anexo lll, conforme verificado

em 16.04.2026, sendo as informagdes de responsabilidade da gestao.

Assim, em apoio ao controle externo no exercicio de sua missao institucional,
informa-se que a unidade responsavel pelo envio da prestacdo de contas pelo

e-TCE sera a Superintendéncia de Planejamento, Gestao e Financgas.

IX. PARECER CONCLUSIVO SOBRE AS
CONTAS

Da analise efetuada sobre as contas de exercicio do titular da Escola de Saude
Publica do Estado de Minas Gerais relativas ao ano-exercicio de 2025,

considerando:



» as diretrizes dos instrumentos de planejamento estadual, representadas pelo
Plano Plurianual de Acdo Governamental (PPAG), pela Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO), pelos atos consequentes da publicacdo da Lei
Orcamentaria Anual (LOA) e pelas disposi¢gdes das normas pertinentes, com
destaque para a Lei Federal n°® 4.320, de 1964, a Lei Federal n° 8.666, de 1993,
e o Decreto n° 37.924, de 1996 (e respectivas alteragbes), bem como o
atendimento aos principios constitucionais que regem a Administracao Publica —

legalidade, moralidade, publicidade, impessoalidade, eficiéncia e razoabilidade;

* que a nossa responsabilidade é a de expressar opinido sobre os atos de
gestao e sobre a execugao orgcamentaria, financeira e patrimonial do titular do

orgao;

* que nossos exames foram conduzidos de acordo com o Roteiro para
Elaboragdo do Relatdrio de Auditoria de Gestdo da CGE, com o resultado dos

trabalhos de auditoria executados no exercicio de 2025 e compreenderam:

i) o planejamento dos trabalhos, considerando os padrées normativo, gerencial,

operacional e informacional, os controles internos e os registros contabeis;

ii) a constatacdo, com base na aplicagao de técnicas e testes de auditoria, das

evidéncias e dos registros das evidéncias.

Nossas conclusdes, tendo como parametro as analises procedidas a partir das
demandas contidas nos incisos | a VI do art. 10 da IN 14/2011 e Decisao
Normativa n°® 01/2026, ambas do TCEMG, apontam a adequacgio parcial da
posicado orgcamentaria, financeira e patrimonial do exercicio de 2025 do érgéo,

nos termos das informacdes prestadas neste Relatorio de Auditoria de Gestao.

Belo Horizonte, 24 de abril de 2026.
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Tania Mara Gomes Domingos

Controladora-Setorial/ESP-MG
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APENDICE | — Avaliagdo da Ordem Cronolégica

Fonte de

Recursos

10

10

10

10

10

Unidade
Executora

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

Elemento Item
Despesa - Descrigio

SERVICO DE
INFORMATICA
EXECUTADO PELA
PRODEMGE

SERVICO DE
INFORMATICA
EXECUTADO PELA
PRODEMGE

SERVICO DE
INFORMATICA
EXECUTADO PELA
PRODEMGE

SERVICO DE
INFORMATICA
EXECUTADO PELA
PRODEMGE

SERVICO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO
SERVICOS DE
TREINAMENTO,
CAPACITACAQ E
APERFEICOAMENTO
DE PESSOAL

Nome Credor

COMPANHIA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DO
ESTADO DE MINAS
GERAIS-PRODEMGE
COMPANHIA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DO
ESTADO DE MINAS
GERAIS-PRODEMGE
COMPANHIA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACADO DO
ESTADO DE MINAS
GERAIS-PRODEMGE
COMPANHIA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAQ DO
ESTADO DE MINAS
GERAIS-PRODEMGE

POSITIVO
TECNOLOGIA S.A.

MIRIAN FERNANDES
DE CASTRO BRAGA

80

a1

92

93

18

1

Valor da

Liguidagéio

980.00

328,00

140,00

8.768,00

594,82

2.000,00

Data
Liquidacao

01/08/2025

01/09/2025

01/09/2025

01/0972025

D1/09/2025

01/09/2025

Valor
Pago

955,50

319,80

133,00

8.548,80

566,27

1.720,00

Data de

Registro

01/09/2025

01/09/2025

01/09/2025

01/09/2025

01/0%/2025

01/09/2025

Data de
Pagamento

03/08/2025

03/09/2025

03/09/2025

03/09/2025

03/09/2025

030972025

Analise
do(a)
Auditor(a)®




Fonte de
Recursos

10

10

10

10

10

Unidade
Executora

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

Elemento item
Despesa - Descricio

SERVICOS DE
TREINAMENTO,
CAPACITACAO E
APERFEICOAMENTO
DE PESSOAL
SERVICO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAC
LOCACAO DE
SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO
REALIZADOS PELA
MGS

LOCACAO DE
SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO
REALIZADOS PELA
MGS

LOCACAO DE
SERVICOS DE APQIO
ADMINISTRATIVO
REALIZADOS PELA
MGS

LOCACAO DE
SERVICOS DE
CONSERVACAO E
LIMPEZA REALIZADOS
PELA MGS

REDE IP
MULTISSERVICOS

Nome Credor

SELMA GUEDES
CAVALCANTE
MARCANTE

OMNEFACTORY
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO LTDA

MGS MINAS GERAIS
ADMINISTRACAO E
SERVICOS S/A

MGS MINAS GERAIS
ADMINISTRACAO E
SERVICOS S/A

MGS MINAS GERAIS
ADMINISTRACAO E
SERVICOS S/A

MGS MINAS GERAIS
ADMINISTRACAO E
SERVICOS S/A

OIS.A -EM

RECUPERACAO
JUDICIAL

N©
Empenho

67

87

66

80

Valor da
Liquidacéo

1.329,80

146.329,60

25.285,74

5.353,33

6.192 49

26.351,57

4.712,67

Data
Liquidacdo

01/09/2025

01/09/2025

02/09/2025

02/09/2025

02/09/2025

02/08/2025

02/09/2025

1.143,73

139.305,78

21.290,59

4.507,50

5.214,08

22.188,02

4.486 46

Data de
Registro

01/09/2025

01/0%/2025

02/09/2025

02/09/2025

02/09/2025

02/09/2025

04/09/2025

Data de
Pagamento

03/09/2025

03/08/2025

04/08/2025

04/09/2025

04/09/2025

04/09/2025

08/09/2025

Andlise
do(a)
Auditor(a)*




Fonte de
Recursos

10

10

10

10

10

10

10

10

Unidade
Executora

1540002

1540002

1540002

1540008

1540007

1540007

1540007

1540002

Elemento item
Despesa - Descricio

LOCACAOQ DE
SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO
REALIZADOS PELA
MGS

AQUISIGAC DE
SOFTWARE
LOCACAO DE
SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO
REALIZADOS PELA
MGS

SERVICO DE
ADMINISTRACAQ E
GERENCIAMENTO DE
FROTA DE VEICULOS

TARIFA DE AGUAE
ESGOTO

TARIFA DE AGUA E
ESGOTO

TARIFA DE AGUA E
ESGOTO

REPAROS DE
EQUIPAMENTOS,
INSTALACOES E
MATERIAL
PERMANENTE

Nome Credor

MGS MINAS GERAIS
ADMINISTRACAQ E
SERVICOS S/A

M.I. MONTREAL
INFORMATICA S.A.

MGS MINAS GERAIS
ADMINISTRACAO E
SERVICOS S/A

ABASTEK
AUTOMACAQO LTDA

COMPANHIA DE
SANEAMENTO DE
MINAS GERAIS
COPASA MG
COMPANHIA DE
SANEAMENTO DE
MINAS GERAIS
COPASAMG
COMPANHIA DE
SANEAMENTO DE
MINAS GERAIS
COPASA MG

APOLO
REFRIGERACAQ LTDA

N°
Empenho

68

57

69

Valor da
Liquidacé@o

48.679,89

123.697,18

52.315,67

51.851,51

4.280,29

Data
Liquidacéo

02/09/2025

02/09/2025

02/09/2025

020972025

03/09/2025

03/09/2025

03/09/2025

04/09/2025

40.988,47

114.667,29

44.049,80

31,47

46.804,22

08/08/1900

2.434,52

3.860,83

Data de
Registro

02/0%2025

02/09/2025

02/09/2025

15092025

11/0912025

11/092025

11/092025

09/09/2025

Data de
Pagamento

04/09/2025

04/09/2025

04/09/2025

22/09/2025

1210972025

12/09/2025

12/09/2025

10/09/2025

Andlise
do(a)
Auditor(a)*




Fonte de
Recursos

10

10

10

10

Unidade

Executora

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

Elemento item
Despesa - Descricio

REDE IP
MULTISSERVICOS

ANUIDADES

SERVICO DE
ADMINISTRACAQ E
GERENCIAMENTO DE
FROTA DE VEICULOS

SERVICO DE
TELECOMUNICACAO

SERVICO POSTAL-
TELEGRAFICO

MATERIAL ELETRICO

REPAROS DE
EQUIPAMENTOS,
INSTALACOES E
MATERIAL
PERMANENTE

SERVICO DE
INFORMATICA
EXECUTADO PELA
PRODEMGE

OUTROS SERVICOS
PESSOA JURIDICA

N®

Nome Credor Empenho

CLARO NXT

TELECCMUNICACCES 8
S/A

ASSQOCIACAQD
BRASILEIRA DE SAUDE
COLETIVA (ABRASCO)

TICKET GESTAQ EM
MANUTENCAQO EZC £
S.A

BTT
TELECOMUNICACCES B3
SA

EMPRESA BRASILEIRA

DE CORREIOS E
TELEGRAFOS - ECT

ELETRCELETRONICOS
INCONFIDENTES LTDA

177

162

170

ELEVADORES MILENIO
LTDA

COMPANHIA DE

TECNOLOGIA DA

INFORMACAO DO 65
ESTADO DE MINAS
GERAIS-PRODEMGE

TRANSMITE LIBRAS
COMUNICACAO 55
INCLUSIVALTDA

Valor da
Liquidacéo

115,40

2,000,00

400,29

1.080,18

4.530,07

222,00

464,00

1.248,00

642,00

Data
Liquidacdo

04/09/2025

04/09/2025

08/09/2025

08/09/2025

D8/09/2025

09092025

09/09/2025

09/09/2025

09/09/2025

397,70

1.037,86

4.530,07

222,00

440,80

1.216,80

642,00

Data de
Registro

04/09/2025

04/09/2025

09/09/2025

08/09/2025

09/09/2025

09/09/2025

09/09/2025

18/09/2025

10/09/2025

Data de
Pagamento

08/08/2025

08/09/2025

11/09/2025

17/09/2025

11/09/2025

11/09/2025

11/09/2025

22/09/2025

11/09/2025

Andlise
do(a)
Auditor(a)*




Fonte de
Recursos

10

10

10

10

10

10

10

10

10

Unidade
Executora

1540008

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

Elemento item
Despesa - Descricio

TRANSPORTE E
ACONDICIONAMENTO
DE MATERIAIS

TARIFA DE ENERGIA
ELETRICA
AQUISICAC DE
SOFTWARE
SERVICO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAQ

LOCACAO DE
SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO

MATERIAL ELETRICO

MATERIAL ELETRICO

SERVICOS DE
CONSERVACAOQ E
LIMPEZA
SERVICOS TECN DE
IMPLANTACAQ
GESTAO E ADM DO
SIST DE OBSERY
ELETRONICA

SERVICO DE
INFORMATICA
EXECUTADO PELA
PRODEMGE

Nome Credor

AUTOPEL
AUTOMACAO
COMERCIAL E
INFORMATICA LTDA.
CEMIG DISTRIBUICAO
S.A

M.I. MONTREAL
INFORMATICA S.A.

TL PUBLICIDADE E
ASSESSORIALTDA. -
ME

ASSOCIACAD
PROFISSIONALIZANTE
DO MENCR DE BELO
HORIZONTE -
ASSPROM

| ELETRICA VILEMAR
LTDA

GAMA LUZ COMERCIO
VAREJISTA LTDA

CB AGROFLORESTAL
COM. IMP. EXP. LTDA

MS - SEGURANCA
ELETRONICALTDA -
ME

COMPANHIA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DO
ESTADO DE MINAS
GERAIS-PRODEMGE

N°
Empenho

169

168

1589

58

Valor da
Liquidacé@o

1.613,85

7.878,11

123.697,18

383,00

3.888,80

40,50

410,40

1.838,18

2.890,00

Data
Liquidacéo

09/09/2025

15/09/2025

15/09/2025

15/09/2025

18/09/2025

18/09/2025

18/09/2025

18/09/2025

18/09/2025

18/09/2025

1.613,85

7.883,03

114.667,29

364 62

3.888.80

40,50

405,48

1.801,23

2.751,28

21,45

Data de
Registro

15/092025

15/09/2025

150992025

15/09/2025

19/09/2025

18/09/2025

18/09/2025

18/09/2025

19/09/2025

30/09/2025

Data de
Pagamento

26/09/2025

16/09/2025

17/09/2025

16/09/2025

23/09/2025

22/09/2025

22/09/2025

22/09/2025

23/09/2025

02/10/2025

Andlise
do(a)
Auditor(a)*




Fonte de
Recursos

10

10

10

10

10

10

Unidade
Executora

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002 B

1540002

Elemento item
Despesa - Descricio

SERVICO DE
INFORMATICA
EXECUTADO PELA
PRODEMGE

SERVICO DE
INFORMATICA
EXECUTADO PELA
PRODEMGE

SERVICO DE
INFORMATICA
EXECUTADO PELA
PRODEMGE

SERVICO DE
INFORMATICA
EXECUTADO PELA
PRODEMGE

SERVICO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAQ
EQUIPAMENTOS DE

50M, VIDEO,
FOTOGRAFICO E
CINEMATOGRAFICO

EDE IP
MULTISSERVICOS

SERVICO DE
TELECOMUNICACAO

Nome Credor

COMPANHIA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAQ DO
ESTADO DE MINAS
GERAIS-PRODEMGE
COMPANHIA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DO
ESTADO DE MINAS
GERAIS-PRODEMGE
COMPANHIA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DO
ESTADO DE MINAS
GERAIS-PRODEMGE
COMPANHIA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DO
ESTADO DE MINAS
GERAIS-PRODEMGE

POSITIVO
TECNOLOGIA S.A.

WCS MATERIAIS E
SERVICOS DE
ENGENHARIALTDA

Ol 8.A. -EM
RECUPERACAQ
JUDICIAL

TIM 8.A.

N©
Empenho

90

82

176

110

Valor da
Liquidacéo

980,00

328,00

140,00

8.768,00

613.81

5.287.98

4.858,56

28,40

Data
Liquidacdo

18/09/2025

18/09/2025

18/09/2025

18/09/2025

18/09/2025

18/09/2025

23/09/2025

23/09/2025

955,50

319,80

133,00

8.548,80

584,35

5.287,98

4.625,35

55,60

Data de
Registro

18/092025

18/0%/2025

18/09/2025

18/09/2025

18/09/2025

190912025

24/09/2025

24/09/2025

Data de
Pagamento

22/09/2025

22/09/2025

22(09/2025

22/09/2025

22/09/2025

23/09/2025

29/09/2025

29/09/2025

Andlise
do(a)
Auditor(a)*




Fonte de
Recursos

10

10

10

10

10

10

10

Unidade
Executora

1540002

1540006

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

Elemento item
Despesa - Descricio

AQUISICAD DE
SOFTWARE
EXECUCAD DE
OBRAS POR
CONTRATO DE BENS
PATRIMONIAVEIS

ARTIGOS PARA
LIMPEZA E HIGIENE

ARTIGOS PARA
LIMPEZA E HIGIENE

MATERIAL DE
INFORMATICA

MATERIAL P/ MANUT.
E REPAROS DE
IMOVEIS DE
PROPRIEDADE DA
ADM. PUBLICA

CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS

OUTROS SERVICOS
PESSOA JURIDICA

CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS

Nome Credor

M.I. MONTREAL
INFORMATICA S.A.

BHZ CONSTRUTORA
LTDA

GLOBAL
DISTRIBUICAO E
SERVICOS LTDA

INDALABOR INDAIA
LABORATORIO
FARMACEUTICO LTDA

ATC COMERCIO E
SERVICOS LTDA

GLOBAL
DISTRIBUICAQ E
SERVICOS LTDA

AGENCIA DE
INTEGRACAO
EMPRESA ESCOLA
LTDA

CEDOC - GESTAO DE
DOCUMENTOS,
ARQUIVOS E
INFORMACOES LTDA -
EPP

AGENCIA DE
INTEGRACAO
EMPRESA ESCOLA
LTDA

N©
Empenho

57

173

180

180

172

58

Valor da
Liquidacéo

11.533,57

53.942.44

670,00

99,00

1.180,00

25,50

9.232,54

18.643,82

8.961,00

Data
Liquidacdo

23/09/2025

26/09/2025

28/09/2025

29/09/2025

29/09/2025

29/09/2025

29/09/2025

29/09/2025

29/09/2025

Valor
Pago

10.691,62

51.407,14

661,96

97,82

1.180,00

2519

9.232,%4

17.421,98

8.961,00

Data de
Registro

29/09/2025

031042025

30/09/2025

30/09/2025

30/09/2025

30/09/2025

30/09/2025

30/09/2025

30/09/2025

Data de
Pagamento

30/09/2025

0771042025

01/10/2025

02/10v2025

01/10/2025

0171042025

01/10/2025

02/10/2025

01/10/2025

Andlise
do(a)
Auditor(a)*




Fonte de
Recursos

10

10

10

10

10

10

Unidade
Executora

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

Elemento item

Despesa - Descricio

FORNECIMENTO DE
ALIMENTACAO

CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS

SERVICOS DE
TREINAMENTO,
CAPACITACAC E
APERFEICOAMENTO
DE PESSOAL
SERVICOS DE
TREINAMENTO,
CAPACITACAO E
APERFEICOAMENTO
DE PESSOAL
LOCACAO DE
SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO
REALIZADOS PELA
MGS

LOCACAQ DE
SERVICOS DE APQIO
ADMINISTRATIVO
REALIZADOS PELA
MGS

LOCACAO DE
SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO
REALIZADOS PELA
MGS

Nome Credor

COMERCIAL
MUZAMINAS LTDA
AGENCIA DE
INTEGRACAO
EMPRESA ESCOLA
LTDA

CYNTHIA REGINA
FERREIRA DE SOUSA
COELHO DOS SANTOS

SELMA GUEDES
CAVALCANTE
MARCANTE

MGS MINAS GERAIS
ADMINISTRACAO E
SERVICOS S/A

MGS MINAS GERAIS
ADMINISTRACAO E
SERVICOS S/A

MGS MINAS GERAIS
ADMINISTRACAO E
SERVICOS S/A

N°
Empenho

148

Valor da
Liquidacé@o

3.000,00

8.960,99

2.000,00

3.853,30

31.983,35

1.629,27

6.192,49

Data
Liquidacéo

29/09/2025

29/09/2025

30/09/2025

30/09/2025

02/10/2025

02/10/2025

02M10/2025

3.000,00

8.960,99

1.780,00

322110

26.929,98

1.371,85

5.214,08

Data de
Registro

30/09/2025

30/09/2025

30/09/2025

30/09/2025

02/10/2025

02/10/2025

02102025

Data de
Pagamento

01/10/2025

0171042025

02/10/2025

02/10/2025

06/10/2025

06/10/2025

06/10/2025

Andlise
do(a)
Auditor(a)*




Fonte de
Recursos

10

10

10

10

10

Unidade
Executora

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

Elemento item

Despesa - Descricio

LOCACAO DE
SERVICOS DE
CONSERVACAO E
LIMPEZA REALIZADOS
PELAMGS

REPAROS DE
EQUIPAMENTOS,
INSTALACOES E
MATERIAL
PERMANENTE
SERVICO DE
ELABORACAQ DE
ESTUDOS PREVIOS
LOCACAO DE
SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO
REALIZADOS PELA
MGS

SERVICOS DE
TREINAMENTO,
CAPACITACAO E
APERFEICOAMENTO
DE PESSOAL
LOCACAO DE
SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO
REALIZADOS PELA
MGS

PASSAGENS -
PESSOA JURIDICA

PASSAGENS -
PESSOA JURIDICA

Nome Credor

MGS MINAS GERAIS
ADMINISTRACAQ E
SERVICOS S/A

APOLO
REFRIGERACAO LTDA

RF LOCACAC E
SERVICOS DE
CONSTRUCAO LTDA

MGS MINAS GERAIS
ADMINISTRACAO E
SERVICOS S/A

CAMILA KAROLINE
JUSTINO MARQUES

MGS MINAS GERAIS
ADMINISTRACAO E
SERVICOS S/A

VOETUR TURISMO E
REPRESENTACCQES
LTDA

VOETUR TURISMO E
REPRESENTACOES
LTDA

N°
Empenho

66

183

68

43

69

108

Valor da
Liquidacé@o

27.388,51

4.820,28

2.000,00

38.660,44

3.868,80

62.836,15

13.955,12

1.018 42

Data
Liquidacéo

02/10/2025

02M10/2025

D2/10/2025

02110/2025

D2/10/2025

02/10/2025

03/10/2025

03/10/2025

23.059,44

4.400,83

2.000,00

32.552,09

3.348,16

52.908,04

13.615,88

993,62

Data de
Registro

02102025

02/10/2025

06/10/2025

0210/2025

06/10/2025

02/10/2025

06/10/2025

068/10/2025

Data de
Pagamento

06/10/2025

06/10/2025

08/10/2025

06/10/2025

08/10/2025

06/10/2025

08/10/2025

08/10/2025

Andlise
do(a)
Auditor(a)*




Fonte de
Recursos

10

10

10

10

10

10

Unidade
Executora

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

Elemento item
Despesa - Descricio

FORNECIMENTO DE
ALIMENTACAO

SERVICO POSTAL-
TELEGRAFICO

SERVICOS TECN DE
IMPLANTACAC
GESTAOQ E ADM DO
SIST DE OBSERY
ELETRONICA

SERVICO DE
INFORMATICA
EXECUTADO PELA
PRODEMGE

SERVICO DE
INFORMATICA
EXECUTADO PELA
PRODEMGE

SERVICO DE
TELECOMUNICACAO

OUTROS SERVICOS
PESSOA JURIDICA

REDE IP
MULTISSERVICOS

Nome Credor

COMERCIAL
MUZAMINAS LTDA

EMPRESA BRASILEIRA
DE CORREIOS E
TELEGRAFOS -ECT

MS - SEGURANCA
ELETRONICALTDA -
ME

COMPANHIA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAD DO
ESTADO DE MINAS
GERAIS-PROCDEMGE
COMPANHIA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DO
ESTADO DE MINAS
GERAIS-PRODEMGE

BTT
TELECOMUNICACCES
SA

TRANSMITE LIBRAS
COMUNICACAO
INCLUSIVA LTDA
CLARO NXT
TELECOMUNICACCES
SiA

N©
Empenho

149

162

159

58

55

8

Valor da
Liquidacéo

3.000,00

204,93

1.666,00

6.627,30

684,00

1.090,18

160,50

117,44

Data
Liquidacéo

D6/10/2025

D8/10/2025

09/10/2025

09/10/2025

09/10/2025

09/10/2025

09/10/2025

10/10/2025

3.000,00

204,93

1.586,03

6.461,62

666,90

1.037,86

160,50

111,80

Data de
Registro

06/10/2025

07102025

089/10/2025

091102025

10/110/2025

09102025

08/10/2025

101102025

Data de
Pagamento

08/10/2025

08/10/2025

13/10/2025

13/10/2025

14/10/2025

13/110/2025

13/10/2025

14/10/2025

Andlise
do(a)
Auditor(a)*




Fonte de
Recursos

10

10

10

10

10

10

10

10

Unidade
Executora

1540002

1540002

1540007

1540008

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

Elemento item
Despesa - Descricio

SERVICO DE
INFORMATICA
EXECUTADO PELA
PRODEMGE

SERVICO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAC

TARIFA DE AGUA E
ESGOTO

SERVICO DE
ADMINISTRACAO E
GERENCIAMENTO DE
FROTA DE VEICULOS
TARIFA DE ENERGIA
ELETRICA

PASSAGENS -
PESSOA JURIDICA

PASSAGENS -
PESSOA JURIDICA

LOCACAO DE
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS
LOCACAQ DE
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS
SERVICO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

N©
Empenho

Nome Credor

COMPANHIA DE

TECNOLOGIA DA

INFORMACADQ DO 64
ESTADO DE MINAS
GERAIS-PRODEMGE

POSITIVO
TECNOLOGIA S.A.

COMPANHIA DE
SANEAMENTO DE
MINAS GERAIS
COPASAMG

18

ABASTEK
AUTOMACAO LTDA

CEMIG DISTRIBUIGAD
SA _
VOETUR TURISMO E
REPRESENTACOES
LTDA

VOETUR TURISMO E
REPRESENTACOES
LTDA

SIMPRESS COMERCIO
LOCACAO E SERVICOS 53
LTDA

SIMPRESS COMERCIO

LOCACAO E SERVICOS 54
LTDA

TL PUBLICIDADE E

ASSESSORIA LTDA. - 18
ME

Valor da
Liquidacéo

741,00

632,78

17.228,89

34,88

9.611,02

231234

13.036,96

911,00

299.51

383,00

Data
Liquidacdo

10/10/2025

10/10/2025

10/10/2025

14/10/2025

16/10/2025

17/10/2025

17/10/2025

21/10/2025

21/10/2025

21110/2025

722,47

602,42

15.998,72

31,47

9.496,30

2.256,12

12.739,90

867,27

322,59

364,62

Data de
Registro

1011 0i2025

101102025

10/10/2025

16M10/2025

16/10:2025

28/10/2025

2810/2025

21102025

21102025

21102025

Data de
Pagamento

14/10/2025

14/10/2025

15/10/2025

23/10/2025

20110/2025

29/10/2025

29/10/2025

2311042025

23/10/2025

2311072025

Andlise
do(a)
Auditor(a)*




Fonte de
Recursos

10

10

10

10

Unidade

Executora

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

Elemento item
Despesa - Descricio

SERVICOS DE
CONSERVACAO E
LIMPEZA

REDE IP
MULTISSERVICOS

SERVICO DE
INFORMATICA
EXECUTADO PELA
PRODEMGE

SERVICO DE
INFORMATICA
EXECUTADO PELA
PRODEMGE

SERVICO DE
INFORMATICA
EXECUTADO PELA
PRODEMGE

SERVICO DE
INFORMATICA
EXECUTADO PELA
PRODEMGE

SERVICO DE
INFORMATICA
EXECUTADO PELA
PRODEMGE

Nome Credor

CB AGROFLORESTAL
COM. IMP. EXP. LTDA

Ol 8.A. - EM
RECUPERACAQO
JUDICIAL
COMPANHIA DE
TECNCLOGIA DA
INFORMACAQ DO
ESTADO DE MINAS
GERAIS-PRODEMGE
COMPANHIA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DO
ESTADO DE MINAS
GERAIS-PRODEMGE
COMPANHIA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAD DO
ESTADO DE MINAS
GERAIS-PRODEMGE
COMPANHIA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DO
ESTADO DE MINAS
GERAIS-PRODEMGE
COMPANHIA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DO
ESTADO DE MINAS
GERAIS-PRODEMGE

N°
Empenho

80

58

59

65

80

Valor da
Liquidacé@o

1.838,18

4.858,56

197,14

6.627,30

1.248,00

980,00

328,00

Data
Liquidacéo

23/10/2025

23/10/2025

23/10/2025

23/10/2025

23/10/2025

23/10/2025

23/10/2025

1.801,23

4.625,35

192,21

6.461,62

1.216,80

955,50

319,80

Data de
Registro

2810/2025

2310/2025

23102025

23/10/2025

28/10/2025

23102025

23/10/2025

Data de
Pagamento

30/10/2025

24/10/2025

29/10/2025

29/10/2025

30/10/2025

29/1042025

29/10/2025

Andlise
do(a)
Auditor(a)*




Fonte de
Recursos

10

10

10

10

10

10

Unidade
Executora

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

1540002

Elemento item
Despesa - Descricio

SERVICO DE
INFORMATICA

EXECUTADO PELA
PRODEMGE

SERVICO DE
INFORMATICA
EXECUTADO PELA
PRODEMGE

SERVICO DE
TELECOMUNICACAO

AQUISICAO DE
SOFTWARE

CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS

CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS

FORNECIMENTO DE
ALIMENTACAO

CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS

Nome Credor

COMPANHIA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAQ DO
ESTADO DE MINAS
GERAIS-PRODEMGE
COMPANHIA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DO
ESTADO DE MINAS
GERAIS-PRODEMGE

TIMS A

M.I. MONTREAL
INFORMATICA S.A,

AGENCIA DE
INTEGRACAO
EMPRESA ESCOLA
LTDA

AGENCIA DE
INTEGRACAO
EMPRESA ESCOLA
LTDA

COMERCIAL
MUZAMINAS LTDA
AGENCIA DE
INTEGRACAO
EMPRESA ESCOLA
LTDA

*A andlise do auditor foi devidamente registrada no corpo deste relatorio.

N©
Empenho

92

83

110

o7

10

Valor da
Liquidacéo

140,00

8.768,00

98,40

123.697,18

8.118,79

7.879,99

884,80

7.879,99

Data
Liquidacdo

23/10/2025

23/10/2025

28/10/2025

28/10/2025

30/10/2025

30/10/2025

30/10/2025

30/10/2025

133,00

8.548,80

55,60

114.667,29

8.118,79

7.879,99

884 80

7.879,99

Data de
Registro

23102025

23/10/2025

28102025

30/10/2025

30102025

30/10/2025

30102025

3010/2025

Data de
Pagamento

29/10/2025

29/10/2025

3071072025

31/10/2025

04/11/2025

04/11/2025

04/11/2025

04/11/2025

Andlise
do(a)
Auditor(a)*




APENDICE Il - Avaliagdo da Gestido Orgamentaria — Exercicio de 2025

Unidade Or¢ame ntéria: 1541 - Fscola de Salide Piblica do Estada de Minas Gerais

Metas Fisicas Metas Financeiras Eficacia Eficiéncia
PiajoE ;
a a u 3 E al® E b 'g ‘g i
§ 85 R o B » 3 = w2 * 7 4 E
<3 144 3 78 382 i2g EF 2 £ £ £ %
Plgd Fizd % E ks BES b 83 g i 5 3
- & & &89 -] -]
R de P I Aty
705 | 2417 il kgL 79 a2 1165 RS 16.910.765,00 RS 17, 1601 436,62 015 1165 Satisfatirio 1143 Satisfatério
Encargos Sociais
705 | 2500 | PESUTEmRtD eGmencld menta da 1 1 1000 % 3.090.068,00 RS 4.087.578,47 1323 1000 Satisfatori 756 Satisfatn
Politicas Publicas 2 - ! AR i ' shststona feistana
28 | 4049 | Agdes Educationais na drea da Sadde 20000 22,247 RS 387102600 R$ 3.084512,35 7 1612 Subestimado 2023 Subestimada
Produgdo Cientifica no Campo da - i = P
28 | 4050 Siida 00 2086 1030 A% 1.036.905,00 RS 1019478, 79 58,1 1030 Satisfatdrio 1050 Satisfatario
Totais (Execuglio Orgamentdria) 74.910.765,00 Iy 3= 75,0% I 6= 75,0%
Avaliagio da Gestdo Orgament:
Eui: Coefict ente de Eficdcia [atributo do PJAYOE} 1.5 ou 136 Gestiio Orcamentsria
'E E%: Coeficiente de Eficiéncia [ar buto do PAAJOE) a= 0% <= 130% Eficaz Eficiente
£ |L¥cindicede Ficacia (atributo da gestdo - total | dade dos P/&/OE) > (e <T0%ou>130% Pardalmente Eficaz Pardalmentz Efid ente
3 % Indi cede £ ciéncia (atibuto da gestio - totalidade dos B/A/OE| =0 tamprometida Cornpromet da
Desempenhio: Satisfatorio (E: ou B »= 708 & <= 130%); Criticoe (E. ou £ < 70%]; Subestimado [EAou B >130%) ["} Justficativa ineds tente, ins uficiente ou impertinente. [incluir nota quande aplicaval |




APENDICE Il - Execucao de Acoes de Governo - Justificativas

Unidade Orcamentaria: 1541 - Escola de Salide Piiblica do Estado de Minas Gerais
P/A/OE lustificativa
indice
Cadigo Descricio Fs FM Descricdo
Assessommento e Avanagao no desempenho orgamentane jusiifica-se pela necessidade de supl acao o farna para a execugaoc da obra de reforma da instituig 3o,
1 2500 Gerenciamento de ¥ |homelogada apos a elab dodo planej to anual. O aporte de recursos adicienais foi essencial para o inicio das intervenc des fisicas, elevando o
Paoliticas Publicas mantante iguidade para patamares supenares ao teto ercamentaro nicalmente previsio na agdo
O desempenho orgamentano ficou abaxo do previsto devide ao atrase no inicio de Curso Técnico em Sadde Bucal Uma tuma iniciou apenas em setembro
AcdesEd g0 c e a outra emnovembro. Dessa forma, nféio houve execugfio das despesas previstas para impressio do material didatico das unidades 4, 5e 6, e os
2 4040 e uearionan X X |pagameniosaes docentes ficaram significat abaixo do estimado inicialments. O desempenho fisico foi maior que o esperado, tendo emwvsia o
naArea da Sadde Z > 2 J .
maiernamero de matriculas emalguns cursos em formate EaD em que a procura superou as expectativas e foi possivel ampliar a ofera de vagas para além
do previsto inicialmente.
Motas: - Justificativas aplicdveis a ocorréncias de execugd o critica ou subestimada, ou seja, execugio fisica e {ou) financeira do P/A/OE com taxa de execugio (relagio entre meta
executada e meta prevista) inferiora 70% (setenta porcento) ou superiora 130% (cento e trinta por cento);
- 0s campos “F8" & “FN" deverdio serpreenchidos com um “X" conforme a caracteristica da justificativa —se referente 3 execucdo oritica ou subestimada de meta fisica ou de
meta financeira, respectivamente;
- Na hipdtese de uma justificativa se referirds metas fisica e financeira simultaneamente, ambos o3 campos (FS e FN] deverfio sermarcados
Legenda: FS - Justificativa para execugdo de meta fisica; FN - Justificativa para execugio de meta financeira




APENDICE IV - Relacao dos Documentos Técnicos de Auditoria

” = Qual foi o ‘
Nuamero do| Tipode | Datade Por que a CSET Quais as conclusoes

Ordem T trabalho ) Quais as recomendagoes emitidas
documento | documento | Emissao . realizou otrabalho alcangadas
realizado

Verificou-se a ocorréncia de suposto
furto, restando caracterizada a
materialidade do fato, sem que fosse

possivel identificar a autoria, por agdo

‘ou omissao, com base nos elementos

disponiveis. Considerando o epistdio Revisar as medidas de seguranga vigentes
e os indicios de novas tentativas de no érgdo, bem como adotar medidas

furto nas dependéncias da ESP-MG, adicionais de seguranga com vistas a

O trabalho foi realizado em
Emitir eventuais razdo de suposto furto de
orientagbes 3 gestdobens ocorrido no drgdo, no

Nota d fo ; _ concluiu- I iéncia d i furtos, tend ista na
1 1770958 O o > |12102/2025 da ESP-MG em face intuito de orientara gestao o, oo oo o oA G PrOVeniy ioves Hes, anc B Ve @ 190
Auditoria # revisdo dos mecanismos de somente o suposto furto avaliado, mas
de suposto furto quanto aos procedimentos ; : ; e :
: el - seguranca existentes, com vistas ao  também os indicios de novas tentativas
ocorrido no drgdo.  cabiveis, bern como expedir f i : =
eventisis recomandacaas. oY apnmoramento. Ademais, a2 luz  delituosas relatadas no Livro de
"7 das andlises realizadas, entendeu-se Ocorréncias da Portaria da ESP-MG.
cabivel submeter 4 apreciagio da alta
gestdo a eventual instauragio de
procedimento investigativo para
apuragio da autoria, caso assim
entendido oportuno.
Avaliar as contas A CSET realizou o trabalho A andlise realizada permitiu verificar
= anuais do Dirigente  em atendimento as que as contas anuais do Dirigente
Ral:ftorllo de Méaximo do determinacfes do art. 10 daMdximo do érgao foram aprasentadas A
2 1773468 Auditoria de 25104/2025 Orodclentidade, em N n® 14 do Tribunal de de acordo com o disposto no art. 10 i
Gestao - observancia ao art. Contas do Estado de Minas da Instrugdo Mormativa TCEMG n® 14,
RAG 10 da Instrugso Gerais (TCEMG), de 14 de de 14 de dezembro de 2011,

MNormativa TCEMG  dezembro de 2011, eda  observando os requisitos
n® 14, de 14 de Decisao Mormativa TCEMG estabelecidos para a organizagao e a



) | i Qual foio ) "
Numero do| Tipo de Porque a CSET Quais as conclusoes

Ordem o trabalho - s as recomendacoes emitidas
documento | documento | Emissao i realizou otrabalho alcancadas
realizado

dezembro de 2011, n® 01,de 11 de fevereiro  prestagdo de conlas da gestao. No

que disciplina a de 2025. dmbito dos procedimentos
organizagao e a executados, ndo foram constatadas
apresentagao das falhas relevantes que

contas anuais dos comprometessem a reqularidade das
administradores e contas ou a adequada compreensio
demais responsaveis das informagoes encaminhadas para
por unidades fins de julgamento, sem prejuizo das
jurisdicionadas das ressalvas pertinentes.

administragoes
direta e indireta
estadual e
municipal, para fins
de julgamento.

Apresentar O trabalho foi motivado @M g trabalho permitiu alertar & gestao 1 — Redimensionar as metas fisicas das
consideragdes razdo de detecgdo de quanto as correcBes, ajustes & agbes 4043 (Actes Educacionais na Area
acerca da avaliagao Inconsisténcias quando das 44equacses necessdrios para de Salde) e 4050 (Produgo Cientifica no
da gestao analises que resultaram na seequrar a conformidade dos Campo da Satde), de modo a garantir que
orgamentaria, emissdo doRelatorio de  processos de gestdo orgamentéria,  as metas previstas reflitam de forma mais
financeira @ A”di“?ﬁ_a de G@’S‘é?r financeira e patrimonial. Como precisa a capacidade real de execugio do
5 Aesiaas Nota de e patrimonial da ESP- _exercu_:mRED?S_ Tf"s beneficios esperados com a 6rgao, considerando o desempenho
Auditoria MG, nos termos do II'!E‘-O[!ES(E]‘IF.‘IES e implementagio das recomendagdes  historico dessas agoes;
roteiro estabelecido GOMprometiam os aspectos gqaridas, estima-se a melhoria :
pela CGE-MG para legais da gestéo continua dos Indices de eficaciae 2 oalzar © levantamento dos bens
emissao do RelatérigdTgamentaria, financeira e eficiancia da gestao orgamentria, palimotisis da bk MB Gls A ENCOSEA
de Auditoria de pafrimonial da ESP-MG,  fnanceirae patrimonial do érgao e o Obs?letm e i .sendo uhhza_dz'::s psle
Gestao, referente ao coNtudo careciam de aperfeigoamento dos controles Grgto s adatar as medidas necessanas
axercicio 2025. medidas de saneamento  intomos. para o seu desfazimento, tanto intemas,

e/ou melhonas, para quanto junto a Secretaria de Estado de



) | i Qual foio : "
Numero do| Tipo de | Datade Porque a CSET Quais as conclusoes

Ordem S trabalho - s as recomendacoes emitidas
documento | documento | Emissao i realizou otrabalho alcancadas
realizado

adeguagdo e conformidade Flanejamento e Gestao;

dos processos. =
- 3 - Promover novas buscas no ambito da

ESP-MG para localizar os quatro bens
patrimoniais ndo localizados pela comissao
de inventario de bens permanentes e, no
insucesso da medida, adolar os
procedimentos administrativos necessarios
para identificagao do responsavel e a
reparagio do dano ao erarig;

4 - Adotar as medidas necessarias para a
inclusdo das plaquetas dos bens que se
encontram no Laboratério de Odontologia,
considerando a reavaliagao dos bens
patrimoniais pela Comissao de Reavaliagao
de Bens Patrimonidveis da ESP-MG;

5 — Reiterar a recomendacao ja
apresentada por esta Controladoria
Setorial, sobretudo por meio da Nota de
Auditoria n® 1770958, de 12/02/2025: “1 —
Revisar as medidas de sequranca vigentes
no drgdo, bem como adotar medidas
adicionais de seguranga com vistas a
prevenir novos furtos, tendo em vista nio
somente o suposto furto avaliade, mas
também os indicios de novas tentativas
delituosas relatadas no Livro de
Ocorréncias da Portaria da ESP-MG.";



. | ) Qual foio ) .
Numero do| Tipo de | Datade Porque a CSET Quais as conclusoes ~
Ordem trabalho s as recomendacoes emitidas

documento | documento | Emissao i realizou otrabalho alcancadas
realizado

6 — Estabelecer uma rotina sistematica e
antecipada 2 realizacao do inventario de
bens patrimoniais, solicitando que todos os
gestores realizem o aceite formal das
cargas patrimoniais no Sistema Integrado
de Administracao de Materiais e Servigos
(SIAD), garantindo que todos os bens
eslejam devidamenle registrados e com
status atualizado.

O trabalho foi realizado em
atendimento ao resultado
da “Pesquisa entre as

Auxiliar a Partes Interessadas nas A consultoria & o formato de auditoria
organizagao na Atividades de Auditoria que visa auxiliar a gestac por meic de
identificagao e Intarna — exercicio 2023",  orientagdes necessarias ao objeto
avaliagdo dos por meio da qual a alta avaliado. Nesse sentido, para além
principais riscos gestdo da ESP-MG indicou, das crientagtes expedidas pela CSET
existentes no dentre cutros, os temas de a0 comité de riscos do orgdo visando
Processo de “gerenciamento de riscos”; a implementagao do gerenciamento
Relatario de : Credenciamento de “gestdo e fiscalizagao de  de riscos do processo de N3o se aplica.
4 1806833 Auditoria 3010812025 prostadores de contratos e licitaglies” e credenciamento de prestadores de ?
Servigos “processos finalisticos” servicos da ESP-MG, o resultado
Educacionais da como areas de alto impacto permitiu a construgio do Mapa de
ESP-MG, em aos objetivos do trgéo, Riscos do Processo de
conformidade com o sugerindo atuagio da Credenciamento de Prestadores de
disposto na auditoria nos contetdos Servigos Educacionais da ESP-MG,

Resolugdo Conjunta informados, Considerou-sa, em conformidade com o que
CGE/SEPLAG n®  ainda, o teor da publicagao estabelece a Resolugdo Conjunta
01/2024. da Resolugio Conjunta CGE/SEPLAG n” 01/2024.

CGE/SEPLAG n® 01/2024,

que instituiu a Politica de

Gestdo de Riscos nas



Ordem

5

Numero do|

documento | documento | Emissao
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Tipo de

Relatorio

Qual foio

Data de Porque a CSET

realizou otrabalho

trabalho

realizado |

Contratagdes Publicas,
compreendendo os
objetivos, diretrizes,
responsabilidades e
procedimentos voltados 4
gestao de riscos nos
processos de licitacao,
contratacio direta e
procedimentos auxiliares
realizados com fundamento
na Lei Federal n°
14.133/2021.

A acdo de auditaria foi
executada em cumprimento
ao Plano de Atividades de
Controle Interno — PACI
desta CSET e, sabretudo,
em atengdo a sugestao da
alta gestdo do drgao,
conforme resposta do
resultado da "Pesquisa

Avaliar o processo
de gestdo e
fiscalizacao

Preliminar de 02/10/2025 conyratyal da Escola entre as partes

Auditoria

de Salde Plblica dointeressadas”, promovida

Estado de Minas  pela Auditoria-Geral do

Gerais —ESP-MG  Estado — AUGE, no
exercicio 2024, na qual a
gestao e fiscalizagio de
contratos foi apresentado
como tema a ser
contemplado nos trabalhos
de auditoria a serem entdo

Quais as conclusoes

alcancadas

Em sade preliminar, foram
identificados cinco achados de

-auditoria, para manifestagao do

responsavel e posterior apreciagio e
manifestacdo desta CSET.

s as recomendacoes emitidas

1 —Revisar os termos de designagio de
gestor e fiscal de contratos, atualizando os
servidores responsaveis e incluindo as
atribuigBes resumidas do gestor e fiscal de
contrato, em conformidade com a Lei
Federal n® 14.133/2021 e o Decreto
Estadual n° 48.587/2023,

2 —Revisar os Relatérios de Dados do
Contrato Atual emitidos pelo Portal de
Compras de forma a manter somente os 2
servidores designados como gestores do
contrato, atualizando sempre gue
necessario.

3 = Revisar a Norma para Gestao e
Fiscalizagdo de Contratos da ESP-MG
incluindo no normative todos os
procedimentos relacionados ao
acompanhamento e a execugdo contratual,
em conformidade com a Lei Federal n®



. | ) Qual foio ) .
Numero do| Tipo de | Datade Porque a CSET Quais as conclusoes ~
Ordem trabalho s as recomendacoes emitidas

documento | documento | Emissao i realizou otrabalho alcancadas
realizado

previstos para execugdo 14.133/2021 e o Decreto Estadual n°

por esta CSET. 48.587/2023, readequando os papéis e
atribuictes dos gestores, fiscais & demais
Unidades Administrativas envolvidas no
processo.

4 —Estabelecer procedimento que inclua no
processo de execugdo da despesa a
verificagao, pelos gestores de contrato, das
condigbes de habilitagio da contratada para
fins de empenho & pagamento, conforme
art. 15 do Decreto Estadual n* 48.587/2023.
5 — Incluir na Norma de Procedimento para
Gestio e Fiscalizagio de Contratos da
ESP-MG a emissao do relatdrio final pelo
gestor ao término do contrate, conforme
disposto no art. 174 da Lel Federal n®
14.133/2021 e art. 15 do Decreto Estadual
n® 48.587/2023.

1 — Ravisar os tarmos de designacéo de

Avaliar o processo A acdo de auditoria foi Foram identificados achados da
de gestio e executada em cumprimento auditoria, em suma: fragilidades na ~ gestor e fiscal de contratos, atualizando os
fiscalizagao ao Plano de Atividades de  formalizagao e atualizagao das servidores responlséveis e i”d“i”dcf as
contratual da Escola Controle Intero — PACI designagoes de gestares e fiscais;  alriblicoes resumidas do gestor o fiscal de
Relatério de de Salide Publica do desta CSET e, sobretudo, deficiéncias nos procedimentos de  ¢oNtrato, em conformidada com a Lai

8 1838662\ wioria S V1002025 Estado de Minas  em atengao 3 sugestdo da acompanhamento, fiscalizagao e Federal n® 14.133/2021 e o Decreto
Gerais — ESP-MG, alta gest3o do drgo, encerramento de contratos; situaces Estadual n® 48.587/2023.
por meio da analise conforme resposta do de actmulo de fungBes entre agentes 5 _ pavisar a Norma para Gesto e
da conformidade,  resultado da “Pesquisa de contratagio e gestores de Fiscalizagdo de Contratos da ESP-MG
eficacia e efetividadeentre as partes contratos; auséncia de definigao clara jneyindo no normativo todos os

da atuagao exercida interessadas”, promovida  de atribuigbes e responsabilidades; procedimentos relacionados ao



) | i Qual foio
Numero do| Tipo de | Datade

Ordem S trabalho
documento | documento | Emissao i
realizado

pelos gestores e
fiscais designados,
confarme
estabelecido na Lei
Federal n®
14.133/2021 e no
Decreto Estadual n®
48.587/2023.

Por que a CSET Quais as conclusoes

realizou otrabalho alcancadas

pela Auditoria-Geral do bem como insuficiéncia na oferta de
Estado — AUGE, no capacitagdo e suporte aos fiscais de
exercicio 2024, naquala contrato.

gestao e fiscalizagao de

contratos foi apresentado

como tema a ser

contemplado nos trabalhos

de auditoria a serem entdo

pravistos para execugio

por esta CSET.

s as recomendacoes emitidas

acompanhamento e a execugdo contratual,
em conformidade com a Lei Federal n®
14.133/2021 e o Decreto Estadual n°
48.587/2023, readeguando os papéis g
atribuigtes dos gestores, fiscais e demais
Unidades Administrativas envolvidas no
processo.

3 — Incluir na Norma de Procedimento para
Gestao e Fiscalizagao de Contratos da
ESP-MG a emisséo do relatdrio final pelo
gestor ao término do contrato, confarme
disposto no art. 174 da Lej Federal n®
14.133/2021 e art. 15 do Decreto Estadual
n® 48.587/2023.

4 — Estabelecer procedimeanto formal que
padronize a apresentagao do demonstrativo
de servigos ou produtos entregues,
incluindo a utilizagao do “checklist para
emizzdo de atesto e pagamenta” como
requisito para o atesto e consequente
autorizagao do pagamento,

5 — Elaborar documento padronizado ou
ferramenta de histérico de gerenciamento
do contrato de modo que o fiscal possa
anotar todas as ccorméncias relacionadas a
execusdo do contrato, conforme art. 16 do
Decreta Estadual n® 48.587/2023, bem
comoa, reforgar as orientagbes aos fiscais



. | ) Qual foio ) .
Numero do| Tipo de | Datade Porque a CSET Quais as conclusoes ~
Ordem trabalho s as recomendacoes emitidas

documento | documento | Emissao i realizou otrabalho alcancadas
realizado

quanto a cbrigatoriedade e 3 periodicidade
das anotagdes, garantindo a rastreabilidade
e a adequada gest3o da execugdo
contratual.

6 — Instituir modelo padronizado de relatorio
de avaliagdo da contratada e assegurar que
saja juntado ao processo come condicdo
para arealizagao de aditivos contratuais e
encerramants formal do contrato,

T — Definir, previamente a contratagdo, os
servidores que atuardo como agentes de
contratagdo e aqueles que atuario como
gestores de contrato, de modo a assegurar
o principio de segregacao de fungdes.

8 — Estabelecer rotina de orientag3o dos
gestores aos fiscais de contrato, conforme
disposto no art. 15 do Decreto Estadual n®
48.587/2023, e instituir programa continuo
de capacitagdo para gestores e fiscais de
contrato, contemplando formacio inicial
obrigatéria e atualizagao periddica.

Expedir orientagdes Considerando os trabalhos Foram identificados as principais

4 Comissio de subsidiarios 2 emissdodo  oportunidades de melhoria, em suma:
7 1882730 Not; d_e 07/11/2025 Inventano Fisico de Relatério de Auditoria de  inconsisténcias e lacunas na Nzo se aplica.
Auditori Bens da ESP-MG, Gestao referente ao descrigao, nomenclatura e

exercicio 2025, com exercicio de 2024, que detalhamento dos bens no Relatdrio
base nas compés a prestacio de Final de Inventirio e seus anexos



) | i Qual foio : "
Numero do| Tipo de | Datade Porque a CSET Quais as conclusoes

Ordem S trabalho - s as recomendacoes emitidas
documento | documento | Emissao i realizou otrabalho alcancadas
realizado

oporiunidades de  contas da gestdo da ESP- comespondentes; nao manifestagdo

melhaoria MG, nos termos da formal pelos membros da comissao
identificadas no Instrugao Normativa em face de aspectos observados por
relatorio de TCEMG n? 14, de 14 de gestores responsaveis por

inventario referenta dezembro de 2011, e da detarminadas unidades: insuficiéncia
ao exercicio 2024.  Decisao Normativa TCEMG de registros que demaonstrem os
n® 01, de 11 de fevereiro de procedimentos adotados para
2025, houve dificuldades de assegurar a conciliagao adequada
interpretagio e detecgdo da entre saldos fisicos e contabeis; @
inconsisténcias observadas auséncia de rastreabilidade de bens
nas informagdes constantes em condigbes especiais (teletrabalho,
no Relatério Final de sfe.).
Inventario da comiss3o de
inventario de bens fisicos e
de seus documentos
anaxos. Assim, entendet-
se oportuna a expedicao de
orientagbes a comissao de
inventario, com o objetivo
de assequrar maior clareza,
coeréncia & robustez
técnica aos proximos
relatdrios expedidos pela
comiss3o.



ANEXO | - Trabalhos de Auditoria Realizados
em 2025

(Arquivos a parte)



ANEXO Il - Relatorio de Atividades de
Controle Interno — RACI 2025

(Arquivo a parte)



ANEXO IllIl — Documentos a que se refere o
§2°, art. 10 da IN n°® 14/2011 - TCEMG

SOLICITACOES

RESPOSTAS

Documento: Memorando CGE/CSET _ESP n®. 4/2026
(132334696)

Data de emissédo: 02/02/2026

Unidade emissora: Controladoria Setorial

Assunto: Solicita inventarios — exercicio 2025
Documento: Memorando.CGE/CSET_ESP. n°. 5/2026
(132336745)

Data de emisséo: 02/02/2026

Unidade emissora: Controladoria Setorial

Assunto: Solicita informagdes — gestao
orgamentaria/exercicio 2025

Documento: Memorando.CGE/CSET_ESP. n°. 6/2026
(132338043)

Data de emissao: 02/02/2026

Unidade emissora: Controladoria Setorial

Assunto: Solicita informagdes — gestao financeira
Documento: Memorando.CGE/CSET_ESP. n°. 7/2026
(132338938)

Data de emissédo: 02/02/2026

Unidade emissora: Controladoria Setorial

Assunto: Solicita informagdes — gestao patrimonial
Documento: Memorando.CGE/CSET ESP. n°. 8/2026
(107290438)

Data de emissao: 02/02/2026

Unidade emissora: Controladoria Setorial

Assunto: Solicita informagao — processos
administrativos

Documento: Memorando.CGE/CSET_ESP n®. 12/2026
(134449914)

Data de emisséo: 03/03/2026

Unidade emissora: Controladoria Setorial

Assunto: Solicita informagdes — processos de execugao
de despesa

Documento: Memorando.CGE/CSET_ESP. n°. 14/2026
(135003464)

Data de emisséo: 10/03/2026

Unidade emissora: Controladoria Setorial

Documento: Processos SEI n® 1540.01.0000793/2025-
06, n° 1540.01.0000785/2025-28 e n°
1540.01.0000829/2025-04.

Documento: Memorando ESP/SPGF n®. 22/2026
(133746767)

Data de emisséo: 23/02/2026

Unidade emissora: Superintendéncia de Planejamento,
Gestao e Finangas

Documento: Memorando ESP/SPGF n®. 25/2026
(134050209)

Data de emissdo: 26/02/2026

Unidade emissora: Superintendéncia de Planejamento,
Gestao e Finangas

Documento: Memorando ESP/SPGF n®. 27/2026
(134161691)

Data de emissé&o:27/02/2026

Unidade emissora: Superintendéncia de Planejamento,
Gestao e Finangas

Documento: Memorando ESP/SPGF n®. 28/2026
(134303860)

Data de emissdo: 02/03/2026

Unidade emissora: Superintendéncia de Planejamento,
Gestao e Finangas

Documento: Memorando ESP/SPGF n°. 32/2026
(134684467)

Data de emisséo: 05/03/2026

Unidade emissora: Superintendéncia de Planejamento,
Gestao e Finangas

Documento: Memorando ESP/GAB n°. 8/2026
(135037713)

Assunto: Solicita informagGes sobre resultados dasData de emisséo: 11/03/2026
recomendagdes efetuadas por 6rgaos de controle externoUnidade emissora: Gabinete da Diretoria-Geral

e sobre o resultado de monitoramento das decisées do

Tribunal em contas anuais de exercicios anteriores.
Documento: Memorando.CGE/CSET_ESP. n°. 15/2026
(135004358)

Data de emisséo: 10/03/2026

Unidade emissora: Controladoria Setorial

Assunto: Solicita informagdes de sindicancias,
inquéritos, processos administrativos, de constituigao de
crédito nao tributario e tomada de contas especial
instaurados, vigentes ou gue tenham sido concluidos em
2025

Documento: Memorando.CGE/CSET ESP. n°. 16/2026
(135006038)

Data de emisséo: 10/03/2026

Unidade emissora: Controladoria Setorial

Assunto: Solicita esclarecimentos — gestao financeira

Documento: Memorando ESP/GAB n°. 9/2026
(135037750)

Data de emissao: 11/03/2026

Unidade emissora: Gabinete da Diretoria-Geral

Documento: Memorando ESP/COF n°. 118/2026
(136008214)

Data de emissdo: 23/03/2026

Unidade emissora: Coordenagao de Orgamento e
Financas



SOLICITACOES

RESPOSTAS

Documento: Memorando.CGE/CSET_ESP. n°. 17/2026
(135016107)

Data de emisséo: 10/03/2026

Unidade emissora: Controladoria Setorial

Assunto: Solicita esclarecimentos — encargos
financeiros

Documento: Memorando.CGE/CSET _ESP. n°. 18/2026
(135561396)

Data de emisséo: 17/03/2026

Unidade emissora: Controladoria Setorial

Assunto: Solicita informagdes — gestao financeira
Documento: Memorando.CGE/CSET_ESP n°. 19/2026
(136127431)

Data de emisséo: 24/03/2026

Unidade emissora: Controladoria Setorial

Assunto: Solicita esclarecimentos — gestao financeira
Documento: Memorando.CGE/CSET _ESP. n°. 20/2026
(136236179)

Data de emisséo: 25/03/2026

Unidade emissora: Controladoria Setorial

Assunto: Solicita esclarecimentos — gestao patrimonial
Documento: Memorando.CGE/CSET_ESP. n°. 21/2026
(136988379)

Data de emisséo: 06/04/2026

Unidade emissora: Controladoria Setorial

Assunto: Documentacdo - prestacdo de contas 2025

(Arquivos a parte)

Documento: Memorando ESP/COF n°. 120/2026
(136456320)

Data de emisséo: 27/03/2026

Unidade emissora: Coordenagao de Orgamento e
Financgas

Documento: Memorando ESP/COF n°. 118/2026
(110904293)

Data de emisséo: 23/03/2026

Unidade emissora: Coordenagdo de Orgamentio e
Financas

Documento: Memorando ESP/COF n°. 120/2026
(136456320)

Data de emisséo: 27/03/2026

Unidade emissora: Coordenagdo de Orgamento e
Finangas

Documento: Memorando ESP/CLM n°. 61/2026
(136364406)

Data de emisséo: 26/03/2026

Unidade emissora: Coordenagao de Logistica e
Manutengao

Documento: Memorando ESP/SPGF n°. 53/2026

Data de emisséo: 15/04/2026

Unidade emissora: Superintendéncia de Planejamento,
Gestao e Finangas.
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