GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

ES P; MG Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais

Escals de Sadde Publiza do Estade de Minas Gerais

Gabinete da Diretoria-Geral

PORTARIA ESP N° 47, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025

Estabelece o Regulamento de Credenciamento de prestadores de servigco educacionais na
ESP-MG.

A Diretora-Geral da Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuigdes que Ihe sao conferidas pela Lei n° 24.313, de 28 de abril de 2023 e pelo Decreto
48.711, de 26 de outubro de 2023

Considerando que a missdo da ESP-MG é fortalecer o Sistema Unico de Saude (SUS),
produzindo e disseminando conhecimentos junto a usuarios, trabalhadores e gestores por meio
de agdes educacionais e de pesquisa, com a Educacao Permanente em Saude como referencial
politico-pedagogico;

Considerando a necessidade de aperfeicoamento da normatizacdo do credenciamento em face
da sua natureza juridica e das necessidades administrativas a serem atendidas no ambito da
ESP-MG;

Considerando a natureza referencial do Parecer n° 16.210/2020 aprovado pela Consultoria
Juridica da AGEMG.

RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer o Regulamento de Credenciamento de prestadores de servigos
educacionais, conforme Anexo Unico desta Portaria, para as fungdes descritas em Portaria
especifica, que poderao ser chamados a prestar servico na Escola de Saude Publica do Estado
de Minas Gerais, de acordo com suas demandas especificas.

Art. 2° - Ficam revogadas as Portarias ESP-MG n° 20, de 19 de agosto de 2022, e n°® 12 de 13
de maio de 2016.

Art. 3° - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Belo Horizonte, 11 de dezembro de 2025.
Mara Guarino Tanure
Diretora-Geral
Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais

ANEXO UNICO



REGULAMENTO DE CREDENCIAMENTO

CAPITULO | DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O presente Regulamento tem por objeto disciplinar o credenciamento de prestadores de
servigos educacionais para atender as demandas da ESP-MG, a serem publicadas no site da
ESP-MG, bem como extrato no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais (DOEMG).

Art. 2° O credenciamento de que trata este Regulamento sera regido pela Lei n® 14.133, de 1°
de abri de 2021, bem como pelas normas aqui dispostas.

CAPITULO Il DOS CONCEITOS
Art. 3° Para os fins desta Portaria, entende-se por:
| - Credenciamento: processo administrativo de chamamento publico em que o 6rgdo ou a
entidade credenciante convoca, por meio de edital, interessados em prestar servicos ou
fornecer bens para que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no 6rgao ou na
entidade para executar o objeto quando convocados;
Il - Area demandante: setor da ESP-MG que apresentou a necessidade de realizacdo de
credenciamento;
lll - Edital de credenciamento: instrumento convocatoério que divulga a intengdo de compra de
bens ou de contratacio de servigos e estabelece critérios para futuras contratacoes;
IV - Chamamento Publico: procedimento da ESP-MG que especificara as suas demandas, os
requisitos e critérios de selecao e contratacéo, e tornara publica a convocagao dos interessados
para inscricdo e/ou atualizacdo de inscricdo na forma deste Regulamento, observados os
prazos e condicdes a serem estabelecidos em ato convocatorio especifico;
V - Cadastro no sistema de credenciamento eletrbnico: ato de cadastramento de usuario e
senha no sistema de credenciamento da ESP-MG;
VI - Inscrigdo no credenciamento eletronico: ato de manifestagcao de vontade do interessado em
participar do credenciamento mediante preenchimento na plataforma digital de formulario
especifico e inclusdo de documentos que atendam as condicbes fixadas, nos prazos
estabelecidos no edital e/ou nos chamamentos;
VII - Inscrigdo no credenciamento manual: ato de manifestacao de vontade do interessado em
participar do credenciamento mediante preenchimento de formulario fisico e envio e/ou entrega
de documentos na sede da ESP-MG que atendam as condi¢cdes fixadas, nos prazos
estabelecidos no edital e/ou nos chamamentos;
VIIl - Candidato desclassificado: candidato que encaminhou/entregou/realizou upload da
documentacao incompleta ou fora do prazo;
IX - Candidato inapto: Candidato que encaminhou/entregou/realizou upload de todos os
documentos necessarios, mas ndo comprovou requisitos minimos;
X - Candidato apto: Candidato considerado apto, apds analise de documentos exigidos pelo
edital;
Xl - Candidato descredenciado: Candidato que foi considerado apto, mas que deixou de
atender, posteriormente, as exigéncias do edital.
Xl - Lista de ordem de contratacdo: relacdo de candidatos aptos ordenados conforme a
pontuacao ou o sorteio realizado; e
Xl - Comissao de credenciamento: comisséo constituida no edital com as atribuicdes definidas
nesta portaria.

CAPITULO Il DO CREDENCIAMENTO



Art. 4° A ESP-MG publicara, no endereco eletrdbnico www.esp.mg.gov.br e no Portal Nacional de
Contratagcdes Publicas (PNCP), o Edital de Credenciamento, sendo o seu extrato publicado no
Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.

§ 1° - No edital do credenciamento constardo, no minimo, as seguintes informacoes:

| - Identificacdo do objeto do credenciamento;

Il - Requisitos de habilitagdo nos termos da Lei Federal n® 14.133/21, inclusive exigéncias de
qualificagao técnica minimas que sejam proporcionais ao objeto credenciado;

[l - Valores padronizados fixados para remuneragédo conforme regulamentagao interna;

IV - Definicao dos limites para a alocagao de demandas e contratagao futura;

V - Termo de Consentimento para Tratamento de Dados Pessoais , conforme Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais — LGPD;

VI - Minuta de contrato e modelos das declaracdes;

VII - Cronograma previsto para as etapas do credenciamento;

VIII - Hipoteses de descredenciamento

IX - Prazo de assinatura do instrumento contratual

§ 2° - O edital de credenciamento permanecera disponivel, durante todo o periodo de vigéncia,
no site e na sede da ESP-MG.

§ 3° - As modificagdes no edital serdo publicadas e observarao os prazos previstos no edital,
respeitado o tratamento isonémico dos interessados, bem como assegurada a oportunidade de
atender as novas determinacgoes.

§ 4° - A escolha pela contratagdo por credenciamento devera ser motivada durante a fase
preparatoria e atender, em especial, aos pressupostos para enquadramento na contratagcéo
direta, por inexigibilidade, conforme previsto no inciso |V do caput do art. 74 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

Art. 5° A ESP-MG utilizara, preferencialmente, um sistema eletrénico para credenciamento,
mediante plataforma digital disponibilizada aos usuarios.

§ 1° - Havendo alguma inviabilidade tecnoldgica ou justificada raz&o de interesse publico,
podera ser utilizada a modalidade manual em uma ou mais etapas do credenciamento,
conforme comunicacéo realizada nos mesmos meios de publicagao do edital.

§ 2° - Os editais de credenciamento informardo aos interessados o tipo de credenciamento,
eletrénico ou manual, a ser utilizado, bem como o0 endereco para acesso ao sistema no caso do
credenciamento eletrénico.

§ 3° - A inscricdo para participagdo em credenciamento eletrénico sera precedida de cadastro
do interessado em sistema proprio.

Art. 6° - Serdo designados servidores em ato especifico para compor, em cada credenciamento,
comissdo de credenciamento responsavel pela analise de documentos e aptiddo dos
candidatos, e eventuais impugnagdes, sem prejuizo da competéncia recursal a cargo do
dirigente maximo quanto aos inconformismos apresentados pelos interessados durante o
procedimento.

CAPITULO IV DAS ETAPAS DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
Secdo | DO CREDENCIAMENTO ELETRONICO

Subsecgdo | CADASTRO NO SISTEMA ELETRONICO
Art. 7° - O interessado em participar de credenciamentos da ESP-MG devera realizar cadastro
em sistema proprio divulgado no site www.esp.mg.gov.br.



http://www.esp.mg.gov.br/webcurriculo/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm#art74iv
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§ 1° - O interessado preenchera no sistema préprio as informacgdes solicitadas, mediante
cadastro prévio e criacédo de login e senha de acesso — pessoal e intransferivel — que o
habilitara a acessar as funcionalidades para realizacdo de inscricdes disponibilizadas pela ESP-
MG.

§ 2° - O cadastro de usuario no sistema de credenciamento eletrénico podera ser atualizado a
qualquer tempo pelo interessado.

Subsecdo I INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO
Art. 8° - A inscricao dos candidatos ja cadastrados no sistema eletrbnico sera realizada para
cada edital em sistema proprio, durante o prazo de vigéncia.
§ 1° - O interessado devera preencher as informagdes solicitadas, incluir a documentagao
comprobatéria dos requisitos minimos - conforme Edital - e confirmar a inscricdo no préprio
sistema, além de selecionar, quando couber, a(s) fungao(des)/disciplina(s)/localidade(s) para
a(s) qual(is) deseja se inscrever.
§ 2° - O candidato sera desclassificado se ndo enviar a documentagdo minima exigida no edital.
§ 3° - Alirregularidade da inscricdo ndo impede que posteriormente, se ainda vigente o edital de
credenciamento, o interessado faga nova inscri¢cao, apresentando a documentacdo necessaria
e cumprindo as regras vigentes.
§ 4° - A inscricdo dos candidatos podera ser realizada, durante o prazo estabelecido no
cronograma, o qual sera determinado em edital e/ou chamamento.
Art. 9° - A qualquer momento a ESP-MG pode convocar, mediante chamamento, os inscritos
para inserir e/ou atualizar sua documentacao no sistema préprio, tendo em vista especificidades
relativas a funcao/disciplina/produto/unidade didatica/localidade ou outros aspectos relevantes
para a participagdo em pontuacao, sorteio ou contratagao.
Paragrafo unico - Os meios de divulgacdo do chamamento serdo os mesmos utilizados na
divulgacao do edital do credenciamento.

Secao II| CREDENCIAMENTO MANUAL
Art. 10 - Em casos de impossibilidade de realizagdo de credenciamento eletronico ou de alguma
das suas etapas de maneira eletrbnica, sera realizado o credenciamento manual, ou etapas
manuais, de maneira excepcional e mediante prévia justificativa.

Subsegéo | INSCRICAO MANUAL
Art. 11 - Para se candidatar a funcao(des)/disciplina(s)/localidade(s), o interessado,
devera preencher a Ficha de inscricdo, indicada nos editais de credenciamento e encaminha-la
juntamente aos documentos comprobatorios indicados no edital.
§ 1° - A Ficha de inscricdo e os documentos deverdo ser entregues pessoalmente, ou via
correio, na Coordenagao de Compras e Contratos da ESP-MG localizada na Avenida Augusto
de Lima, 2.061, Barro Preto, Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP 30190-009, em envelopes
identificados com o nome do candidato, o numero do Credenciamento e o nome da
Disciplina/fungao/unidade didatica e/ou localidade.
§ 2° - Para efeitos de afericdo do prazo de inscrigdo, sera considerada a data de postagem nos
correios do envelope com a ficha de inscricao e documentos comprobatérios.
§ 3° - A inscricdo dos candidatos podera ser realizada, durante o prazo estabelecido no
cronograma, o qual sera determinado em edital e/ou chamamento.
§ 4° - O candidato sera desclassificado se n&o enviar a documentagdo minima exigida no edital.
§ 5° - Alirregularidade da inscricdo ndao impede que posteriormente, se ainda vigente o edital de
credenciamento, o interessado faga nova inscricdo, apresentando a documentacdo necessaria



e cumprindo as regras vigentes.

Art. 12 - A qualquer momento a ESP-MG pode convocar, mediante chamamento, os inscritos
para apresentar e/ou atualizar sua documentacao, tendo em vista especificidades relativas a
funcao/disciplina/produto/unidade didatica/localidade ou outros aspectos relevantes para a
participacdo em pontuagao, sorteio ou contratacao.

Paragrafo unico - Os meios de divulgacdo do chamamento serdo os mesmos utilizados na
divulgacao do edital do credenciamento.

Secdo Il REQUISITOS DOCUMENTAIS — CONCESSAO DO CREDENCIAMENTO
Art. 13 - Serédo exigidos documentos pertinentes a habilitagdo técnica (requisitos minimos)
previstos no edital.
§ 1° - O periodo para analise da documentagédo sera previsto em cronograma integrante do
edital de credenciamento.
§ 2° - Caso a comissdo de credenciamento julgue necessario solicitar informagdes ou
esclarecimentos adicionais ao candidato, bem como a necessidade de juntada de
documentagdo complementar, o interessado tera o prazo estabelecido para analise documental
no edital de credenciamento, sob pena de inaptidao.
Art. 14 - Sera considerado apto pela comissdo de credenciamento o candidato que comprovar
documentalmente os requisitos minimos exigidos no Edital, dentro do prazo e na forma fixados
no instrumento editalicio .
§ 1° - Os requisitos necessarios ao credenciamento devem ser mantidos pelo interessado
durante o periodo de vigéncia do edital, cabendo ao inscrito informar a perda de qualquer das
condicdes fixadas pela ESP-MG.
§ 2° - Diante da hipotese de perda de requisito(s) minimo(s) fixado(s) para fins de
credenciamento, a ESP-MG pode apurar o fato e, se for o caso, descredenciar o candidato que
deixar de atender o exigido no edital.
§ 3° - Apods a analise de documentos, a lista dos candidatos aptos e inaptos no credenciamento
sera divulgada no Diario Oficial do Estado e no site da ESP-MG www.esp.mg.gov.br.
Art. 15 - O credenciamento nao obriga a ESP-MG a realizar a contratagdo do servigo junto aos
credenciados.

Secdo IV RECURSO DA ANALISE DE DOCUMENTOS
Art. 16 - O candidato podera interpor recurso contra o resultado de analise de documentos,
apos divulgacgao de lista de aptos e inaptos, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da data de
divulgacao do resultado da analise no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.
§ 1° - Sera oportunizado aos demais candidatos, mediante publicacédo no site da ESP-MG, a
possibilidade de apresentar contrarrazdes ou manifestagées no prazo de 3 (trés) dias uteis,
sendo-lhes assegurada vista dos autos.
§ 2° - A formalizagcéo dos recursos efetuar-se-a, preferencialmente, na forma eletrénica, com a
elaboragdo das razdes pelo candidato e interposicdo do recurso no proprio sistema de
credenciamento por meio de seu acesso — login e senha - obtidos na realizagado do cadastro.
§ 3° - Na hipodtese de indisponibilidade do sistema, a formalizagdo dos recursos podera ocorrer
pela entrega pessoal ou via correio, desde que devidamente justificado e fundamentado em
decisdo da comissao de credenciamento, destinado a Coordenacgédo de Compras e Contratos na
unidade Sede da ESP-MG, conforme endereco constante no artigo 11, §1° desta Portaria.
§ 4° - Somente serdo conhecidos os recursos, as contrarrazdes e as manifestagdes na forma
do caput, § 1°, § 2°, §3° e tempestivos.
Art. 17 - A interposicao de qualquer recurso n&o suspende, por si sO, o credenciamento em sua
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integralidade, podendo, a critério da comissdo de credenciamento, ser atribuido o efeito
suspensivo parcial ou total, a depender das circunstancias do caso.

Art. 18 - Os recursos da fase de analise de documentos serdo analisados em até 10 (dez) dias
uteis, pela comissdo de credenciamento, sendo licita a solicitagcdo de auxilio de outros
servidores, quando necessario.

Paragrafo unico - O resultado da analise dos recursos sera publicado no site da ESP-MG e o
extrato no Diario Oficial do Estado.

Segdo V ORDEM DE CONTRATACAO POR PONTUACAO E SORTEIO
Art. 19 - A definicado da ordem de contratagdo por pontuagdo ou sorteio ocorrera sempre que
houver mais de um candidato apto para a disciplina/fungao/localidade/unidade/produto
disponibilizadas no chamamento publicado.
§ 1° - O edital devera optar pela definicdo de ordem de contratagdo por pontuagao ou sorteio.
§ 2° - Na ordem de contratagédo por pontuacéo, o desempate ocorrera pela maior pontuagéo no
quesito conforme definido no edital e, caso persista 0 empate, pela maior idade.
Art. 20 - A pontuagao sera prevista por meio de quesitos estipulados no edital, podendo ser
estipulados quesitos diferentes para cada disciplina/fungao/localidade/unidade/produto.
§ 1° - O limite maximo de pontos de cada quesito devera estar previsto no edital e ser razoavel,
bem como podera variar conforme cada quesito.
§ 2° - A escolha dos quesitos deve guardar pertinéncia com os servigos educacionais a serem
prestados.
§ 3° - Cabe a comissédo de credenciamento avaliar os documentos relativos aos pontos para
julgar a atribuicao de pontos.
§ 4° - Ap6s a analise da comissao de credenciamento, a ordem de contratagdo por pontuagao
sera ordenada do candidato apto com mais pontos até o ultimo com menos.
Art. 21 - O sorteio sera realizado preferencialmente por meio de ferramenta tecnoldgica
desenvolvida para selecionar os candidatos, de maneira aleatoria e impessoal, dentro do
conjunto de candidatos aptos, em sesséo publica, no sistema de credenciamento.
§ 1° - Na impossibilidade de se realizar o sorteio de forma eletrénica, desde que devidamente
justificado e fundamentado em decisdo da comissdo de credenciamento, o sorteio sera
realizado em sessdo aberta ao publico interessado, nas dependéncias da ESP-MG, pela
Coordenacao de Compras e Contratos, com presenca de representante da area demandante.
§ 2° - Os credenciados serao comunicados da data, horario e local do sorteio via publicagado no
site da ESP-MG e no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e poderao participar
presencialmente da sessao publica em que o ato se realizara.
§ 3° - O prazo minimo de antecedéncia entre a comunicagao aos interessados e a realizagao do
sorteio é de 01 (um) dia util.
Art. 22 - O resultado da ordem de contratagcdo por pontuagéo e/ou o sorteio sera divulgado no
site da ESP-MG www.esp.mg.gov.br e o extrato publicado no Diario Oficial do Estado.
Art. 23 - Os candidatos serdo convocados para a contratacdo na ordem decrescente de pontos
na ordem de contratagao por pontuacgao.
Paragrafo unico - Caso haja algum impedimento para a contratacdo do candidato, sera
convocado o proximo na ordem da contratacdo, podendo ser realizado novo chamamento, se
necessario.

Secao VI RECURSO FINAL
Art. 24 - O candidato podera interpor recurso contra o resultado da ordem de contratacédo da
pontuacao e/ou do sorteio, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da data de publicagdo da
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ordem de contratacdo da pontuacao e/ou do sorteio no site da ESP-MG e no Diario Oficial do
Estado de Minas Gerais.

§ 1° - Os demais candidatos poderdo apresentar contrarrazées no prazo de 3 (trés) dias uteis
contados da publicagdo do resultado do recurso no site da ESP-MG e no Diario Oficial do
Estado de Minas Gerais, sendo-lhes assegurada vista dos autos.

§ 2° - A formalizagao dos recursos efetuar-se-a, preferencialmente, na forma eletrénica, com a
elaboracdo das razdes pelo candidato e interposicdo do recurso no proprio sistema de
credenciamento por meio de seu acesso — login e senha - obtidos na realizagao do cadastro.

§ 3° - Na hipodtese de indisponibilidade do sistema, a formalizagdo dos recursos podera ocorrer
pela entrega pessoal ou via correio, desde que devidamente justificado e fundamentado em
decisdo da comissao de credenciamento, destinada a Coordenacido de Compras e Contratos na
unidade Sede da ESP-MG, conforme endereco constante no artigo 11, §1°, desta Portaria.

§ 4° - Somente serdo conhecidos os recursos, as contrarrazdes e as manifestagdes na forma
do caput do art. 16, § 1°, § 2°, §3° e tempestivos.

§ 5° - Para efeitos de afericdo do prazo estabelecido no caput, sera considerada a data de
postagem nos correios do recurso.

Art. 25 - A interposigcao de qualquer recurso n&o suspende, por si sO, o credenciamento em sua
integralidade, podendo, a critério da comissdo de credenciamento, ser atribuido o efeito
suspensivo parcial ou total, a depender das circunstancias do caso.

Art. 26 - Os recursos da fase de analise de documentos serdo analisados em até 10 (dez) dias
uteis, pela comissdo de credenciamento, sendo licita a solicitagcdo de auxilio de outros
servidores, quando necessario.

Paragrafo unico - O resultado da analise dos recursos sera publicado no site da ESP-MG e no
Diario Oficial do Estado.

Secéo VIl HOMOLOGACAO
Art. 27 - O resultado do processo de credenciamento sera homologado pela Autoridade
Competente da ESP-MG e publicado o extrato no Diario Oficial do Estado, observado o prazo
recursal, quando houver recurso.

Secao VIII CHAMAMENTO
Art. 28 - O credenciamento ndo tem carater exclusivo, o que permite que a ESP-MG, apéds
especificar as demandas em um determinado edital de chamamento, contrate mais de um
credenciado.
§ 1° - Para cada novo chamamento, os novos interessados participardo de nova ordem de
contratacdo de pontuacao e/ou sorteio.
§ 2° - Caso o candidato tenha sido contratado em um chamamento, podera ser contratado
novamente somente quando nao houver outro candidato apto.
Art. 29 - O chamamento devera seguir os parametros de servigos e exigéncias de qualificagéo
utilizados no edital de credenciamento aos quais se vinculam, estabelecendo o procedimento a
ser observado até a celebrag&o do(s) contrato(s) administrativo(s).
§ 1° - Deverao constar no chamamento:
| - Descrigao do servigo e atividades a serem exercidas;
Il - Periodo de atividades, com previsao de datas de inicio e de conclusao para a prestagao dos
Servigos;
lIl - Cronograma de etapas de chamamento;
VI - Localidade e regido do Estado de prestagao dos servigos, quando aplicavel.
§ 2° - Caso seja necessario alterar requisito de habilitagdo ou condicdo de contratagao



complementar aos aferidos no credenciamento, cabe a ESP-MG motivar sua decisdo e
providenciar a alteracdo do edital, definindo prazo para apresentacdo de documentacao
complementar pelos interessados, sendo reconhecidos como aptos os que atenderem todas as
exigéncias.

§ 3° - Eventuais modificagdes no edital implicardo nova divulgagdo na mesma forma de sua
divulgacao inicial, além do cumprimento dos mesmos prazos dos atos e procedimentos
originais, exceto quando a alteragdo nao comprometer a habilitagao de interessados.

Segédo IX CONTRATACAO
Art. 30 - A convocagao para contratagcdo dar-se-a via e-mail, devendo o candidato manifestar
seu interesse, respondendo por e-mail, no prazo de 2 (dois) dias uteis, sob pena de realizagéo
de novo chamamento e, se necessario, nova ordem de contratagdo por pontuagcdo ou sorteio,
sendo dever do candidato manter atualizado seu enderego de e-mail junto a ESP-MG.
§ 1° Manifestado seu interesse, o candidato devera encaminhar documentagdo na forma dos
itens § 2° e § 5° no prazo de 5 (cinco) dias uteis, podendo esse prazo ser prorrogado por igual
periodo.
§ 2° Somente serdo contratados os candidatos que comprovarem os requisitos documentais
declarados no ato da inscrigao.
§ 3° A documentacdo necessaria para contratacdo, conforme definido nas alineas do § 5°,
inciso IV, devera ser enviada pelos correios ou entregue pessoalmente, com possibilidade de
apresentacao dos documentos originais e copias que poderao ser autenticadas por servidor da
ESP-MG, no caso da entrega presencial, ou autenticadas em cartério, se enviados os
documentos por correio, sendo considerada, para efeitos de cumprimento dos prazos, a data da
postagem.
§ 4° - Para as futuras contratagdes sera realizado novo chamamento e, se necessario, nova
definicdo de ordem de contratacdo por pontuacdo ou sorteio, caso a lista anterior tenha se
esgotado.
§ 5° - Para celebrar contrato com a ESP-MG, o convocado devera:
| - Ser brasileiro, ou gozar das prerrogativas legais correspondentes;
Il - Estar quite com a justica eleitoral;
Il - Estar quite com o servigo militar, se for o caso;
IV - Apresentar a seguinte documentagao, sob pena de imediata desclassificagdo e convocagao
do candidato que estiver na ordem posterior da ordem de contratagdo por pontuagao ou sorteio
ja realizada:
a - Fotocopia (frente e verso) dos diplomas, certificados e declaragdes relativos aos requisitos
minimos informados na inscrigao
b - Cépia da Cédula da Identidade;
c - Copia do Cadastro de Pessoal Fisica - CP F, quando ausente a informacido na cédula de
identidade;
d - Comprovante de residéncia;
e - Comprovante documental dos dados bancarios de conta corrente de pessoa fisica em nome
do candidato (ndo seréao aceitos comprovantes de contas poupanga, conjunta e nem de contas
empresariais);
f - Certidao de quitacao eleitoral;
g - Programa de Integragao Social — PIS, ou Programa de Formagao de Patriménio do Servidor
Publico — PASEP.
h - Certificado de Reservista (para homens);
i - Prova de Regularidade perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou



sede do contratado, bem como, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT). A
comprovagdo da regularidade fiscal devera ser efetuada mediante a apresentagdo das
competentes certidées negativas de débitos, ou positivas com efeitos de negativas.

j - Prova de situacao de regularidade no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e
Contratar com a Administragéo Publica Estadual (CAFIMP).

k - Prova de situagao de regularidade no Cadastro de Informativo de Inadimpléncia em relagéo
a Administragao Publica do Estado de Minas Gerais (CADIN).

Art. 31 - O carater juridico do contrato € meramente administrativo, ndo gerando qualquer
vinculo empregaticio de que trata a Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT entre o (a)
contratado (a) e a Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais.

Art. 32 - A participagdo do candidato no processo de credenciamento ndao garante sua
convocagao para contratagcdo, que somente ocorrera de acordo com a necessidade e o
interesse da ESP-MG.

CAPITULO V DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 33 - A ESP-MG podera adiar, suspender, revogar ou anular o processo de credenciamento,
na forma da lei, sem que caiba aos participantes qualquer direito a reembolso, indenizagdo ou
compensagao, além dos previstos na Lei Federal N° 14.133/2021
§ 1° - Todos os avisos e comunicagdes relativos ao processo de credenciamento estarao
disponiveis no site da ESP-MG, no enderego eletrdbnico www.esp.mg.gov.br.
§ 2° - Os documentos fisicos, quando for o caso do credenciamento manual, dos candidatos
nao aptos, ficardo disponiveis para devolugdo durante 6 (seis) meses contados da publicagao
da homologacao do resultado no extrato do Diario Oficial de Minas Gerais, devendo ser
solicitados por e-mail, e podendo ser retirados apenas pessoalmente pelo interessado ou por
pessoa com procuragao simples apresentada juntamente com documento de identidade,
mediante assinatura de declaragéo de retirada, dentro do prazo de vigéncia do Edital.
§ 3° - Nao serao aceitos cadastros ou inscricbes que nao sejam as especificadas no Edital e
seus anexos e alteragoes.
§ 4° - O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de
legalidade, aplicando aos contratos nulos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n° 14.133,
de 2021.
§ 5° - O edital de credenciamento podera ser suspenso ou revogado, por motivos de
conveniéncia e de oportunidade da administracdo, devidamente justificados, nao gerando
repercussao nos instrumentos ja celebrados, que dele resultaram.
Art. 34 - A inscricdo do candidato para participagéo no processo de credenciamento implicara a
aceitacao integral e irrestrita das regras, instru¢des e condi¢cdes estabelecidas no edital.
§ 1° - A ESP-MG néao se responsabiliza por cadastro ou inscricdo nao realizados pelos
candidatos por problemas de ordem técnica, bem como por outros fatores que fogem a sua
responsabilidade.
§ 2° - A ESP-MG disponibilizara, em sua sede, em endereco descrito no edital de
credenciamento, das 09:00 as 16:00 horas, computadores para o cadastro dos interessados no
credenciamento, em caso de inscrigoes eletrénicas.
§ 3° - O interessado que prestar qualquer informacgao falsa sera desclassificado do processo de
credenciamento, sem prejuizo de outras sangdes administrativas e penais cabiveis.
§ 4° - A remuneragédo dos contratados seguira os valores e as condigdes estabelecidos pela
ESP-MG, em atendimento as normas vigentes e informadas no Edital.
§ 5° - O desenvolvimento das funcgdes tratadas neste regulamento podera ser realizado
presencialmente e/ou de maneira remota, por conveniéncia e necessidade da ESP-MG.



http://www.esp.mg.gov.br/webcurriculo/

Art. 35 - A remessa para analise processual a cargo da Assessoria Juridica da ESP ocorrera
uma unica vez, na fase interna e antecedente a publicacdo do Edital, devendo o processo vir
acompanhado da respectiva minuta do instrumento contratual.

Paragrafo unico - A Assessoria Juridica da ESP ndo reavaliara contratagbes individuais de

prestadores de servigos educacionais, cabendo as areas competentes a inser¢ao e a conferéncia
das contrata¢des decorrentes do credenciamento.

Belo Horizonte, 11 de dezembro de 2025.

Mara Guarino Tanure
Diretora-Geral

Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais

Documento assinado eletronicamente por Mara Guarino Tanure, Diretor(a) Geral, em 11/12/2025, as
12:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de
26 de julho de 2017.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
- acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 129252577 ¢

Referéncia: Processo n° 1540.01.0000567/2025-94 SEI n°® 129252577


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

MINAS GERAIS

DIARIO DO EXECUTIVO

SEXTA-FEIRA, 12 DE DEZEMBRO DE 2025-21

A DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, converte férias prémio em espécie, nos termos do
Artigo 1°, § 1°, inciso I, do Decreto 44.391, de 03/10/2006, ao(s) servidor(es):

MASP Nome Saldo
02882090 adm. [ RICARDO DA SILVA BASTOS 9m
02923381 adm. [ OTAVIA MARIA DE PAIVA S5m
03757432 adm. [ CLAUDIO CEZAR SOUZA LIMA 6m
03818317 adm. | CLAUDIO DE LIMA ALVES 3m

112158740 -1

DELIBERACAO CIB-SUS/MG N° 5.537, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025.
Aprova os Projetos de Transporte Sanitario Eletivo e Ambulancia Tipo A dos municipios com propostas cadastradas conforme Portaria GM/MS n°®
6.904, de 28 de abril de 2025 e nos termos da Portaria MS/GM n° 1.483, de 01 de julho de 2021.
A Comissao Intergestores Bipartite do Sistema Unico de Satude do Estado de Minas Gerais - CIB-SUS/MG, no uso de suas atribui¢des que lhe
conferem o art. 14-A da Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, ¢ o art. 32 do Decreto Federal n® 7.508, de 28 de junho de 2011 e

considerando:
- 0 Memorando SES/SUBASS-SRA-DERE-CTE n° 624/2025;

- 0 Oficio n° 491/2025, de 11 de dezembro de 2025, do Conselho das Secretarias Municipais de Satde - COSEMS/MG; e

- a aprovagao Ad Referendum da CIB-SUS/MG, confomle disposto no art. 50 da Deliberagdao CIB-SUS/MG n° 3.030, de 13 de novembro de 2019,
que aprova o Regimento Interno da Comissao Imergcswres Bipartite do Sistema Unico de Saude do Estado de Mmas Gerais (CIB- SUS/MG), das
Comissdes Intergestores Bipartite Macrorregionais (CIB Macro) e das Comissdes Intergestores Bipartite Microrregionais (CIB Micro) do Estado

de Minas Gerais.
DELIBERA:

Art. 1°- Fica aprovado o Projeto de Transporte Sanitario Eletivo e Ambulancia Tipo A — Simples Remogéo, do municipio com proposla de emenda
parlamentar federal cadastrada conforme a Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, e nos termos da Portaria MS/GM n° 1.483, de 01 de

julho de 2021, nos termos do Anexo Unico desta Deliberagio.

§1° - Os municipios com Projetos de Ambulancia Tipo A — Simples Remogdo aprovados sdo: Almenara, Campos Gerais, Formoso, Heliodora,

Pirangugu, Tarumirim e Tumiritinga.

§ 2° - O municipio com Projeto de Transporte Sanitario Eletivo aprovado ¢é: Paraisopolis.

Art. 2° - Os projetos técnicos foram encaminhados pelos munlclplos com propostas cadastradas no Fundo Nacional de Satde (FNS), para pleitear
o recebimento de recursos de emendas parlamentares para aqulsucao de veiculos destinados a implantagdo do Transporte Sanitario Eletivo ¢
Ambulancia Tipo A — Simples Remog@o para o deslocamento de usuarios para realizar procedimentos de caréter eletivo no ambito do SUS.

§ 1° - O Transporte Sanitario Eletivo em saude ¢ aquele destinado ao deslocamento programado de pessoas para realizar procedimentos de carater
eletivo no ambito SUS, conforme Art. 33 da Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025.

§ 2° - Para os fins da Portaria MS/GM n° 1.483, de 01 de julho de 2021, a Ambulancia Tipo A — Simples Remogéo ¢ definida como o veiculo destinado
ao transporte por condigio de carater temporario ou permanente, em deciibito horizontal, de pacientes que nao apresentem risco de vida, para
remogao simples e de carater eletivo, conforme classificagao estabelecida pela Portaria GM/MS n°® 2.048, de 5 de novembro de 2002.

Art. 3° - Esta Deliberagao entra em vigor na data de sua publicacao.

Belo Horizonte, 11 de dezembro de 2025.
FABIO BACCHERETTI VITOR
SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE E
COORDENADOR DA CIB-SUS/MG

ANEXO UNICO DA DELIBERACAO CIB-SUS/MG N° 5.537, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025.

; NUMERO DA PROPOSTA .

MUNICIPIO ERO DA PRO QUANTIDADE TIPO DE VEICULO PROCESSO SEI
ALMENARA 11486972000125017 o1 gﬁ(‘fﬁfgﬁf Tipo A - Simples Remogdo Tipo| 1370 01 0172357/2025-19
FORMOSO 13582860000125006 o1 ?&lgggloléncia Tipo A - Simples Remogdo Tipo| ;370 1 0194422/2025-38
CAMPOS GERAIS |  11399269000125005 o1 ?1?:2;111?:{3 Tipo A - Simples Remogao Tipo| 1 350 1 0194465/2025-41
HELIODORA 11714781000125010 o1 I’?&:‘gg‘gﬁ“da Tipo A - Simples Remogdo Tipo| 1350 1 0193774/2025-74
PARAISOPOLIS 12153728000125001 o1 Veiculode Transporte Sanitrio (- Com| 1350 0] 0194334/2025-86

Acessibilidade - 1 Cadeirante)
PIRANGUCU 11431622000125004 o1 ?ﬂg{'ﬁ““‘a Tipo A - Simples Remogao Tipo| 1354 01 0193861/2025-53
TARUMIRIM 13751793000125012 o1 ‘;‘l;'r‘gg‘ﬁ‘t‘:ia Tipo A - Simples Remogdo Tipo| 1354 1.0193825/2025-55
TUMIRITINGA 11955740000125008 o1 ‘;‘J‘r‘;’g‘fma Tipo A - Simples Remogdo Tipo| 1354 01.0195016/2025-05

112158807 - 1

A DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, concede quinquénio, nos termos do artigo 112, do

ADCT, da CE/1989, aos servidores abaixo listados:

Masp Nome Cargo Quinquénio/Ref. Vigéncia
02882421 Itario Luiz de Souza MAGAS/V-D §° 03/11/2025
0292243/3 José Roberto Santos Bothrel EPGS/V-F 8° 06/11/2025
02925303 Caros Alberto Ribeiro Neves MAGAS/V-E g 13/09/2025
0353339/5 Gil Patrus Mundim Pena MAGAS/V-E 6° 08/11/2025
0365536/2 Vagner Luiz da Silva AUGAS/IV-] 7° 13/11/2025
0382830/8 Geraldo Adilson Vieira TAS/IV-F 8° 12/11/2025
0382005/7 Marcia de Melo Silveira EPGS/V-F 8° 03/11/2025
0384528/6 Terezinha Lopes Barbosa TGS/V-G 8° 07/11/2025
0903868/8 Hudson Carlos Candido Gomes AUGAS/IV-I 8° 19/11/2025
0913983/3 Elizabeth Cardoso Versiani TGS/V-G 8° 10/11/2025
0916730/5 Maria Eleusa Soares Rodrigues EPGS/IV-1 9° 01/11/2025
0925249/5 Jalio César Siqueira Silva TGS/V-G 8° 25/11/2025

A DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, concede adicional por tempo de servigo, nos termos
do artigo 113 do ADCT da CE/1989, ¢/c o inciso XIV do artigo 37 da CR/1988, ao servidor abaixo:

\ Masp Nome

I Cargo I Vigéncia |

| 0353339/5  |Gil Patrus Mundim Pena

| MAGAS/V-E | 08/11/2025 |

112158670 -1

*DELIBERACAO CIB-SUS/MG N° 5.504,

DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025
Aprova solicitagio ao Ministério da Satde da Transferéncia de
recursos federais para a ampliagdo e reforma de Unidade de Atengdo
Especializada em Satide do Hospital Municipal José¢ Victor de Paula,
no Municipio de Pocrane. i
A Comissdo Intergestores Bipartite do Sistema Unico de Saude do
Estado de Minas Gerais - CIB-SUS/MG, no uso de suas atribuigdes que
lhe conferem o art. 14-A da Lei Federal n°® 8.080, de 19 de setembro de
1990, e o art. 32 do Decreto Federal n° 7.508, de 28 de junho de 2011
e considerando:
- 0 Memorando SES/SUBRAS-SPAH n°. 484/2025;
- 0 Oficio n° 464/2025, de 28 de novembro de 2025, do Conselho das
Secretarias Municipais de Satide - COSEMS/MG; e
- a aprovagdo Ad Referendum da CIB-SUS/MG, conforme disposto no
art. 50 da Deliberagdo CIB- SUS/MG n° 3.030, de 13 de novembro
de 2019, que aprova o Regimento Interno da Comissdo Intergestores
Bipartite do Sistema Unico de Saide do Estado de Minas Gerais
(CIBSUS/MG), das Comissdes Intergestores Bipartite Macrorregionais
(CIB Macro) e das Comissoes Intergestores Bipartite Microrregionais
(CIB Micro) do Estado de Minas Gerais.
DELIBERA:
Art. 1° - Fica aprovada a solicitagio ao Ministério da Saude da
Transferéncia de recursos federais para a ampliagdo e reforma de
Unidade de Atengdo Especializada em Saude do Hospital Municipal
José Victor de Paula, no Municipio de Pocrane.
§ 1° - O pleito de que trata o caput perfaz o valor de R$ 668.544,00
(seiscentos e sessenta e oito mil, quinhentos e quarenta e quatro reais),
que devera ser realizado com fonte federal, mediante aprovagdo do
Ministério da Satde, diretamente pelo Fundo Nacional de Saude ao
Fundo Municipal de Satde.
§ 2° - A proposta ¢ para ampliagdo de 26 leitos no total, sendo 3 de
cirurgia geral, 10 de clinica geral, 4 de obstetricia, 5 de cronicos e 4
de pediatria clinica.
Art. 2° - Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Belo Horizonte, 28 de novembro de 2025
FABIO BACCHERETTI VITOR
SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE E
COORDENADOR DA CIB-SUS/MG
*Republicada por conter erro material

112158801 -1

EXPEDIENTE DA DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO
nos termos da resolu¢do SEPLAG n°22, de 25/4/2003 ao (s) servidor
(es): MASP 913963-5, ADMISSAO 1, MARIA AMBROSINA
CARDOSO MAIA, por 02 més (es), referente ao 5° quinquénio a
partir de 01/12/2025; MASP. 1484845-1, ADMISSAO 1, JUSSARA
MARIA DE OLIVEIRA SIQUEIRA, por 15 dias referente ao 1°
quinquénio a partir de 08/12/2025; MASP. 669379-0, ADMISSAO
1, ALETEA FERREIRA PRADO DE FIGUEIREDO, por 15 dias
referente ao 2° quinquénio a partir de 09/12/2025; MASP. 1204966-4,
ADMISSAO 1, TACIANA TERESINHA DE SOUZA, por 15 dia (as)
referente ao 3° quinquénio a partir de 10/12/2025; MASP. 1203998-
8, ADRIENNE APARECIDA FREIRE LEMOS MADEIRA, por 15
dia (as) referente (s) ao 1° quinquénio a partir de 16/12/2025; MASP.
375756-4, ADMISSAO 1, GERALDO CELIO DA SILVA, por 15
dias (as) referente (s) ao 5° quinquénio a partir de 16/12/2025; MASP.
1355857-2, ADMISSAO 1, FERNANDA PAMPONET DE MELLO,
por 15 dias referente ao 1° quinquénio a partir de 16/12/2025; MASP.
919274-1, ADMISSAO 1, IVANI NOGUEIRA DE ALMEIDA, por 15
dia (s) referente (s) ao 6° quinquénio a partir de 22/12/2025; MASP.
1037595-4, ADMISSAO 1, MARIA NATIVIDADE ALVES LOPES,
por 1 més (es) referente (s) ao 8° quinquénio a partir de 23/12/2025;
MASP 383163-3, ADMISSAO 1, CASSIA ADRIANA LUCCI
ARRIEIRO, por 01 més (es), referente ao 7° quinquénio a partir de
23/12/2025; MASP. 916239-7, ADMISSAO 1, ANGELA ROSA
FAZOLO SILVA, por 15 dias referente ao 8° quinquénio a partir de
29/12/2025; MASP. 1356128-7, ADMISSAO 2, EDVANIA RAMOS
LIMA DE OLIVEIRA, por 15 dias referente ao 1° quinquénio a
partir de 29/12/2025; MASP. 1477411-1, ADMISSAO 1, MILTON
FORMIGA DE SOUZA JUNIOR, por 15 dia (as) referente (s) ao 1°
quinquénio a partir de 30/12/2025; MASP. 1387547-1, ADMISSAO
2, DERLI BATISTA DA SILVA, por 15 dia (as) referente (s) ao 1°
quinquénio a partir 31/12/2025.

112159058 - 1

Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais -

ESP-MG

PORTARIA ESP N° 47, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025
Estabelece o Regulamento de Credenciamento de prestadores de
servigo educacionais na ESP-MG.

A Diretora-Geral da Escola de Satde Publica do Estado de Minas
Gerais, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei n°®
24.313, de 28 de abril de 2023 e pelo Decreto 48.711, de 26 de outubro
de 2023
Considerando que a missdo da ESP-MG ¢ fortalecer o Sistema Unico
de Saude (SUS), produzindo e disseminando conhecimentos junto a
usudrios, trabalhadores e gestores por meio de agdes educacionais e
de pesquisa, com a Educagéo Permanente em Satide como referencial
politico-pedagogico;
Considerando a necessidade de aperfeicoamento da normatizagdo do
credenciamento em face da sua natureza juridica e das necessidades
administrativas a serem atendidas no dmbito da ESP-MG;
Considerando a natureza referencial do Parecer n°®
aprovado peld Consultoria Juridica da AGEMG.
RESOLV]
Art. 1°- Estabelecer o Regulamento de Credenciamento de prestadores
de servigos educacionais, conforme Anexo Unico desta Portaria, para
as fungdes descritas em Portaria especifica, que poderdo ser chamados a
prestar servi¢o na Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais,
de acordo com suas demandas especificas.
Art. 2° - Ficam revogadas as Portarias ESP-MG n° 20, de 19 de agosto
de 2022, e n° 12 de 13 de maio de 2016.
Art. 3° - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belo Horizonte, 11 de dezembro de 2025.
Mara Guarino Tanure
Diretora-Geral
Escola de Satide Publica do Estado de Minas Gerais

16.210/2020

ANEXO UNICO
, REGULAMENTO DE CREDENCIAMENTO

CAPITULO 1 DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° O presente Regulamento tem por objeto disciplinar o
credenciamento de prestadores de servicos educacionais para atender
as demandas da ESP-MG, a serem publicadas no site da ESP-MG, bem
como extrato no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais (DOEMG).
Art. 2° O credenciamento de que trata este Regulamento sera regido
pela Lei n° 14.133, de 1° de abri de 2021, bem como pelas normas
aqui dispostas.
CAPITULO Il DOS CONCEITOS
Art. 3° Para os fins desta Portaria, entende-se por:
I - Credenciamento: processo administrativo de chamamento publico
em que o 6rgdo ou a entidade credenciante convoca, por meio de edital,
interessados em prestar servigos ou fornecer bens para que, preenchidos
0s requisitos necessarios, se credenciem no 6rgdo ou na entidade para
executar o objeto quando convocados;
II - Area demandante: setor da ESP-MG que apresentou a necessidade
de realizagdo de credenciamento;
111 - Edital de credenciamento: instrumento convocatorio que divulga a
intencdo de compra de bens ou de contratagdo de servigos e estabelece
critérios para futuras contratagdes;
IV - Chamamento Publico: procedimento da ESP-MG que especificara
as suas demandas, os requisitos e critérios de selegdo e contratagdo,
e tornara publica a convocagdo dos interessados para inscricio e/
ou atualizagdo de inscri¢do na forma deste Regulamento, observados
os prazos e condigdes a serem estabelecidos em ato convocatorio
especifico;
V - Cadastro no sistema de credenciamento eletronico: ato de
cadastramento de usuario e senha no sistema de credenciamento da
ESP-MG;
VI - Inscrigdo no credenciamento eletronico: ato de manifestagdo de
vontade do interessado em participar do credenciamento mediante
preenchimento na plataforma digital de formuldrio especifico e
inclusdo de documentos que atendam as condigdes fixadas, nos prazos
estabelecidos no edital e/ou nos chamamentos;
VII - Inscri¢do no credenciamento manual: ato de manifestagdo de
vontade do interessado em participar do credenciamento mediante
preenchimento de formulario fisico e envio e/ou entrega de documentos
na sede da ESP-MG que atendam as condigdes fixadas, nos prazos
estabelecidos no edital e/ou nos chamamentos;
VIII - Candidato desclassificado: candidato que encaminhou/entregou/
realizou upload da documentagdo incompleta ou fora do prazo;
IX - Candidato inapto: Candidato que encaminhou/entregou/realizou
upload de todos os documentos necessarios, mas nao comprovou
requisitos minimos;
X - Candidato apto: Candidato considerado apto, apés andlise de
documentos exigidos pelo edital;
XI - Candidato descredenciado: Candidato que foi considerado apto,
mas que deixou de atender, posteriormente, as exigéncias do edital.
XII - Lista de ordem de contratagdo: relagdo de candidatos aptos
ordenados conforme a pontuagdo ou o sorteio realizado; e
XIII - Comissdo de credenciamento: comissdo constituida no edital
com as atribui¢des definidas nesta portaria.
CAPITULO 11l DO CREDENCIAMENTO
Art. 4° A ESP-MG publicara, no enderego eletronico www.esp.mg.gov.
br e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), o Edital de
Credenciamento, sendo o seu extrato publicado no Diario Oficial do
Estado de Minas Gerais.
§ 1° - No edital do credenciamento constardo, no minimo, as seguintes
informagdes:
I - Identificagdo do objeto do credenciamento;
1 - Requisitos de habilitagdo nos termos da Lei Federal n° 14.133/21,
inclusive exigéncias de qualificagdo técnica minimas que sejam
proporcionais ao objeto credenciado;
III - Valores padronizados fixados para remuneragdo conforme
regulamentagio interna;
IV - Definigao dos limites para a alocagdo de demandas e contratagdo
futura;
V - Termo de Consentimento para Tratamento de Dados Pessoais,
conforme Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD;
VI - Minuta de contrato e modelos das declaragdes;
VII - Cronograma previsto para as etapas do credenciamento;
VIII - Hipoteses de descredenciamento
IX - Prazo de assinatura do instrumento contratual
§ 2°- O edital de credenciamento permanecera disponivel, durante todo
o periodo de vigéncia, no site e na sede da ESP-MG.
§ 3° - As modificagdes no edital serdo publicadas e observardo os
prazos previstos no edital, respeitado o tratamento isondmico dos
interessados, bem como assegurada a oportunidade de atender as novas
determinagdes.

4° - A escolha pela contratagdo por credenciamento devera
ser motivada durante a fase preparatoria e atender, em especial,
aos pressupostos para enquadramento na contratagdo direta, por
inexigibilidade, conforme previsto no inciso IV do caput do art. 74 da
Lein°® 14.133, de 2021.
Art. 5° A ESP-MG utilizara, preferencialmente, um sistema eletronico
para credenciamento, mediante plataforma digital disponibilizada aos
usuarios.
§ 1°- Havendo alguma inviabilidade tecnolégica ou justificada razdo de
interesse publico, podera ser utilizada a modalidade manual em uma ou
mais etapas do credenciamento, conforme comunicagio realizada nos
mesmos meios de publicagdo do edital.
§ 2° - Os editais de credenciamento informardo aos interessados o tipo
de credenciamento, eletronico ou manual, a ser utilizado, bem como o
enderego para acesso o sistema no caso do credenciamento eletronico.
§ 3° - A inscrigdo para participagdo em credenciamento eletronico sera
precedida de cadastro do interessado em sistema proprio.
Art. 6° - Serdo designados servidores em ato especifico para compor,
em cada credenciamento, comissdo de credenciamento responsavel
pela andlise de documentos e aptiddo dos candidatos, e eventuais
impugnagdes, sem prejuizo da competéncia recursal a cargo do
dirigente maximo quanto aos inconformismos apresentados pelos
interessados durante o procedimento.
CAPITULO IV DAS ETAPAS DO
CREDENCIAMENTO
Secdo I DO CREDENCIAMENTO ELETRONICO
Subsegdo I CADASTRO NO SISTEMA ELETRONICO
Art. 7° - O interessado em participar de credenciamentos da ESP-MG
devera realizar cadastro em sistema proprio divulgado no site www.
esp.mg.gov.br.

1° - O interessado preenchera no sistema proprio as informagdes
solicitadas, mediante cadastro prévio e criagdo de login e senha
de acesso — pessoal e intransferivel — que o habilitard a acessar as
funcionalidades para realizagdo de inscri¢des disponibilizadas pela
ESP-MG.

PROCESSO  DE
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§ 2° - O cadastro de usuario no sistema de credenciamento eletrénico
podera ser atualizado a qualquer tempo pelo interessado.

Subsegao I INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO

Art. 8 - A inscrigdo dos candidatos jd cadastrados no sistema eletronico
serd realizada para cada edital em sistema proprio, durante o prazo de
vigéncia.

§ 1°- O interessado devera preencher as informagdes solicitadas, incluir
a documentagdo comprobatoria dos requisitos minimos - conforme
Edital - e confirmar a inscri¢do no proprio sistema, além de selecionar,
quando couber, a(s) funcao(des)/disciplina(s)/localidade(s) para a(s)
qual(is) deseja se inscrever.

§ 2° - O candidato sera desclassificado se ndo enviar a documentagao
minima exigida no edital.

§ 3° - A irregularidade da inscrigdo ndo impede que posteriormente,
se ainda vigente o edital de credenciamento, o interessado faga nova
inscri¢do, apresentando a documentagdo necessaria e cumprindo as
regras vigentes.

§ 4° - Ainscrigdo dos candidatos podera ser realizada, durante o prazo
estabelecido no cronograma, o qual sera determinado em edital e/ou
chamamento.

Art. 9° - A qualquer momento a ESP-MG pode convocar, mediante
chamamento, os inscritos para inserir e/ou atualizar sua documentagao
no sistema proprio, tendo em vista especificidades relativas a fungao/
disciplina/produto/unidade didatica/localidade ou outros aspectos
relevantes para a participagdo em pontuagdo, sorteio ou contratagao.
Paragrafo Ginico - Os meios de divulga¢do do chamamento serdo os
mesmos utilizados na divulgagdo do edital do credenciamento.

Segdo Il CREDENCIAMENTO MANUAL

Art. 10 - Em casos de impossibilidade de realiza¢do de credenciamento
eletronico ou de alguma das suas etapas de maneira eletronica, serd
realizado o credenciamento manual, ou etapas manuais, de maneira
excepcional e mediante prEVldJuStlﬂLdthd

Subsegio I INSCRICAO MANUAL

Art. 11 - Para se candidatar a fungao(oes)/dl:clplma(s)/localldade(s)
o interessado, devera preencher a Ficha de inscri¢do, indicada nos
editais de credenciamento e encaminha-la juntamente aos documentos
comprobatorios indicados no edital.

§ 1° - A Ficha de inscrigdo ¢ os documentos deverdo ser entregues
pessoalmente, ou via correio, na Coordenagdo de Compras e Contratos
da ESP-MG localizada na Avenida Augusto de Lima, 2.061, Barro
Preto, Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP 30190-009, em envelopes
identificados com o nome do candidato, o nimero do Credenciamento e
o nome da Disciplina/fun¢io/unidade didatica e/ou localidade.

§ 2° - Para efeitos de aferigdo do prazo de inscrigdo, serd considerada a
data de postagem nos correios do envelope com a ficha de inscrigdo e
documentos comprobatorios.

§ 3° - A inscrigdo dos candidatos podera ser realizada, durante o prazo
estabelecido no cronograma, o qual sera determinado em edital e/ou
chamamento.

§ 4° - O candidato sera desclassificado se ndo enviar a documentagao
minima exigida no edital.

§ 5° - A irregularidade da inscri¢do ndo impede que posteriormente,
se ainda vigente o edital de credenciamento, o interessado faga nova
inscrigdo, apresentando a documentag¢do necessaria e cumprindo as
regras vigentes.

Art. 12 - A qualquer momento a ESP-MG pode convocar, mediante
chamamento, os inscritos para apresentar e¢/ou atualizar sua
documentagdo, tendo em vista especificidades relativas a fungao/
disciplina/produto/unidade didatica/localidade ou outros aspectos
relevantes para a participagdo em pontuagdo, sorteio ou contratagio.
Paragrafo tinico - Os meios de divulga¢do do chamamento serdo os
mesmos utilizados na divulgacio do edital do credenciamento._

Segdo III REQUISITOS DOCUMENTAIS — CONCESSAO DO
CREDENCIAMENTO

Art. 13 - Sero exigidos documentos pertinentes a habilitagdo técnica
(requisitos minimos) previstos no edital.

§ 1° - O periodo para andlise da documentagdo sera previsto em
cronograma integrante do edital de credenciamento.

§ 2° - Caso a comissdo de credenciamento julgue necessario solicitar
informagdes ou esclarecimentos adicionais ao candidato, bem como a
necessidade de juntada de documentagao complementar, o interessado
terd o prazo estabelecido para analise documental no edital de
credenciamento, sob pena de inaptiddo.

Art. 14 - Sera considerado apto pela comissdo de credenciamento o
candidato que comprovar documentalmente os requisitos minimos
exigidos no Edital, dentro do prazo e na forma fixados no instrumento
editalicio .

§ 1° - Os requisitos necessarios ao credenciamento devem ser mantidos
pelo interessado durante o periodo de vigéncia do edital, cabendo
ao inscrito informar a perda de qualquer das condigdes fixadas pela
ESP-MG.

§ 2° - Diante da hipotese de perda de requisito(s) minimo(s) fixado(s)
para fins de credenciamento, a ESP-MG pode apurar o fato e, se for
o caso, descredenciar o candidato que deixar de atender o exigido no
edital.

§ 3° - Apos a analise de documentos, a lista dos candidatos aptos e
inaptos no credenciamento sera divulgada no Diario Oficial do Estado
e no site da ESP-MG www.esp.mg.gov.br.

Art. 15 - O credenciamento nao obriga a ESP-MG a realizar a
contratagdo do servigo junto aos credenciados.

Seg¢do IV RECURSO DA ANALISE DE DOCUMENTOS

Art. 16 - O candidato poderd interpor recurso contra o resultado de
analise de documentos, apos divulgagao de lista de aptos ¢ inaptos, no
prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da data de divulgagio do resultado
da analise no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.

§ 1° - Sera oportunizado aos demais candidatos, mediante publica¢do
no site da ESP-MG, a possibilidade de apresentar contrarrazdes ou
manifestagdes no prazo de 3 (trés) dias uteis, sendo-lhes assegurada
vista dos autos.

§ 2° - A formalizagdo dos recursos efetuar-se-a, preferencialmente,
na forma eletrénica, com a elabora(,ao das razdes pelo candidato e
interposigdo do recurso no proprio sistema de credenciamento por meio
de seu acesso — login e senha - obtidos na realizagdo do cadastro.

§ 3° - Na hipotese de indisponibilidade do sistema, a formalizagdo dos
recursos podera ocorrer pela entrega pessoal ou via correio, desde que
devidamente justificado e fundamentado em decisdo da comissdo de
credenciamento, destinado a Coordenagio de Compras e Contratos na
unidade Sede da ESP-MG, conforme enderego constante no artigo 11,
§1° desta Portaria.

§ 4° - Somente serdo conhecidos os recursos, as contrarrazdes e as
manifestagdes na forma do caput, § 1°, § 2°, §3° ¢ tempestivos.

Art. 17 - A interposi¢do de qualquer recurso nao suspende, por si s, 0
credenciamento em sua integralidade, podendo, a critério da comissdo
de credenciamento, ser atribuido o efeito suspensivo parcial ou total, a
depender das circunstancias do caso.

Art. 18 - Os recursos da fase de analise de documentos serdo analisados
em até 10 (dez) dias uteis, pela comissdo de credenciamento, sendo
licita a solicitagdo de auxilio de outros servidores, quando necessario.
Paragrafo unico - O resultado da analise dos recursos sera publicado no
site da ESP-MG e o extrato no Didrio Oficial do Estado.

Se¢io V ORDEM DE CONTRATACAO POR PONTUACAO E
SORTEIO

Art. 19 - A defini¢do da ordem de contratagdo por pontuagdo ou
sorteio ocorrera sempre que houver mais de um candidato apto para
a disciplina/fungao/localidade/unidade/produto  disponibilizadas no
chamamento publicado.

§ 1°- O edital devera optar pela defini¢do de ordem de contratagio por
pontuagao ou sorteio.

§ 2° - Na ordem de contratagdo por pontuacdo, o desempate ocorrera
pela maior pontuagdo no quesito conforme definido no edital e, caso
persista o empate, pela maior idade.

Art. 20 - A pontuagdo sera prevista por meio de quesitos estipulados no
edital, podendo ser estipulados quesitos diferentes para cada disciplina/
funcao/localidade/unidade/produto.

§ 1°- O limite maximo de pontos de cada quesito devera estar previsto
no edital e ser razoavel, bem como podera variar conforme cada quesito.
§ 2° - A escolha dos quesitos deve guardar pertinéncia com os servigos
educacionais a serem prestados

§ 3° - Cab

abe a comissdo de credenciamento avaliar os documentos
relativos aos pontos para julgar a atribui¢do de pontos.
§ 4° - Apos a andlise da comissdo de credenciamento, a ordem de
contratagdo por pontuagdo sera ordenada do candidato apto com mais
pontos até o ultimo com menos.

Documento assinado el etronicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/Autenticidade, sob o nimero 3202512126831119921.
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Art. 21 - O sorteio sera realizado preferencialmente por meio de
ferramenta tecnologica desenvolvida para selecionar os candidatos, de
maneira aleatoria e impessoal, dentro do conjunto de candidatos aptos,
em sessdo publica, no sistema de credenciamento.

§ 1° - Na impossibilidade de se realizar o sorteio de forma eletronica,
desde que devidamente justificado e fundamentado em decisdo da
comissdo de credenciamento, o sorteio sera realizado em sessio
aberta ao publico interessado, nas dependéncias da ESP-MG, pela
Coordenagdo de Compras e Contratos, com presenga de representante
da area demandante.

§ 2° - Os credenciados serdo comunicados da data, horario e local do
sorteio via publicagdo no site da ESP-MG e no Didrio Oficial do Estado
de Minas Gerais e poderdo participar presencialmente da sessio piblica
em que o ato se realizara.

§ 3° - O prazo minimo de antecedéncia entre a comunicagdo aos
interessados e a realizagéo do sorteio ¢ de 01 (um) dia til.

Art. 22 - O resultado da ordem de contratagdo por pontuagdo e/ou o
sorteio sera divulgado no site da ESP-MG www.esp.mg.gov.bre o
extrato publicado no Diario Oficial do Estado.

Art. 23 - Os candidatos serdo convocados para a contratagdo na ordem
decrescente de pontos na ordem de contratagdo por pontuagao.
Paragrafo Ginico - Caso haja algum impedimento para a contratagdo
do candidato, sera convocado o proximo na ordem da contratagdo,
podendo ser realizado novo chamamento, se necessario.

Segido VI RECURSO FINAL

Art. 24 - O candidato podera interpor recurso contra o resultado da
ordem de contrata¢do da pontuagdo e/ou do sorteio, no prazo de 3 (trés)
dias uteis, contados da data de publica¢do da ordem de contratagdo da
pontuagdo e/ou do sorteio no site da ESP-MG e no Diario Oficial do
Estado de Minas Gerais.

§ 1° - Os demais candidatos poderdo apresentar contrarrazdes no prazo
de 3 (trés) dias uteis contados da publicagio do resultado do recurso no
site da ESP-MG e no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, sendo-
Ihes assegurada vista dos autos.

§ 2° - A formalizagdo dos recursos efetuar-se-a, preferencialmente,
na forma eletronica, com a elaboragdo das razdes pelo candidato e
interposi¢ao do recurso no proprio sistema de credenciamento por meio
de seu acesso — login e senha - obtidos na realizagdo do cadastro.

§ 3° - Na hipotese de indisponibilidade do sistema, a formalizagdo dos
recursos podera ocorrer pela entrega pessoal ou via correio, desde que
devidamente justificado e fundamentado em decisdo da comissao de
credenciamento, destinada a Coordenagdo de Compras e Contratos na
unidade Sede da ESP-MG, conforme enderego constante no artigo 11,
§1°, desta Portaria.

§ 4° - Somente serdo conhecidos os recursos, as contrarrazdes e as
manifestagdes na forma do caput do art. 16, § 1°, § 2°, §3° ¢ tempestivos.
§ 5° - Para efeitos de aferi¢do do prazo estabelecido no caput, sera
considerada a data de postagem nos correios do recurso.

Art. 25 - A interposi¢do de qualquer recurso ndo suspende, por si 80, 0
credenciamento em sua integralidade, podendo, a critério da comissdo
de credenciamento, ser atribuido o efeito suspensivo parcial ou total, a
depender das circunstancias do caso.

Art. 26 - Os recursos da fase de analise de documentos serdo analisados
em até 10 (dez) dias uteis, pela comissdo de credenciamento, sendo
licita a solicitagdo de auxilio de outros servidores, quando necessario.
Paragrafo tnico - O resultado da analise dos recursos sera publicado no

site da ESP-MG e no Diario Oficial do Estado.

Segdo VILHOMOLOGACAO

Art. 27 - O resultado do processo de credenciamento sera homologado
pela Autoridade Competente da ESP-MG e publicado o extrato no
Diario Oficial do Estado, observado o prazo recursal, quando houver
recurso.

Seg¢do VIII CHAMAMENTO

Art. 28 - O credenciamento ndo tem carater exclusivo, o que permite
que a ESP-MG, apés especificar as demandas em um determinado
edital de chamamento, contrate mais de um credenciado.

§ 1° - Para cada novo chamamento, os novos interessados participardo
de nova ordem de contratagdo de pontuagao e/ou sorteio.

§ 2° - Caso o candidato tenha sido contratado em um chamamento,
podera ser contratado novamente somente quando ndo houver outro
candidato apto.

Art. 29 - O chamamento devera seguir os parametros de servigos e
exigéncias de qualificagdo utilizados no edital de credenciamento aos
quais se vinculam, estabelecendo o procedimento a ser observado até a
celebragdo do(s) contrato(s) administrativo(s).

§ 1° - Deverdo constar no chamamento:

I - Descrigao do servigo e atividades a serem exercidas;

II - Periodo de atividades, com previsdo de datas de inicio e de
conclusdo para a prestagao dos servigos;

III - Cronograma de etapas de chamamento;

VI - Localidade e regido do Estado de prestagdo dos servigos, quando
aplicavel.

§ 2° - Caso seja necessario alterar requisito de habilitagao ou condig¢ao
de contratagdo complementar aos aferidos no credenciamento, cabe
a ESP-MG motivar sua decisdo e providenciar a alteragao do edital,
definindo prazo para apresentagdo de documenta¢do complementar
pelos interessados, sendo reconhecidos como aptos os que atenderem
todas as exigéncias.

§ 3° - Eventuais modificagdes no edital implicardo nova divulgagdo
na mesma forma de sua divulgagéo inicial, além do cumprimento dos
mesmos prazos dos atos e procedimentos originais, exceto quando a
alteragdo ndo comprometer a habilitagdo de interessados.

Segdo IX CONTRATACAO

Art. 30 - A convocagdo para contratagdo dar-se-a via e-mail, devendo
o candidato manifestar seu interesse, respondendo por e-mail, no prazo
de 2 (dois) dias uteis, sob pena de realizagéo de novo chamamento e, se
necessario, nova ordem de contratagdo por pontuagdo ou sorteio, sendo
dever do candidato manter atualizado seu enderego de e-mail junto a
ESP-MG.

§ 1° Manifestado seu interesse, o candidato devera encaminhar
documentagio na forma dos itens § 2° ¢ § 5° no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, podendo esse prazo ser prorrogado por igual periodo.

§ 2° Somente serdo contratados os candidatos que comprovarem os
requisitos documentais declarados no ato da inscri¢ao.

§ 3° A documentagdo necessaria para contratagio, conforme definido
nas alineas do § 5° inciso IV, devera ser enviada pelos correios
ou entregue pessoalmente, com possibilidade de apresentagdo dos
documentos originais e cOpias que poderdo ser autenticadas por
servidor da ESP-MG, no caso da entrega presencial, ou autenticadas
em cartorio, se enviados os documentos por correio, sendo considerada,
para efeitos de cumprimento dos prazos, a data da postagem.

§ 4° - Para as futuras contratagdes sera realizado novo chamamento e, se
necessario, nova defini¢do de ordem de contratagdo por pontuagdo ou
sorteio, caso a lista anterior tenha se esgotado.

§ 5° - Para celebrar contrato com a ESP-MG, o convocado devera:

1 - Ser brasileiro, ou gozar das prerrogativas legais correspondentes;

II - Estar quite com a justiga cleitoral;

111 - Estar quite com o servigo militar, se for o caso;

IV - Apresentar a seguinte documentagdo, sob pena de imediata
desclassificagdo e convocagdo do candidato que estiver na ordem
posterior da ordem de contratagdo por pontuagdo ou sorteio ja realizada:
a - Fotocopia (frente e verso) dos diplomas, certificados e declaragdes
relativos aos requisitos minimos informados na inscri¢do

b - Copia da Cédula da Identidade;

¢ - Copia do Cadastro de Pessoal Fisica - CPF, quando ausente a
informagdo na cédula de identidade;

d - Comprovante de residéncia;

e - Comprovante documental dos dados bancarios de conta corrente de
pessoa fisica em nome do candidato (néo serdo aceitos comprovantes
de contas poupanga, conjunta e nem de contas empresariais);

f - Certiddo de quitacdo eleitoral;

g - Programa de Integragdo Social — PIS, ou Programa de Formagdo de
Patriménio do Servidor Publico — PASEP.

h - Certificado de Reservista (para homens);

i - Prova de Regularidade perante as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal do domicilio ou sede do contratado, bem como, Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT). A comprovagdo da
regularidade fiscal devera ser efetuada mediante a apresentagdo das
competentes certiddes negativas de débitos, ou positivas com efeitos
de negativas.

j - Prova de situagdo de regularidade no Cadastro de Fornecedores
Impedidos de Licitar e Contratar com a Administragao Publica Estadual
(CAFIMP).

k - Prova de situagdo de regularidade no Cadastro de Informativo de
Inadimpléncia em relagdo a Administragdo Publica do Estado de Minas
Gerais (CADIN).

Art. 31 - O carater juridico do contrato ¢ meramente administrativo, ndo
gerando qualquer vinculo empregaticio de que trata a Consolidagao das
Leis do Trabalho — CLT entre o (a) contratado (a) e a Escola de Saude
Publica do Estado de Minas Gerais.

Art. 32 - A participagdo do candidato no processo de credenciamento
ndo garante sua convocagdo para contratagdo, que somente ocorrera de
acordo com a necessidade e o interesse da ESP-MG.

CAPITULO V DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 33 - A ESP-MG podera adiar, suspender, revogar ou anular
o processo de credenciamento, na forma da lei, sem que caiba
aos participantes qualquer direito a reembolso, indenizagdo ou
compensagao, além dos previstos na Lei Federal N° 14.133/2021

§ 1° - Todos os avisos e comunicagdes relativos ao processo de
credenciamento estardo disponiveis no site da ESP-MG, no enderego
eletronico www.esp.mg.gov.br.

§ 2° - Os documentos fisicos, quando for o caso do credenciamento
manual, dos candidatos ndo aptos, ficardo disponiveis para devolugéo
durante 6 (seis) meses contados da publicagdo da homologacao do
resultado no extrato do Diario Oficial de Minas Gerais, devendo ser
solicitados por e-mail, e podendo ser retirados apenas pessoalmente
pelo interessado ou por pessoa com procuragdo simples apresentada
juntamente com documento de identidade, mediante assinatura de
declaragéo de retirada, dentro do prazo de vigéncia do Edital.

§ 3° - Nio serdo aceitos cadastros ou inscrigdes que ndo sejam as

§ 4° - O cdital de credenciamento poderd ser anulado, a qualquer
tempo, em caso de vicio de legalidade, aplicando aos contratos nulos ao
disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n°® 14.133, de 2021.

§ 5° - O edital de credenciamento podera ser suspenso ou revogado,
por motivos de conveniéncia ¢ de oportunidade da administragdo,
devidamente justificados, ndo gerando repercussao nos instrumentos ja
celebrados, que dele resultaram.

Art. 34 - A inscri¢do do candidato para participagdo no processo de
credenciamento implicard a aceitagdo integral e irrestrita das regras,
instrugdes e condigdes estabelecidas no edital.

§ 1° - A ESP-MG nio se responsabiliza por cadastro ou inscrigdo ndo
realizados pelos candidatos por problemas de ordem técnica, bem como
por outros fatores que fogem a sua responsabilidade.

§ 2° - AESP-MG disponibilizara, em sua sede, em enderego descrito no
edital de credenciamento, das 09:00 as 16:00 horas, computadores para
o cadastro dos interessados no credenciamento, em caso de inscrigdes
eletronicas.

§ 3° - O interessado que prestar qualquer informagdo falsa sera
desclassificado do processo de credenciamento, sem prejuizo de outras
sangdes administrativas e penais cabiveis.

§ 4° - A remuneragdo dos contratados seguira os valores e as condigdes
estabelecidos pela ESP-MG, em atendimento as normas vigentes e
informadas no Edital.

§ 5° - O desenvolvimento das fungdes tratadas neste regulamento
podera ser realizado presencialmente e/ou de maneira remota, por
conveniéncia e necessidade da ESP-MG.

Art. 35 - A remessa para analise processual a cargo da Assessoria
Juridica da ESP ocorrera uma tGnica vez, na fase interna e antecedente
a publicagdo do Edital, devendo o processo vir acompanhado da
respectiva minuta do instrumento contratual.

Paragrafo tunico - A Assessoria Juridica da ESP nao reavaliara
contratagdes individuais de prestadores de servigos educacionais,
cabendo as areas competentes a inser¢io e a conferéncia das
contratagdes decorrentes do credenciamento.

112158819-1

Fundacao Hospitalar do Estado
de Minas Gerais - Fhemig

Presidente: Renata Ferreira Leles Dias

A Presidente da Fundagdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais, no
uso de suas atribui¢des, dispensa TATIANI OLIVEIRA FEREGHETTI,
MASP 1.246.177-8, da fungdo gratificada FGH-30 HO21, a contar de
4/12/2025.

A Presidente da Fundagdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais, no
uso de suas atribuigdes, dispensa AMELIA APARECIDA DO COUTO
MARTINS, MASP 1367403-1, da fungédo gratificada FGH-16 HO21, a
contar de 1/12/2025.

especificadas no Edital e seus anexos e alteragdes.

112159028 -1

Secretaria de Estado de Educacao

Secretario: Rossieli Soares da Silva

Expediente

A Subsecretaria de Gestdo de Recursos Humanos, no uso de atribuigdo que Ihe confere a alinea “b”, inciso II do art. 12 da Resolugdo SEE n° 4.969 de 08 de margo de 2024 exonera, nos termos do art. 106, alinea

ATO N° 7892 /2025

mesmos cientes da necessidade de procurar a Diretoria de Pessoal de seu 6rgdo de lotagao para regularizar possiveis pendéncias em sua situagao funcional:

gt

, da Lei n®. 869, de 5 de julho de 1952, os servidores relacionados, a seguir, ficando os

’ . CARGO DE VIGENCIA
SRE MUNICIPIO LOTACAO NOME MASP ADM PROVIMENTO | o iOENCLS
EFETIVO

CONSELHEIRO LAFAIETE ENTRE RIOS DE MINAS EE RIBEIRO DE OLIVEIRA FABRICIO PAES LEAO 1482917-0 1 PEBIA 15/10/2021
DIVINOPOLIS SAO SEBASTIAO DO OESTE EE GOV MAGALHAES PINTO ADELYA CRISTIANE MOREIRA 1249327-6 2 PEBIIC 23/10/2025
LEOPOLDINA ALEM PARAIBA EE SEBASTIAO CERQUEIRA FERNANDA FREITAS SOUSA 11759560 3 PEBIA 28/10/2025
MURIAE PATROCINIO DO MURIAE EE JOSE BONIFACIO MATHEUS FERREIRA ROCHA 1611099-1 1 PEBIA 14/11/2025
PASSOS PASSOS EE DULCE FERREIRA DE SOUZA RITA DE CASSIA DA SILVA KNEIB 12813812 4 PEBIA 03/02/2020
PASSOS PASSOS EE SAO JOSE ADRIELLE SILVA NUNES 13087960 3 PEBIA 22/09/2025
SAO JOAO DEL REI SAO JOAO DEL REI EE BRIGHENTI CESARE CAMILA EMANUELLE MONTEIRO NEVES FERREIRA | 1574982-3 2 PEBIA 20102025
UBERABA UBERABA EE AURELIO LUIZ DA COSTA IVO DA SILVA COSTA JUNIOR 1396674-2 2 PEBIA 17/10/2025
UBERLANDIA UBERLANDIA EE PROF EDERLINDO L BERNARDES ADRIANA QUIRINO DE SOUZA 1302250-4 2 PEBIC 09/03/2025

RETIFICACAO DA RESOLUCAO SEE N° 5.191, PUBLICADA
NO DIARIO OFICIAL DE MINAS GERAIS DE 04/10/2025.
Dispde sobre alteragdo no cronograma para a realizagdo do cadastro
e encaminhamento dos candidatos/estudantes em 2025, no Sistema
Unico de Cadastro ¢ Encaminhamento para Matricula - SUCEM, para

o0 ano letivo de 2026.
O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO DE MINAS
GERALIS, no uso de atribuigio que lhe confere o art. 93, §1°, inciso III
da Constitui¢ao do Estado de Minas Gerais;
RESOLVE:
Art. 1° — Fica retificado o cronograma constante do Anexo I da
Resolugao SEE n° 5.191, de 03 de outubro de 2025, passando a vigorar
na forma do Anexo Unico desta Resolugdo.
Art. 2° - As demais disposigdes da Resolugdo SEE n° 5.191, de 03 de
outubro de 2025, permanecem inalteradas.
Art. 3° - Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicagio.
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, em
Belo Horizonte, 11 de dezembro de 2025.
(a)Rossieli Soares da Silva
Secretario de Estado de Educagdo

ANEXO - Cronograma atualizado das agdes do SUCEM
— Cadastro e Renovagdo de Matricula 2026

DATA/

PERIODO ATIVIDADE
14/10/2025 a |Inscrigio de candidatos/ estudantes no Cadastro
14/11/2025 | Escolar no SUCEM.

14/10/2025 a |Periodo para adequagdo no turno de renovagdo de
14/11/2025 |matricula pelo Gestor Escolar.

Até Inscricdo de candidatos/estudantes para a Educagdo

09/12/2025 | Profissional Concomitante
Divulgagao dos resultados da alocagao dos estudantes
10/12/2025 inscritos no Cadastro Escolar no SUCEM.
18/12/2025 Divulgagao dos resultados da alocagdo dos estudantes
inscritos para a Profissional Concomitante
Apartir | Confirmagdo das matriculas nas Escolas Municipais,
do dia conforme cronograma estabelecido pela Secretaria de
10/12/2025 | Educagio de cada municipio.

29/12/2025 a |Matricula dos estudantes em Escola Estadual e
14/01/2026 |confirmagdo no Simade pelo Gestor Escolar.

27/01/2026 a |Inscrigdo e encaminhamento dos candidatos/
06/02/2026 | estudantes as vagas remanescentes.

27/01/2026 a Confirmagdo de matricula dos candidatos/estudantes as
10/02/2026 | Vagas remanescentes nas escolas publicas, observado
0 prazo estabelecido no art. 29 desta Resolucao.

Belo Horizonte, 10 de dezembro de 2025
Glaucia Cristina Pereira dos Santos Ribeiro
Subsecretaria de Gestdo de Recursos Humanos

112158595 -1

Até Inscrigdo para as vagas EJA Profissional (Trilhas
16/01/2025 |Jovens e Adultos)
Divulgagdo de resultado, segunda rodada, EJA
21/01/2026 Profissional (Trilhas Jovens e Adultos)
Até Confirmagdo de matricula de matriculas EJA
29/01/2026 |Profissional (Trilhas Jovens e Adultos)

112159053 - 1

RETIFICAGCAO DA RESOLUCAO SEE N° 5.210,
DE 13 DE NOVEMBRO DE 2025, PUBLICADA
NO "MINAS GERAIS DE 14/11/2025".
O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribui¢des, resolve tornar piblica a
retificagdo da Resolugdo SEE n° 5.210, de 13 de novembro de 2025,
que estabelece normas para a organizagdo do Quadro de Pessoal das
Unidades Escolares na Rede Estadual da Secretaria de Estado de
Educagdo de Minas Gerais (SEE/MG)
Artigo 1° - Fica retificada a alinea "b" do item 2.1.4 - Especialista em
Educagao Basica (EEB), ANEXO II, da Resolugao SEE n° 5.210, de
13 de novembro de 2025, publicada no "Minas Gerais" de 14/11/2025:
Onde-se 1¢:
b) Para assegurar que cada Unidade Escolar disponha de, no minimo,
um EEB por turno e por endereco, podera ser acrescentado, além do
quantitativo previsto na tabela, um EEB adicional por turno, desde que
a unidade possua pelo menos 40 matriculas por turno e ndo possua
vice-diretor.
Leia-se:
b) Para assegurar que cada Unidade Escolar disponha de, no minimo,
um EEB por turno e por endereco, podera ser acrescentado, além do
quantitativo previsto na tabela, um EEB adicional por turno, desde que
a unidade possua, no minimo, 40 matriculas por turno.
¢) As Unidades de Ensino que funcionam em 1 ou 2 turnos com o
quantitativo de matricula de 1 a 300 alunos e que ndo possuam vice-
diretor, podera ser acrescido, além da tabela, 1 EEB, apos aprovagio
da Diretoria de Gestdo de Pessoal do Sistema Educacional (DGEP)/
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas (SGP).
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO,
emBelo Horizonte, 11 de dezembro de 2025.
(a) Rossieli Soares da Silva
Secretario de Estado de Educagdo

112159027 - 1

Superintendéncia de Desenvolvimento e Avaliacao

EXONERACAO DIRETOR - ATO N° 2909/2025

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO DE MINAS
GERALIS, no uso da competéncia que lhe atribui o inciso VI do artigo
93 da Constitui¢ao do Estado ¢ o art. 5° do Decreto n° 48.415, de 10 de
maio de 2022, exonera, a pedido, nos termos do art. 106, alinea “a”, da
Lein® 869, de 5 de julho de 1952, do cargo de provimento em comissdo
de diretor de escola estadual:

SRE Metropolitana B

BELO HORIZONTE

1201 - EE Silviano Brandao

MASP 897398-4, Hamilana de Jesus Mota Camara, PEBIIO-admissdao
2, DIV, a contar de 26/11/2025.

RETIFICACAO DESIGNAGAO VICE-DIRETOR -
2910/2025

O Secretario de Estado de Educagao de Minas Gerais retifica o ATO N°
2659/2025 de designagdo para a fungdo gratificada de vice-diretor de
escola estadual, publicado em 30/11/2026, referente a:

SRE Para de Minas

PARA DE MINAS

353477 - EE Padre Libério

MASP 1336083-9, Leandro Junio da Silva.

Onde se 1é: a contar da publicagdo até 18/12/2025

Leia-se: a contar da publicagio até 28/11/2025

ATO N°

DESIGNAGAO VICE-DIRETOR — ATO N° 2911/2025

O Secretario de Estado de Educagdo de Minas Gerais, no uso da
competéncia que lhe atribui o inciso VI do artigo 93, da Constitui¢do do
Estado e considerando a Resolugao SEE N° 4782, de 04 de novembro
de 2022, designa servidor/fungdo publica do quadro de magistério
(PEB ou EEB) para o exercicio da fungdo gratificada de vice-diretor
de escola estadual:

SRE Para de Minas

PARA DE MINAS

353477 - EE Padre Libério

MASP 1336083-9, Leandro Junio da Silva, em prorrogagao até até
29/01/2026, da substituicdio ao MASP 1266094-0, Soraia Pereira
Guedes, afastada em Licenga para Tratamento de Saude.

RETIFICACAO DESIGNACAO VICE-DIRETOR - ATO N°
2912/2025

O Secretario de Estado de Educagdo de Minas Gerais retifica 0 ATO N°
2491/2025 de designagdo para a fungdo gratificada de vice-diretor de
escola estadual, publicado em 14/10/2025, referente a:

SRE Metropolitana B

BELO HORIZONTE

1619 - EE Padre Joao Botelho

MASP 1243581-4, Fernanda de Souza Ricardo

Onde se 1é: em prorrogagdo até 02/12/2025

Leia-se: em prorrogagdo at¢ 01/01/2026

EXONERACAO DIRETOR - ATO N°2914/2025

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO DE MINAS
GERAIS, no uso da competéncia que lhe atribui o inciso VI do artigo
93 da Constitui¢do do Estado e o art. 5° do Decreto n® 48.415, de 10 de
maio de 2022, exonera, a pedido, nos termos do art. 106, alinea “a”, da
Lein® 869, de 5 de julho de 1952, do cargo de provimento em comissao
de diretor de escola estadual:

SRE Metropolitana C

BELO HORIZONTE

2518 - EE Juscelino Kubitschek de Oliveira

MASP 345858-5, Cristina Andrade Pereira Costa, PEBIIIP-admissdo 1,
DII, a contar de 05/12/2025.

EXONERACAO DIRETOR - ATO N° 2915/2025

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO DE MINAS
GERALIS, no uso da competéncia que lhe atribui o inciso VI do artigo
93 da Constituigdo do Estado e o art. 5° do Decreto n° 48.415, de 10
de maio de 2022, exonera, nos termos do art. 106, alinea “b”, da Lei n®
869, de 5 de julho de 1952, do cargo de provimento em comissdo de
diretor de escola estadual:

SRE Sao Sebastido do Paraiso

PRATAPOLIS

137677 - EE Coronel Neca Lemos

MASP 1216191-5, Ariadne dos Santos Ribeiro, PEBIA-admissdo 3,
DVI, a contar da publicago.

Documento assinado el etronicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/Autenticidade, sob o nimero 3202512126831119922.
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